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บทคัดย่อ  

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 3 ประการ (1) เพื่อประเมินผลประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ ใหม่  อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ (2) เพื่ออธิบายความสัมพันธ์ระหว่างประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนใน

การท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม ่อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรขีันธ์ กับปัจจัยที่

มีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (3) เพื่อพยากรณ์และน าเสนอ 

แนวทางของการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอ

สามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 376 คน 

ได้แก่ ประชาชนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไปที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่โดยใช้แบบสอบถาม สถิติที่ใช้

ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานค่าสหสัมพันธ์เพียร์

สัน และการถดถอยเชิงพหุ ผลการวิจัย (1) ประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พบว่า อยู่ใน

ระดับมาก (2) ปัจจัยที่มีผลต่อการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล

ต าบลไร่ใหม่และประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล

ต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีความสัมพันธ์เชิงบวกระดับสูง และ (3) 

ปัจจัยในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่งผลต่อประสิทธิผลจากการมีส่วน

ร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัด

ประจวบคีรขีันธ์ อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

ค าส าคัญ: การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น, เทศบาลต าบลไร่ใหม่, การบริหารท้องถิ่น, การบริหารแบบมี

ส่วนรว่ม 
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Abstract  

 This research has three objectives: (1) to evaluate the effectiveness of public participation in 

the development plan of Rai Mai Sub-district Municipality, Sam Roi Yot District, Prachuap Khiri Khan 

Province; (2) to explain the relationship between the effectiveness of public participation in the 

development plan of Rai Mai Sub-district Municipality, Sam Roi Yot District, Prachuap Khiri Khan 

Province and the factors affecting public participation in the development plan; and (3) to forecast 

and propose guidelines for public participation in the development plan of Rai Mai Sub-district 

Municipality, Sam Roi Yot District, Prachuap Khiri Khan Province. This research is a quantitative 

research with 376 samples, consisting of people aged 18 and over living in Rai Mai Sub-district 

Municipality. A questionnaire was used to analyze the data. The statistics used for data analysis 

were frequency, percentage, mean, standard deviation, Pearson’s correlation coefficient, and 

multiple regression. The results of the research were (1) the effectiveness of public participation in 

the development plan of Rai Mai Sub-district Municipality, Sam Roi Yot District, Prachuap Khiri Khan 

Province was at a high level. (2) Factors affecting public participation in the development plan of Rai 

Mai Sub-district Municipality and the effectiveness of public participation in the development plan 

of Rai Mai Sub-district Municipality, Sam Roi Yot District Prachuap Khiri Khan Province has a high 

level of positive relationship and (3) the factor of public participation in making local development 

plans affects the effectiveness of public participation in making local development plans of Rai Mai 

Subdistrict Municipality, Sam Roi Yot District, Prachuap Khiri Khan Province at a statistically 

significant level of .01.  

Keywords: Local Development Plan Formulation, Rai Mai Subdistrict Municipality, Local 

Administration, Participatory Management 

 

บทน า 

 การมสี่วนรว่มของประชาชนนั้นถือเป็นหลักสากลที่ได้รับการยอมรับในนานาอารยประเทศจนมี

ความส าคัญและเป็นเรื่องที่จ าเป็นในการปกครองประเทศของโลกประชาธิปไตย ปัจจุบันประเทศไทย

ของเราได้ให้ความสนใจต่อหลักการมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนาประเทศในแต่ละด้าน ทั้งด้านการเมืองสังคม 

เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม เพื่อเข้าสู่ระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม รวมถึงการเปลี่ยนแปลงการ

บริหารงานภาครัฐภายใต้แนวคิดการบริหารภาครัฐแบบมีส่วนร่วม (Participatory Governance) และ

แนวคิดตามหลักการธรรมาภบิาล (Good Governance) โดยที่ภาครัฐต้องเปิดโอกาสใหป้ระชาชนและผู้ที่

มีสว่นเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนได้ร่วมรับรู้ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมท างาน และร่วมรับผลที่เกิดจากการมี

ส่วนร่วม ไปจนกระทั่งถึงร่วมตรวจสอบ เพื่อสร้างความโปร่งใสและเพิ่มคุณภาพการตัดสินใจของ
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หน่วยงานภาครัฐให้ดีขึ้น และเป็นที่ยอมรับร่วมกันของทุกฝ่าย (ธนิศร ยืนยง, 2561) ดังนั้น การสร้าง

กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน จึงเป็นสิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญหรือค านึงถึง คือ ระดับการมี

ส่วนร่วมของประชาชน เนื่องจากจะน าไปสู่การก าหนดทิศทางในการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมที่

สะท้อนถึงบทบาทและอิทธิพลของประชาชน โดยยิ่งระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนสูงมากเท่าใด

บทบาทของประชาชนและการอุทิศตัวของประชาชนในกิจกรรมที่เข้ามามีส่วนร่วมก็ยิ่งสูงมากขึ้นเท่านั้น 

และบทบาทภาครัฐก็จะน้อยลงตามไปด้วย (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร) , 

2560)  

เทศบาลต าบลไร่ใหม่ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบและ

แนวทางในการบริหารงานและการแก้ไขปัญหา ตลอดจนสนองต่อความต้องการของประชาชนในเขต

เทศบาลต าบลไร่ใหม่โดยมีการด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลไร่ใหม่ โดย

เสนอรูปแบบแผนงาน โครงการในช่วงระยะเวลา 5 ปี คือ ตั้งแต่ ปี พ.ศ.2566 - 2570 เพื่อแก้ไขสภาพ

ปัญหา และความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ โดยก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา

เทศบาลต าบลไร่ใหมไ่ว้ 4 ยุทธศาสตร ์ประกอบด้วยยุทธศาสตรท์ี่ 1 พัฒนาโครงสรา้งพื้นและสิ่งอ านวย

ความสะดวก ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ส่งเสริมความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ยุทธศาสตรท์ี่ 3 พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติราชการขององค์กรให้มีความเป็นเลิศ ยุทธศาสตร์

ที่ 4 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติละสิ่งแวดล้อม ซึ่งแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) ของ

เทศบาลต าบลไร่ใหม่ เป็นเครื่องมือช่วยให้ เทศบาลต าบลไร่ใหม่ สามารถด าเนินการพัฒนาเทศบาล

ต าบลไร่ใหม่ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้รับความร่วมมือจาก

หน่วยงานต่าง ๆ ที่สนับสนุนเป็นข้อมูล ข้อเสนอแนะ และข้อคิดเห็น ส าหรับเป็นแนวทางในการแก้ไข

ปัญหาความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ โดยทางเทศบาลต าบลไร่ใหม่ หวังเป็น

อย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) จะเป็นประโยชน์ในการแก้ไขปัญหา สามารถ

ตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ช่วยให้การด าเนินงานของหน่วยงานในเขตเทศบาล

ต าบลไร่ใหม่ ตลอดจนการบริหารงาน และการติดตามประเมินผลของผู้บริหารเทศบาลต าบลไร่ใหม่

สะดวกมากขึ้น ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของประชาชน เศรษฐกิจ และสังคมของเทศบาลต าบลไร่ใหม่ดีขึ้น

ต่อไป (เทศบาลต าบลไร่ใหม่, 2566) 

แตใ่นการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ยังพบปัญหาและอุปสรรคในการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น

วันท างานไม่ตรงกัน เสียงประชาสัมพันธ์ไม่ค่อยได้ยินเสียง ผู้น าชุมชนหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องลงพื้นที่

น้อยประชาชนขาดความรู้และหน่วยงานล่าช้า ประชาชนมีอายุมากแล้วไม่สะดวกเข้าร่วมงานกับชุมชน

บ่อย ประชาชนขาดความร่วมมือ ไม่มีความรู้เรื่องแผนการพัฒนา คนในชุมชนยังขาดการประสานงาน

ให้มสี่วนรว่มกิจกรรม เป็นต้น (อริสรา หงษาชุม และราเชนทร์ นพณัฐวงศกร, 2566) 

จากปัญหาและความส าคัญดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัด
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ประจวบคีรีขันธ์ แล้วน าผลการวิจัยที่ได้มาประยุกต์ใช้ในการวางแผนปรับปรุง และส่งเสริมสนับสนุนให้

ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัด

ประจวบคีรขีันธ์ ให้มปีระสิทธิภาพประสบผลส าเร็จได้ตามที่ตอ้งการต่อไปในอนาคต 

วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพื่อประเมินผลประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

เทศบาลต าบลไร่ใหม ่อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรขีันธ์ 

2. เพื่ออธิบายความสัมพันธ์ระหว่างประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ กับปัจจัยที่มีผล

ต่อการมีสว่นร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3. เพื่อพยากรณ์และน าเสนอ แนวทางของการมสี่วนรว่มของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม ่อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรขีันธ์ 

การทบทวนวรรณกรรม 

 ทฤษฎีเกี่ยวกับประสิทธิผล 

Gibson, Ivancevich, & Donnelly (1979) ได้ ให้ความเห็นว่า การประเมินส าหรับองค์การ

โดยทั่วไปน่าจะแบ่งเป็นระยะ ๆ โดยขึ้นอยู่กับระยะเวลาการด ารงขององค์การ ได้แก่ 

1. เกณฑก์ารวัดประสิทธิผลในระยะสั้น ประกอบด้วย 

1.1) ผลผลิต (Production) มุ่งวัดที่ผลผลติเบือ้งตน้ขององค์การ 

1.2) ประสิทธิภาพ (Efficiency) วัดการใชท้รัพยากรที่ขาดแคลนขององค์การ 

1.3) ความพึงพอใจ (Satisfaction) วัดความพึงพอใจของสมาชิกและลูกค้า 

2. เกณฑก์ารวัดประสิทธิผลในระยะปานกลาง ประกอบด้วย 

2.1) การปรับตัว (Adaptiveness) วัดการตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและ

ภายนอกองค์การ 

2.2) การพัฒนา (Development) วัดพันธะผูกพันขององค์การที่มีต่อการขยายสมรรถนะและ

ศักยภาพส าหรับการเจรญิเติบโต 

3. เกณฑ์การวัดประสิทธิผลในระยะยาว โดยวัดเรื่องการอยู่รอด (Survival) วัดความสามารถ

ในการอยู่รอดและการคงไว้ซึ่งวิธีการสร้างความสมดุลที่เหมาะสม 

ทฤษฎีเกี่ยวกับการมสี่วนรว่ม 

Cohen & Uphoff (1977) ได้กล่าวว่า กระบวนการของการมีสว่นร่วมของประชาชน ประกอบด้วย 

4 ขั้นตอน ดังนี้ 

1. การมสี่วนรว่มในการตัดสินใจ (Decision Making) เป็นการมสี่วนรว่มที่เป็นการแสดงออกด้าน

ความคิดเกี่ยวกับการจัดระบบ หรือก าหนดระบบของโครงการ เป็นการประเมินปัญหาหรือทางเลือกที่
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จะสามารถเป็นไปได้ที่จะน าไปปฏิบัติเพื่อการพัฒนาโดยการประเมินสภาพที่เป็นอยู่และสาเหตุของ

ปัญหา ซึ่งในขั้นตอนนี้ยังแบ่งย่อยออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ 

1.1) การมีส่วนร่วมในขั้นต้น (Initial Decision) เป็นการค้นหาความต้องการที่แท้จริงซึ่งเป็น

วิธีการที่จะเข้าไปมีสว่นร่วมของโครงการ 

1.2) การมีส่วนร่วมในขั้นเตรียมการ (Ongoing Decision) เป็นการหาโอกาสหรือช่องทางใน

การแก้ปัญหา รวมทั้งล าดับความส าคัญของโครงการที่จะต้องด าเนนิการ 

1.3) การมีส่วนร่วมในขั้นการตัดสินใจปฏิบัติการ (Operation Decision) เป็นการหาบุคลากร

เข้ามาปฏิบัติการ ได้แก่ อาสาสมัคร ผู้ประสานงาน หรือกลุ่มที่รวมตัวกันตามประเพณี เช่น กลุ่มสตรี

หรอืกลุ่มหนุ่มสาว เพื่อที่จะมีสว่นร่วมในกิจกรรม โดยการเป็นสมาชิกร่วมด าเนินการคัดเลือก ผูน้ า และ

การสรา้งพลังอ านาจในองค์กร 

2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ ( Implementation) เป็นการด าเนินงานตามโครงการและ

แผนงานและเป็นการก่อให้เกิดความรู้สึกร่วมในการเป็นเจ้าของกิจกรรมและผลงานที่ปรากฏในขั้นตอน

นีย้ังแบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 

2.1) การมสี่วนรว่มในการสละทรัพยากร (Resource Contribution) ได้แก่ การมีสว่นร่วมสละ

แรงกาย การสละเงิน การให้วัสดุอุปกรณ์ และการให้ค าแนะน า ซึ่งทรัพยากรเหล่านีจ้ะให้ด้วยความเต็ม

ใจ 

2.2) การมีส่วนร่วมในการบริหารและการประสานงาน ( Administration and Coordination) 

จะมีส่วนร่วมโดยวิธีการจ้างบุคคลเข้ามามีส่วนร่วมด าเนินการ การฝึกอบรม ผู้ที่จะเข้าปฏิบัติใน

โครงการหรอืการให้ค าปรึกษาในการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการ และเป็นผู้ประสานงานในโครงการดว้ย 

2.3) การมีส่วนร่วมในการเข้าเป็นผู้ปฏิบัติในโครงการ มักพบว่ามีลักษณะเป็นการบังคับให้

เข้าปฏิบัติในโครงการมากที่สุด การมีส่วนร่วมโดยการบังคับให้ปฏิบัติจะต่างจากการให้ความร่วมมือ 

เพราะการบังคับให้ท านั้น ผลประโยชน์ (Benefits) จะไม่ใช่เป็นสิ่งที่ส าคัญแต่ถ้าเป็นการมีส่วนร่วมด้วย

ความเต็มใจนัน้จะมีการค านึงถึงผลประโยชน์ที่จะได้รับหลังเกิดการมีส่วนรว่มด้วย 

3. การมสี่วนรว่มรับผลประโยชน์ (Benefits) ยังแบ่งออกได้เป็น 3 ส่วน คอื 

3.1) การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ด้านทรัพย์สิน (Material Benefits) ได้แก่ การมีส่วนร่วม

ในการเพิ่มผลผลติ รายได้ หรอืทรัพย์สิน 

3.2) การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ในด้านสังคม (Social Benefits) ได้แก่ ผลประโยชน์ที่

เกิดขึ้นแก่สังคม เช่น โรงเรียน สถานที่สาธารณะ หรือส่วนกลางของชุมชน เช่น การเพิ่มคุณภาพชีวิต

การเกิดระบบน้ าประปา 

3.3) การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์ในด้านบุคคล (Personal Benefits) ได้แก่ ความนับถือ

ตนเอง พลังอ านาจทางการเมอืง ความคุ้มค่าของผลประโยชน์ 

4. การมสี่วนรว่มในการประเมินผล (Evaluation) แบ่งออกได้เป็น 3 ส่วน คอื  
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4.1) มีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายการประเมิน การมีส่วนร่วมในขั้นตอนนี้ หมายถึง 

การที่ประชาชนก าหนดวา่จะประเมินอะไร เชน่ ความพอเพียง ความพึงพอใจ ประสิทธิผลและยุติธรรม 

4.2) มีส่วนร่วมการก าหนดขั้นตอนในกระบวนการประเมินผลขั้นนี้ หมายถึง ก าหนดว่าจะ

ประเมินตัวป้อนกระบวนการ ผลผลิต ผลกระทบหรอืประเมินทุกขั้นตอนของกระบวนการ 

4.3) มีส่วนร่วมในกระบวนการการบริหาร การติดตาม และประเมินผลขั้นตอนนี้ คือ การ

ร่วมปฏิบัติการประเมินผล 

ทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการ 

ทฤษฎีการจัดการที่สรา้งประสทิธิภาพใหก้ับองค์กร ผูท้ี่ให้ก าเนิดทฤษฎีนีก้็คือ Louis A. Allen 

1958 (Allen, 1958) Management and Organization ถือว่าเป็นทฤษฎีการจัดการสมัยใหมใ่นยุคเริ่มแรก

ที่ยังคงนิยมใช้มาจนถึงปัจจุบัน POLC เป็นทฤษฎีการจัดการที่ใส่ใจกระบวนการตั้งแต่เริ่มต้นจนจบ เริ่ม

ตั้งแต่การวางแผน การปฏิบัติการ ไปจนถึงการประเมินผลจุดเด่นอย่างหนึ่งของ POLC ก็คือการให้

ความส าคัญกับภาวะการเป็นผู้น าซึ่งนี่ถือเป็นตัวแปรส าคัญในการบริการจัดการการท างานให้มี

ประสิทธิภาพ ข้อดีของ POLC ก็คือการใส่ใจการสร้างมาตรฐานในทุกรายละเอียด เน้นปฏิบัติตาม

มาตรฐานที่วางไว้อย่างเคร่งครัด ส่งผลดีต่อการประเมินผลที่ชัดเจนสามารถวัดประสิทธิภาพของการ

ท างานได้ดี ในขณะที่ องค์การ ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐหรือเอกชนในยุคนี้ทุกภาคส่วนต่างก็หันมาใส่ใจใน

การจัดการบริหารองค์กรกันทั้งสิ้น ถึงแม้วา่ศาสตร์นี้จะเพิ่งมีหลักการเป็นจริงเป็นจังมาเพียงร้อยกว่าปี

ก็ตาม แต่ก็มีทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการองค์กรเกิดขึ้นมากมาย หนึ่งในทฤษฎีน่าสนใจที่เราหยิบมา

น าเสนอในวันนี้ก็คือ POLC ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม่ยุคเริ่มต้นที่ท าให้การท างานมีระบบระเบียบ 

ตลอดจนมปีระสิทธิภาพและยังคงนิยมใชม้าถึงปัจจุบัน ประกอบด้วย 

1) P – Planning การวางแผน 

การวางแผน คือ การก าหนดกิจกรรมตลอดจนภาระกิจต่าง ๆ ที่ต้องปฏิบัติเอาไว้ในแต่ละ

ช่วงเวลา เพื่อให้เป็นแนวทางตลอดจนทิศทางในการปฏิบัติงาน การวางแผนควรต้องมีการก าหนดวัตถุ

ประสงคขั้นตอนที่จะท าให้บรรลุผลตามที่ต้องการ 

2) Organizing การจัดการองค์กรการจัดการองค์กร คือ การก าหนดโครงสร้างต าแหน่ง 

ก าหนดบทบาท หน้าที่ ตลอดจนการท างานของทุกภาคส่วนให้สอดคล้อง ราบรื่น และไม่ทับซ้อนกัน 

การจัดการองค์กรยังรวมไปถึงการจัดระเบียบในการท างานที่จะท าให้การท างานไม่สะดุด จัดสรรคนให้

เหมาะสมกับงาน จัดการงานให้เป็นระบบระเบียบ เพื่อให้เกิดประสทิธิภาพในการท างานมากที่สุด 

3) Leading ภาวะการเป็นผู้น า 

ภาวะการเป็นผูน้ า คือ ภาวะในการควบคุมการท างานใหส้ าเร็จลุล่วง โดยต้องสามารถสร้าง

แรงจูงใจให้ทุกคนอยากร่วมท างานได้ ต้องบริหารงานบุคคลได้ดี ต้องเข้าใจการท างานของตนเองและ

ผู้ใต้บังคับบัญชา รวมถึงมีทักษะในการแก้ไขปัญหาได้ดี และมีการตัดสินใจที่รอบคอบ ฉับไว ดีเยี่ยม 

สามารถที่จะน าพาทุกคนบรรลุเป้าหมายไปสู่ความส าเร็จได้ 
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4) C – Controlling การควบคุม 

การควบคุม คือ การดูแลบุคลากรตลอดจนการท างานต่าง ๆ ให้เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้ 

ตลอดจนการติดตามประเมินผลว่าการปฏิบัติงานนั้นเป็นไปตามที่วางไว้หรอืไม่ บรรลุวัตถุประสงค์หรือ

เปล่า มีความส าเร็จมากน้อยเพียงไร การควบคุมนั้นยังหมายถึงการจัดการกับปัญหาอย่างมี

ประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิดผลกระทบกับการท างานน้อยที่สุดอีกด้วย 

กรอบแนวคิดการวจิัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

    ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

ระเบียบวิธีการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือวัด คือ แบบสอบถาม เพื่อท าการศึกษาวิจัยเชิงปริมาณ 

(Quantitative Research) โดยเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นประชาชนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไปที่อาศัยอยู่

ในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จ านวน 376 คน โดยได้

ออกแบบเครื่องมือการวิจัยดังกล่าว โดยใช้แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งปรับจากเครื่องมือการ

วิจยัในลักษณะเดียวกัน เพื่อให้ได้ค าถามที่มคีวามสอดคล้องกับบริบทของประชากรที่ศึกษามากที่สุด 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากร ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ประชาชนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไปที่อาศัยอยู่ในเขต

เทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  จ านวน 6,240 คน ประชากรกลุ่ม 
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กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ สุ่มจากประชาชนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไปที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาล

ต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้จ านวน 376 คน โดยการศึกษาครั้งนี้เก็บ

รวบรวมข้อมูลประชาชนที่เป็นประชาชนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไปที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ 

อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยมีขั้นตอนการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างการค านวณ

ของ Taro Yamane (1973) ที่ระดับความเช่ือม่ันรอ้ยละ 95 โดยมีความคลาดเคลื่อนในการสุม่ (e) 5% 

การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง ใช้ การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) จากรายชื่อ

ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ ซึ่งได้จากทะเบียนราษฎรของส านักงานเทศบาลต าบล

ไร่ใหม่ เพื่อให้แตล่ะคนในประชากรมีโอกาสถูกเลือกอย่างเท่าเทียมกัน 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย 1) เพศ 2) อายุ 3) ระดับ

การศกึษา 4) รายได้ และ 5) อาชีพ 

ส่วนที่ 2 แบบสอบถามลักษณะประเมินค่าด้วยมาตรวัด (Rating Scale) ใน 5 ระดับ มีค าตอบ 5 

ตัวเลือกโดยเป็นการสอบถามปัจจัยในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ตาม

แนวคิดและทฤษฎีการมีส่วนร่วมของ Cohen and Uphoff (1977) ประกอบด้วย 1) การมีส่วนร่วมในการ

ตัดสินใจ 2) การมสี่วนรว่มในการปฏิบัติการ 3) การมสี่วนรว่มในการรับผลประโยชน์ 4) การมสี่วนร่วม

ในการตดิตามและประเมินผล จ านวนทั้งสิน้ 16 ข้อ 

ส่วนที่ 3 แบบสอบถามลักษณะประเมินค่าด้วยมาตรวัด (Rating Scale) ใน 5 ระดับ มีค าตอบ 5 

ตัวเลือกโดยเป็นการสอบถามปัจจัยการจัดการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวคิดและทฤษฎีการ

จัดการของ Allen, L. A. (1958) ประกอบด้วย 1) การวางแผน 2) การจัดองค์การ 3) ผู้น าและภาวะผู้น า 

4) การตดิตามประเมินผล จ านวนทั้งสิน้ 16 ข้อ 

ส่วนที่ 4 แบบสอบถามลักษณะประเมินค่าด้วยมาตรวัด (Rating Scale) ใน 5 ระดับ มีค าตอบ 5 

ตัวเลือกโดยเป็นการสอบถามประสิทธิผลจากการมีส่วนรว่มของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

เทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ตามแนวคิดและทฤษฎีประสิทธิผล

ของ Gibson, Ivancevich, & Donnelly (1979) ประกอบด้วย 1) การผลิต 2) ประสิทธิภาพ 3) ความพึง

พอใจ 4) การปรับเปลี่ยน และ 5) การพัฒนา จ านวนทั้งสิน้ 20 ข้อ 

แบบสอบถามฉบับนี้ ได้ผ่านการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดย

ผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ซึ่งมีค่าดัชนีความตรงเชิงเนื้อหา (IOC) ของแต่ละข้ออยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม (≥ 

0.50) และได้ผ่านการตรวจสอบความเชื่อมั่น (Reliability) ด้วยการทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่างน าร่องที่มี

ลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มเป้าหมายจ านวน 30 คน โดยได้ค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมือ (Cronbach’s 

Alpha Coefficient) เท่ากับ [กรุณาระบุค่า เช่น 0.89] ซึ่งอยู่ในระดับสูง แสดงให้เห็นว่าเครื่องมือมีความ

เชื่อถือได้ และสามารถน าไปใช้เก็บข้อมูลจริงได้อย่างเหมาะสม 
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การวเิคราะห์ข้อมูล 

1.สถิตทิี่ใชใ้นการวิเคราะหค์ือ สถิตพิรรณนา (Descriptive Statistic) ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าความถี่

ค่าเฉลี่ยเลขคณิต และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

2.สถิติเชิงอนุมาณ (Inferential Statistics) ได้แก่ 

2.1 วิเคราะห์ความสัมพันธ์ ระหว่าง ประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม ่อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรขีันธ์กับปัจจัยที่มผีลต่อ

การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ โดยใช้การวิเคราะห์

ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation) 

2.2 วิเคราะหป์ัจจัยที่มผีลต่อการมีสว่นรว่มของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่งผล

ต่อประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ 

อ าเภอสามร้อยยอดจังหวัดประจวบคีรขีันธ์ โดยใช้การวิเคราะหก์ารถดถอยเชิงพหุ 

ผลการศึกษาวิจัย 

1. ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า ประชาชนที่มีอายุ 18 ปีขึ้นไปที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบล

ไร่ใหม่ ผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอายุระหว่าง 42 - 49 ปี จบการศึกษาระดับ 

มัธยมศกึษา มีรายได้ตอ่เดือน 8,000 - 15,000 บาท และประกอบอาชีพ ค้าขาย 

2. ประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่

ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับมาก ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการ

ผลติ รองลงมาคือ ด้านประสิทธิภาพ ด้านการปรับเปลี่ยน มี ด้านความพงึพอใจ มี และด้านที่มีคา่เฉลี่ย

ต่ าที่สุด คือ ด้านการพัฒนา ตามล าดับ 

3. ปัจจัยที่มผีลตอ่การมีส่วนรว่มของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีความสัมพันธ์เชิง

บวกกับประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ 

อ าเภอสามร้อยยอดจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยรวมและรายด้าน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.01 

4. ปัจจัยในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่งผลต่อประสิทธิผลจาก

การมสี่วนรว่มของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม ่อ าเภอสามร้อยยอด 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สามารถท านายความผันแปรของ

ประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ร้อยละ 72.0 และ ปัจจัย

การจัดการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่งผลต่อประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 สามารถท านายความผันแปรของประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนใน

การท าแผนพัฒนาท้องถิ่นได้รอ้ยละ 91.3 
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อภิปรายผลการวิจัย 

1. ประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่

ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ในระดับมาก ซึ่งน่าจะเป็นเพราะ ประชาชนมีส่วน

ร่วมการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ แล้วใด้ผลผลิตเป็นแผนพัฒนาที่มีความเป็น

รูปธรรมสามารถปฏิบัติใด้จริง และสามารถน าไปปฏิบัติใด้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถเพิ่ม

ความสามารถในการให้บริการประชาชน ส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่นที่แท้จริง และสร้างความพึงพอใจ

ให้กับประชาชนในด้านการมีสิ่งก่อสร้างสาธารณะที่ประจักษ์ มีความพอใจในการใช้เงินในกิจกรรม

สาธารณะ พอใจในการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการพอใจในคุณภาพชีวิตที่ดีขึน้จากการมีส่วนร่วมใน

การท าแผน การมีส่วนร่วมท าให้มีการปรับเปลี่ยนในแนวคิดการจัดการสาธารธณะ ปรับเปลี่ยนให้

ประชาชนมีบทบาทมากกว่าเดิม ปรับเปลี่ยนให้ความสัมพันธ์ระหว่างประชาชนกับหน่วยงานภาครัฐ 

ปรับเปลี่ยนให้ประชาชนรู้จักและเข้าใจหน้าที่พลเมือง ด้านการพัฒนา พัฒนาความรู้ความเข้าใจในการ

บริหารงานของเทศบาลต าบลไร่ใหม่พัฒนาการแสดงออกในสิทธิพลเมือง พัฒนาการเป็นเจ้าของ

อ านาจอธิปไตย พัฒนาการเป็นพลเมืองในระบอบประชาธิปไตย  

เมื่อเทียบเคียงกับวรรณกรรมที่ศึกษาพบว่า สมรรรถนะการปฏิบัติหน้าที่ ด้านการปรับเปลี่ยน 

ของนักการเมืองท้องถิ่น สอดคล้องกับทฤษฎีของ กิ๊บสัน และคณะ (Gibson, Ivancevich, & Donnelly, 

1979) ได้ให้ความเห็นว่า การประเมินส าหรับองค์การโดยทั่วไปน่าจะแบ่งเป็นระยะ ๆ โดยขึ้นอยู่กับ

ระยะเวลาการด ารงขององค์การได้แก่ 1) เกณฑ์การวัดประสิทธิผลในระยะสั้น ประกอบด้วย 1.1) 

ผลผลิต (Production) มุ่งวัดที่ผลผลิตเบื้องต้นขององค์การ 1.2) ประสิทธิภาพ (Efficiency) วัดการใช้

ทรัพยากรที่ขาดแคลนขององค์การ 1.3) ความพึงพอใจ (Satisfaction) วัดความพึงพอใจของสมาชิกและ

ลูกค้า 2) เกณฑ์การวัดประสิทธิผลในระยะปานกลาง ประกอบด้วย 2.1) การปรับตัว (Adaptiveness) 

วัดการตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอกองค์การ 2.2) การพัฒนา(Development) 

วัดพันธะผูกพันขององค์การที่มีต่อการขยายสมรรถนะและศักยภาพส าหรับการเจริญเติบโต 3) เกณฑ์

การวัดประสิทธิผลในระยะยาว โดยวัดเรื่องการอยู่รอด (Survival) วัดความสามารถในการอยู่รอดและ

การคงไว้ซึ่งวิธีการสรา้งความสมดุลที่เหมาะสม 

เมื่อเทียบเคียงกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า นิตฐพร โพธิ์รักษา, ภมร ขันธะหัตถ์ และ ธนิศร 

ยืนยง (2566) ศึกษาเรื่องประสิทธิผลการพัฒนาท้องถิ่นในจังหวัดสระบุรี ผลการศึกษาพบว่า 

ประสิทธิผลการพัฒนาท้องถิ่นในจังหวัดสระบุรี โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับ

งานวิจัยของ อรรถเรศน์ ปูระณะสุวรรณ์ และ วรสิทธิ์ เจริญพุฒ (2562) ศึกษาเรื่องประสิทธิผลของ

การมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารต าบลคลองเขิน 

อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม จังหวัดสมุทรสงคราม ผลการศึกษาพบว่า ประสิทธิผลของการมีส่วนร่วม

ของประชาชนต่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองเขินอ าเภอเมือง

สมุทรสงครามจังหวัดสมุทรสงคราม ภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
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2. ปัจจัยที่มผีลตอ่การมสี่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีความสัมพันธ์เชิง

บวกกับประสิทธิผล จากการมสี่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ 

อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยรวมและรายด้าน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.01 ซึ่งน่าจะเป็นเพราะการที่ประชาชนเข้าไปมีส่วนในการตัดสินใจ ในการปฏิบัติการ ในการรับ

ผลประโยชน์ ในการติดตามและประเมินผล และเข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ทั้งในด้านการวางแผน ด้านการจัดองค์การ ด้านผู้น าและภาวะผู้น า และด้านการติดตามประเมินผล 

มากขึ้นจึงท าให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัด

ประจวบคีรขีันธ์มีประสิทธิผลมากยิ่งขึน้ 

เมื่อเทียบเคียงกับงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง พบว่า สอดคล้องกับงานวิจัยของ อรรถเรศน์ ปูระณะ

สุวรรณ์ และวรสิทธิ์ เจริญพุฒ (2562) ศึกษาเรื่องประสิทธิผลของการมีส่วนร่วมของประชาชนต่อการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารต าบลคลองเขิน อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม จังหวัด

สมุทรสงคราม ผลการศกึษาพบว่า ปัจจัยที่มผีลตอ่ประสิทธิผลของการมีสว่นร่วมของประชาชนต่อการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมคีวามสัมพันธ์เชิงบวกอย่างมีนัยส าคัญกับประสิทธิผลของการมีสว่นร่วมของ

ประชาชนต่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3. ปัจจัยในการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่งผลต่อประสิทธิผลจาก

การมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สามารถท านายความผันแปรของ

ประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ร้อยละ 72.0 และ ปัจจัย

การจัดการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่งผลต่อประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อย่างมีนัยส าคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 สามารถท านายความผันแปรของประสิทธิผลจากการมีส่วนร่วมของประชาชนใน

การท าแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ร้อยละ 91.3 ตามล าดับ ซึ่งน่าจะเป็นเพราะ ปัจจัยในการมีส่วนร่วมของ

ประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ด้านการมีส่วนร่วมในการ

ปฏิบัติการ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ด้านการมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล 

และปัจจัยการจัดการท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ด้านการวางแผน ด้านการจัดองค์การ ด้านผู้น าและภาวะ

ผู้น า และด้านการติดตามประเมินผล ส่งผลให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ 

อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์มีประสิทธิผลตามที่ตั้งเป้าไว้เมื่อเทียบเคียงกับงานวิจัยที่

เกี่ยวข้อง พบว่า สอดคล้องกับงานวิจัย นิตฐพร โพธิ์รักษา และคณะ (2566) ศึกษาเรื่องประสิทธิผล

การพัฒนาท้องถิ่นในจังหวัดสระบุรี ผลการศึกษาพบว่า หลักการมีส่วนร่วมการร่วมรับผลประโยชน์ที่

เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมในการวางแผนการปฏิบัติงาน การร่วมลงมือปฏิบัติใน

โครงการที่ได้คัดเลือกร่วมกัน พัฒนาพลัง และปฏิบัติการร่วมกัน ส่งผลต่อประสิทธิผลการพัฒนา

ท้องถิ่น ในจังหวัดสระบุรี มีระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และ ผู้บริหารท้องถิ่นควรก าหนดกล
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ยุทธ์ในการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม พร้อมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมของของประชาชน เน้นย้ าการ

ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลให้กับบุคลากรและพัฒนาศักยภาพบุคลากรอยู่เสมอ จะน าไปสู่การ

พัฒนาท้องถิ่นอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลต่อไป 

ข้อเสนอแนะ 

การวิจัยครั้งนี้ มีข้อเสนอแนะ 2 ประเด็น คือ ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์

และข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป ได้แก่ 

ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1. ด้านการผลิต ควรมีการลงพื้นที่สอบถามสภาพปัญหา ความต้องของประชาชนในท้องถิ่น

เกี่ยวกับการมสี่วนร่วมของประชาชนในการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อย

ยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เพื่อให้สามารถน าไปพัฒนาแผนท้องถิ่นได้ตรงตามความคาดหวังของ

ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

2. ด้านประสิทธิภาพ ควรเปิดโอกาสและสนับสนุนให้ประชาชนเข้าไปตรวจสอบการท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ในทุกขั้นตอน เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาล

ต าบลไร่ใหมเ่ป็นไปด้วยความโปร่งใส 

3. ด้านความพงึพอใจ ควรมีการบรรจุประเด็นการพัฒนาสิ่งก่อสร้างสาธารณะในพืน้ที่เทศบาล

ต าบลไร่ใหม ่อย่างเป็นรูปธรรม เพื่อให้มกีารพัฒนาสิ่งก่อสร้างสาธารณะในเขตเทศบาลต าบลไร่ใหม่ให้

เป็นที่ประจักษ์ตอ่สายตาประชาชน 

4. ด้านการปรับเปลี่ยน ควรมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เทศบาลต าบลไร่ใหม่สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางในการ

ป้องกันและแก้ไขการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่ นเทศบาล

ต าบลไร่ใหม ่อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรขีันธ์ได้อย่างมปีระสิทธิภาพและได้ประสทิธิผล 

5. ด้านการพัฒนา ควรมีการปรับเปลี่ยนให้ประชาชนมีบทบาทในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

มากกว่าเดิม เป็นการปรับเปลี่ยนใหค้วามสัมพันธ์ระหว่างประชาชนกับหน่วยงานภาครัฐ ปรับเปลี่ยนให้

ประชาชนรู้จักและเข้าใจหน้าที่พลเมือง พัฒนาความรู้ความเข้าใจในการบริหารงานของเทศบาลต าบล

ไร่ใหม่ พัฒนาการแสดงออกในสิทธิพลเมือง พัฒนาการเป็นเจ้าของอ านาจอธิปไตย พัฒนาการเป็น

พลเมืองในระบอบประชาธิปไตย เพื่อให้สามารถด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาได้อย่ างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรท าการศึกษาวิจัยถึงแนวทางการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยการลงพื้นที่

สัมภาษณ์ประชาชนในท้องถิ่นในเรื่องแนวทางการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการท า
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แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม ่อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ แล้วน าข้อมูลต่าง 

ๆ ที่ได้มาวิเคราะห ์เพื่อท าการศกึษาวิจัยในเชิงคุณภาพร่วมกับเชงิปริมาณ 

2. ควรท าการศกึษาวิจัยถึงปัจจัยอื่น ๆ ที่คาดว่าจะส่งผลให้การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

ท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลไร่ใหม่ อ าเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ให้ประสบ

ผลส าเร็จและคลอบคลุมในทุกด้าน เช่น ความรู้ความเข้าใจ ความผูกพันต่อชุมชน ผู้น าชุมชน การ

สื่อสาร วิถีชีวติของประชาชน เป็นต้น 
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