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หน่วยงาน 
 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครศรีธรรมราช 
 

วัตถุประสงค์ 

         วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ 
มหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏนครศร ีธรรมราช  มี
วัตถุประสงค์ ดังนี้  

1. เพื ่อเผยแพร่บทความวิจ ัย และ
บทความทางวิชาการ ของบุคลากร นักศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช และ
บุคคลทั่วไปจากหน่วยงานภายนอก 

2. เพื่อพัฒนาคณาจารย์ บคุลากร 
นักศึกษา ภายในสถาบัน ให้มผีลงานทาง
วิชาการที่มีคุณภาพ 
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หน่วยงาน 
 
คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครศรีธรรมราช 
 

นโยบายการตีพิมพ์บทความ 

          1. บทความที่นำเสนอเพื่อขอตีพิมพ์
ต้องเป็นบทความวิจัย และบทความวิชาการ
ทางการศึกษา มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
ป ร ะ ย ุ ก ต ์  ข อ ง บ ุ ค ล า ก ร  น ั ก ศ ึ ก ษ า 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรนรมราช และ
จากบุคคลทั่วไปจากหน่วยงานภายนอก 

2. บทความที่ตีพิมพ์ต้องเขียนตาม
รูปแบบ ท่ีวารสารกำหนดเท่าน้ัน 

3. ผู้นิพนธ์บทความต้องไมม่ีการ
ละเมิดลิขสิทธ์ิหรือลอกเลยีนผลงานของผู้อื่น
หรือมีการตีพิมพ์ซ้ำซ้อน 
 
 
 



 

 
 

วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช  
JOURNAL OF MANAGEMENT SCIENCE, 
NAKHON SITHAMMARAT RAJABHAT UNIVERSITY 

 

คณะที่ปรึกษา 
รองศาสตราจารย์ ดร.วชิัย แหวนเพชร   สภามหาวทิยาลยัราชภฏั

นครศรีธรรมราช 

ดร.สมปอง รักษาธรรม     รักษาราชการแทนอธกิารบด ี

รองศาสตราจารย์ ดร.วีระยุทธ ชาตะกาญจน์   รองอธกิารบด ี

ผู้ช่วยศาสตร์จารย์ ดร.วชิิต สขุทร รองอธกิารบด ี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุรศักดิ์ แกว้ออ่น   รองอธกิารบด ี

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดำรงพันธ์ ใจห้าววีระพงศ์   รองอธิการบดี 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมรักษ์ รอดเจริญ   รองอธกิารบด ี

ดร.วิเชียร หมั่นแหล่     ผอ.สำนักสง่เสริมวชิาการ
และงานทะเบียน 

บรรณาธิการ 
ดร.โสภณ ชุมทองโด บรรณาธิการ 

รองศาสตราจารย์ ดร.บำรุง ศรีนวลปาน ผู้ช่วยบรรณาธิการ 

 

 



กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

ศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญนันท์ นิลสุข  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าพระนครเหนือ 

ศาสตราจารย์ ดร.พรรณี บัวเล็ก มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร
เกษม 

รองศาสตราจารย์ ดร.เพ็ชรี  รูปะวิเชตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ปาโนรัมย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 

  
 

รองศาสตราจารย์ ดร.กุลทพิย์ ศาสตระรุจิ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร ์

รองศาสตราจารย์ ดร.สมนึก เอ้ือจิระพงษ์พันธ์ มหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรุณ ไชยนิตย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณรงค์ โพธิ์พฤกษานันท์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลพระนคร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ป้องศักดิ์ ทองเนื้อแข็ง มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายใน 

ดร.จรุ ถิ่นพระบาท คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
ผู้ช่วยาสตราจารย์เอื้องฟ้า เขากลม รองคณบด ี
ผู้ช่วยาสตราจารย์ศศิพชัร บุญขวญั รองคณบด ี
รองศาสตราจารย์ ดร.เมธาวี จำเนียร ผู้ช่วยคณบดี 
อาจารย์พลอยชมพู  สุขทร ผู้ช่วยคณบดี 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กรกฎ จำเนียร อาจารย์ประจำหลักสูตรนิเทศ

ศาสตร ์



ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร  หมื่นหัสถ์ อาจารย์ประจำหลักสูตรบัญช ี

ดร.เพียงพิศ ศรีประเสริฐ อาจารย์ประจำหลักสูตร
บริหารธุรกิจ 

ดร.ศณัทชา ธีระชุนห ์ อาจารย์ประจำหลักสูตร
บริหารธุรกิจ 

 
ฝ่ายอำนวยการ   

นางกฤตวรรณ สรภัทรนนท ์ หัวหน้าสำนักงานคณบด ี
นางสาวจารีย์  ไก่แก้ว นักวิชาการศึกษา 
นางสาวอัญชลี  บ่มไล ่ นักวิชาการเงินและบญัชี 
นายธีรวัฒน์  พูนผล นักวิชาการศึกษา 
นายศิลป์  มนตเ์ลีย้ง นักวิชาการคอมพิวเตอร ์
นายจักรี  ยงยืน นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 
นางสาวอ่อนอุมา ศรีธรรมศักดิ ์ นักวิชาการศึกษา 
นางสาวอาภาพร  นาคสุวรรณ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
นางสุคนธ ์ ไชยเดช เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 
นางสาวกนกวรรณ เจียะรัตน ์ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

 
ผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบภาษาอังกฤษและภาษาไทย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ คณาพร แก้วแกมจันทร ์ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราช
ภัฏนครศรีธรรมราช  



นายวรเวช ว่องศิริ คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราช
ภัฏนครศรีธรรมราช 

 
พิสูจน์อกัษร 

   นางสาวกนกวรรณ เจยีะรตัน ์ นักวิชาการศึกษา 

 
ติดต่อกองบรรณาธิการวารสาร 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลยัราชภัฏนครศรีธรรมราช 
เลขท่ี 1 หมู่ 4 ตำบลท่าง้ิว อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช  
จังหวัดนครศรีธรรมราช  รหสัไปรษณีย์ 80280 
โทรศัพท์ 0-7580-9845  โทรสาร 0-7537-7650  
E-Mail : manage@nstru.ac.th 

 

เลขานุการ  

นางกฤตวรรณ สรภัทรนนท์         หัวหน้าสำนักงานคณบดีคณะ

วิทยาการจัดการ 

 
 



บทบรรณาธิการ 
วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรธีรรมราช 

( JOURNAL OF MANAGEMENT SCIENCE, NAKHON SI THAMMARAT 
RAJABHAT UNIVERSITY) เป ็นวารสารว ิชาการของคณะว ิทยาการจ ัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ นครศรีธรรมราช มุ่งหวังที่จะเป็นสื่อกลางในการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการและ ผลงานวิจัยครอบคลุมศาสตร์ต่างๆ ทางสังคมศาสตร์ และ
มนุษยศาสตร์ ได้แก่ เศรษฐศาสตร์ บัญชี บริหารธุรกิจ ธุรกิจค้าปลีก การจัดการ 
บริหารทรัพยากร มนุษย์ การตลาด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว
และโรงแรม สื่อสารมวลชน และสาขาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสหวิทยาการจัดการ  

โดยวารสารในปีที่ 4 ฉบับที่ 1 เดือนมกราคม - มิถุนายน 2568 นี้ มี
บทความ ที่น่าสนใจจำนวน 5 บทความ เป็นประเภทบทความวิจัย โดยทุกบทความ
กอง บรรณาธิการได้ดำเนินการตามกระบวนการเชิงหลักการเผยแพร่บทความตาม
เกณฑ์ โดยแต่ละบทความได้ผ่านการกลั่นกรองจากผู้ทรงคุณวุฒิเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว  

กองบรรณาธิการ ขอขอบคุณท่านผู้เขียน ท่านผู้อ่านที่ให้ความสนใจและ 
ไว้วางใจวารสารของคณะและหวังเป็นอย่างยิ่งว่าบทความที่ไดเ้ลือกสรรมาตีพิมพ์ มี
ประโยชน์ต่อผู้อ่านทุกท่าน บรรณาธิการขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่าน ที่ไดใ้ห้
ความกรุณาอ่านและแนะนำการปรับแก้บทความให้มีคุณภาพทางวิชาการยิ่งขึ้น 
สุดท้ายนี้ หากผู้อ่านจะมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงวารสารนี้ให้สมบูรณ์ในฉบับ
ต่อไป  กองบรรณาธิการขอน้อมรับไว้ด้วยความยินดียิ่ง  
 

กองบรรณาธิการ 
  



รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 
ประจำวารสารปีที่ 3 ฉบับท่ี 1 (เดือน มกราคม-มิถุนายน 2567) 

 
 

รองศาสตราจารย์ ดร.ปรีชา ปาโนรัมย์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.สมนึก เอื้อจริะพงษ์พันธ์ 
รองศาตราจารย์ ดร.เพ็ชรี  รูปะวิเชตร์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.ประมาณ เทพสงเคราะห์ 
รองศาสตราจารย์ ดร.เพ็ชรี รูปะวเิชตร ์
รองศาสตราจารย์ ดร.เมธาวี จำเนยีร 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรณุ ไชยนิตย์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สภุาวดี สทุธิรักษ์ 

                   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรพร ทองขะโชค 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บัญฑิต ไวว่อง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อดิเทพ ครุฑธามาศ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุษลิน  ขวดทอง 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศศิพัชร บญุขวัญ 
 

 



 

 

 

สารบัญ 
หน้า 

บรรณาธิการ              ก 
รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ             ข 
สารบัญ                          ค 
บทความวิจัย 
พฤติกรรมการออมและการกู้ยมืของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยม์หาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช จำกัด      
ไอลดา  นิยมเดชา   วิชิต จรุงสจุริตกุล   โสภณ  ชุมทองโด  และกาญจนพรรณ จรพงศ์         1 

การมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐ  

จังหวัดสงขลา      
    ณัฐวุฒิ  จันทร์ศรีบุตร อรพรรณ  จันทร์อินทร์ ปาลิตา  เอกอุรุ ชาตยา  ลิ่มเจริญ  

    และชาญวิทย์  จันทร์อินทร์.............................                                30 

การตรวจสอบเครือข่าย ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager      

ณัฐฐิณี บุญจันทร์  สุธาทิพย์ สังข์ทอง และนวพล เทพนรินทร์..................               49 

แนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอาหารไทยสำหรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ   

จังหวัดสงขลา       
ธันยพร อรยิะเศรณี  อรพรรณ  จันทร์อนิทร์  อัจฉรา รัตนมา  ธันยาภรณ์ ดำจตุิ  

และชาตยา  ลิ่มเจริญ....................                                                         63 

การเขียนบทความวิจยัเพื่อการตีพมิพ์        

จักรพันธ์ กิตตินรรัตน์………………                                                                  79 

ภาคผนวก 
แบบฟอร์มขอส่งบทความเพื่อพจิารณาตีพิมพ์ลงวารสาร 
หลักเกณฑ์การจัดทำต้นฉบับ วารสารวชิาการคณะวิทยาการจัดการ 
รูปแบบการเขยีนบทความวิจยั 



 

 

วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - 
มิถุนายน 2568 

10 

พฤติกรรมการออมและการกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด 

SAVINGS AND BORROWING BEHAVIOR OF MEMBERS OF 
SAVINGS COOPERATIVES NAKHON SI THAMMARAT RAJABHAT 

UNIVERSITY COMPANY LIMITED 
ไอลดา นิยมเดชา1  วิชิต จรุงสุจริตกุล2  โสภณ  ชุมทองโด3  และกาญจนพรรณ จรพงศ์4 
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาพฤติกรรมการออมและ
การกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์  (2) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้าน
ลักษณะการทำงานของบุคลากรกับพฤติกรรมการออมและการกู ้ยืมของ
สมาชิกสหกรณ์   ใช้ว ิธ ีการว ิจ ัยเช ิงปร ิมาณ เก ็บรวมรวมข้อม ูลจาก
แบบสอบถามก ับสมาช ิกสหกรณ ์ออมทร ัพย ์มหาว ิทยาล ัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช จำกัด จำนวน 260 คน โดยการสุ่มตัวอย่างอย่างง่าย และ
วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติแบบพรรณนาจากค่าความถี่  ร้อยละ  และสถิติแบบ
อนุมานจากค่าไคสแควร์ ผลการศึกษาพบว่า สมาชิกทั้งหมดของสหกรณ์เป็น
สมาชิกประเภทสามัญ คิดเป็นร้อยละ 100 อายุของสมาชิกส่วนใหญ่อยู่ในช่วง 
31-40 ปี มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 38.10 สมาชิกส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส
มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 75.40 ประเภทอัตราบรรจุของบุคลากรที่เป็นสมาชิก
ส่วนใหญ่เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยมากที่สุด จำนวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 

mailto:wichit_jar@nstru.ac.th


 

 

วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - 
มิถุนายน 2568 

11 

28.50 รองลงมาเป็นข้าราชการ จำนวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 20.80  สำหรับ
พฤติกรรมการออมของสมาชิกมีการออมที่เป็นเงินฝากค่อนข้างน้อย มีปริมาณ
เงินออมต่อปีน้อยกว่า 12,000 บาทต่อปี อย่างไรก็ตามสมาชิกมีการสะสมหุ้น
กว่าร้อยละ 38.50 โดยส่วนใหญ่มีค่าหุ้นต่อเดอืน 1,001 - 2,000 บาทต่อเดือน 
ทั้งนี้พบว่า ปัจจัยลักษณะการทำงานของบุคลากรมีความสัมพันธ์กับการฝาก
เงินของสมาชิกในรูปของ การสะสมหุ้น เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ เงินฝากอุ่น
ใจวัยเกษียณ ด้วยนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  ส่วนด้านการกู้ยืม ลักษณะ
การทำงานของบุคลากรมีความสัมพันธ์กับการกู้ยืมเงินของสมาชิกในประเภท
เงินกู้สามัญทั่วไป เงินกู้สามัญเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต และประเภทเงินกู้เพื่อ
การเคหะสงเคราะห์ด้วยนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
คำสำคัญ : พฤติกรรมการออม, การกู้ยืม, สหกรณ์ออมทรัพย์, มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ 
 
ABSTRACT                                   

This research aims to (1) study the saving and borrowing 
behavior of the cooperative members (2) study the relationship 
between the work characteristics of personnel and the saving and 
borrowing behavior of the cooperative members. The quantitative 
research method was used to collect data from questionnaires 
with 260 members of the Nakhon Si Thammarat Rajabhat 
University Savings Cooperative Limited by simple random 
sampling. The data were analyzed by descriptive statistics from 
frequency, percentage and inferential statistics from Chi-square. 
The results of the study found that all members of the cooperative 
were ordinary members, accounting for 100 percent. The age of 
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the majority of members was in the range of 31-40 years, 
accounting for 38.10 percent. The majority of members were 
married, accounting for 75.40 percent. The majority of members 
were university employees, accounting for 74 people, accounting 
for 28.50 percent, followed by civil servants, accounting for 54 
people, accounting for 20.80 percent. For the saving behavior of 
the members, they saved quite a bit in the form of deposits. The 
annual savings amount is less than 12,000 baht per year. However, 
members accumulate shares of more than 38.50 percent, with 
most having monthly share values of 1,001 - 2,000 baht per month. 
It was found that the work characteristics of personnel are related 
to members' deposits in the form of stock accumulation, special 
savings deposits, and retirement savings deposits with statistical 
significance at 0.05. In terms of borrowing, the work characteristics 
of personnel are related to members' borrowing in the general 
loan category, general loan for quality of life development, and 
housing loan category with statistical significance at 0.05. 
Keywords : Behavior, Savings, Borrowing, Savings cooperatives 
 
บทนำ 

ในปี พ.ศ. 2566 นั้น ข้อมูลจากศูนย์วิจัยกสิกรไทย พบว่า สัดส่วน
หนี้ครัวเรือนอาจสูงมากขึ้นเรื่อย ๆ  จนอยู่ที่กรอบร้อยละ  91.0 ต่อจีดีพี ซึ่ง
ยังคงเป็นระดับไม่ยั่งยืนและต้องเฝ้าระวัง อย่างไรก็ดีการเดินหน้าแนวทางการ
แก้ปัญหาหนี้ครัวเรือนของ ธนาคารแห่งประเทศไทยที่ทยอยมีความชัดเจน
มากขึ ้นนับเป็นจุดเร ิ ่มต้นที ่ด ี และน่าจะมีส่วนช่วยทำให้แรงกดดันต่อ
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สถานการณ์หนี้ครัวเรือนของไทยทยอยคลายตัวลง แต่คงต้องยอมรับว่าโจทย์
หนี ้ครัวเรือนไทยในระยะข้างหน้ายังมีความซับซ้อน เพราะเกี ่ยวข้องกับ
ประเด็นด้านรายได้และพฤติกรรมการก่อหนี้ของภาคครัวเรือน และโครงสร้าง
ประชากรไทยซึ่งมีแนวโน้มเข้าสู่สังคมผู้สูงวัยโดยสมบูรณ์ ที่อาจส่งผลทำให้
ครัวเรือนมีข้อจำกัดในการแก้หนี้มากขึ้น ปัจจัยที่ส่งผลให้หนี้ครัวเรือนเพิ่ม
สูงขึ้นนั้นมาจากการที่หนี้ส่วนใหญ่ของคนไทยเป็นสินเชื่อที่อาจไม่สร้างรายได้ 
(non-productive loan) โดยร้อยละ 69 ของบัญชีหนี้ครัวเรือนทั้งหมดเป็น
สินเชื่อส่วนบุคคลและบัตรเครดิต (ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2565) ซึ่งมักเป็น
หนี้เพื่อการอุปโภคบริโภคที่ใช้แล้วหมดไป ไม่ช่วยให้มีรายได้เพิ่มขึ้นหรือไม่
ช่วยให้คุณภาพชีวิตดีขึ้นในอนาคต และยังมีระยะผ่อนสั้นแต่ดอกเบี้ยสูง ทำให้
มีภาระผ่อนต่อเดือนที่สูงต่างจากประเทศที่พัฒนาแล้ว เช่น สหราชอาณาจักร 
สหรัฐอเมริกา และญี่ปุ่น ถึงแม้จะมีสัดส่วนยอดหนี้ครัวเรือนต่อจีดีพีที่สูง
ใกล้เคียงกับไทย แต่ส่วนใหญ่หรือเกือบทั้งหมดเป็นสินเชื่อเพื่อที่อยู่อาศัยที่
สามารถสร้างรายได้หรือความมั่งคงได้ นอกจากน้ีหนี้ส่วนใหญ่อยู่กับกลุ่มผู้กู้ที่
มีปัญหาด้านความสามารถในการชำระหนี้ ปัจจุบันคนไทยกว่า 5.8 ล้านคน
กำลังมีหนี้เสีย (ซึ ่งคิดเป็น 1 ใน 5 ของคนไทยที่เป็นหนี้) ซึ ่งส่วนใหญ่เป็น
สินเชื่อส่วนบุคคล (ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี พ.ศ. 2565 (ศูนย์วิจัยกสิกรไทย, 
2566) และสำหรับการเป็นหนี้ในภาคสหกรณ์นั้น จากรายงานของกรมตรวจ
บัญชีสหกรณ์ ที่แสดงเงินออมต่อหนี้ของสมาชิกและเงินออมเฉลี่ยกับหนี้เฉลี่ย
ต่อสมาชิกภาคสหกรณ์ไทย พบว่า ประมาณร้อยละ 85 เงินออมและหนี้ของ
สมาชิกภาคสหกรณ์ไทยเป็นของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ และจากการ
วิเคราะห์สัดส่วนเงินออมต่อหนี้ของสมาชิกนั้น ชุมนุมสหกรณ์มีสัดส่วนเงิน
ออมมากกว่าหนี้ของสมาชิกมากสุด รองลงมาเป็นสหกรณ์นอกภาคการเกษตร 
และสหกรณ์ออมทรัพย์  นอกจากนั้นยังพบว่า เงินออมและหนี้ของสมาชิก
ภาคสหกรณ์ไทยเป็นไปในทิศทางเดียวกับเงินออมและหนี้ครัวเรือนไทย คือ 
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เงินออมมากกว่าหนี้ ซึ่งเหตุที่ทำให้สมาชิกภาคสหกรณ์ไทยยังคงมีเงินออม
มากกว่าหนี้ เนื่องจากเงินออมของสมาชิกภาคสหกรณ์ไทยส่วนใหญ่มาจาก
การสะสมค่าหุ้นเป็นเวลานาน และคาดการณ์ในอนาคตสมาชิกภาคสหกรณ์
ไทยยังคงมีเงินออมมากกว่าหนี้ (กรมตรวจบัญชีสหกรณ์, 2565)   

สำหร ั บมหาว ิ ทยาล ั ย ร าชภ ั ฏ นครศร ี ธ ร รมราช  ซ ึ ่ ง เ ป็ น
สถาบันการศึกษาขนาดกลาง มีบุคลากรทางการศึกษาทั้งคณาจารย์และ
เจ้าหน้าที่ต่าง ๆ จำนวน 820  คน (มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช, 
2566)  โดยในมหาวิทยาลัยได้มีสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช จํากัด ที ่เปิดบริการให้กับสมาชิกที ่เป็นบุคลากรของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ทั้งนีส้หกรณ์ออมทรัพย์ฯ ให้บริการทาง
การเงินที่เสริมสร้างการออมทรัพย์ และมีบริการให้สินเชื่อตามวัตถุประสงค์
ต่าง ๆ ที่จำเป็น โดยมีการกำกับดูแลเป็นอย่างดีทั้งจากสหกรณ์จังหวัด กรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ รวมถึงการตรวจสอบต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก โดย
ในปัจจุบันสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จํากัด มี
อัตราดอกเบี้ยเงินฝากเพื่อใช้ในการวางแผนทางการเงิน ถึงร้อยละ 3.5 และ
สมาชิกจะได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้จากดอกเบี้ยเงินฝากดังกล่าวด้วย อีกทั้ง
ยังเปิดโอกาสให้กู้ยืมเงินเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนแก่สมาชิกและครอบครัว
ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยที่ต่ำกว่าธนาคารพาณิชย์ทั่วไป โดยอัตราดอกเบี้ยเงินกู้
สามัญ มีอัตราร้อยละ 6  ซึ่งสหกรณ์จะมีการเฉลี่ยเงินคืนจากดอกเบี้ยเงินกู้
ดังกล่าวรวมถึงมีสวัสดิการอื่น ๆ ให้กับสมาชิกด้วย โดยปัจจุบันสหกรณ์มี
สมาช ิก  800 คน  แม ้ ว ่ าสหกรณ ์ออมทร ัพย ์มหาว ิทยาล ัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช จํากัด จะให้อัตราผลตอบแทนจากการออมสูงกว่าธนาคาร
พาณิชย์ทั่วไป แต่ก็ยังไม่สามารถจูงใจให้สมาชิกมาออมเงินเพิ่มขึ้นได้โดยจาก
รายงานกิจการประจำปี 2565 พบว่า อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินรับฝากออม
ทรัพย์ปี 2565 มีสัดส่วนลดลงเหลือเพียงร้อยละ 4.72 จากปีก่อน และใน
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ขณะเดียวกันในปีพ.ศ. 2565 สหกรณ์มีสัญญาเงินให้กู้แก่สมาชิกเพิ่มขึ้นจากปี
ก่อน โดยส่วนใหญ่เป็นสัญญาเงินกู้สามัญ (สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด, 2565) แสดงให้เห็นว่าจากสัดส่วนการออมท่ี
ลดลง และภาระหนี้สินของสหกรณท์ี่เพ่ิมขึ้นนั้น อาจเกิดจากตัวแปรปัจจัยด้าน
พฤติกรรมการออมหรือลักษณะการทำงานของบุคลากร เนื่องด้วยลักษณะการ
ทำงานของบุคลากร ที่เป็นสายงานต่าง ๆ มีระดับรายได้ที่แตกต่างกัน ซึ่งตัว
แปรนี้เป็นตัวสำคัญที่มีผลต่อการออม และการกู้ยืมเงิน โดยตามทฤษฎีการ
บริโภคในวงจรชีวิต (life cycle theory of consumption) โดยบุคคลที่มี
อายุมากขึ้นหรือมีหน้าที่การงานดีขึ้น เขาจะมีรายได้สูงขึ้น มีระดับรายได้สูง
กว่าระดับการบริโภคทำให้สามารถออมเงินได้มากขึ้น และเมื่อเข้าสู่วัยสูงอายุ
รายได้ของบุคคลจะลดลงในขณะที่การบริโภคยังสูงอยู่ บุคคลจะกลับมามีการ
ออมเป็นลบอีกครั้ง  

จากสัดส่วนการออมที่ลดลง และภาระหนี้สินของสหกรณ์ที่เพิ่มขึ้น
นั้น อาจส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของบุคลากรที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ได้ เนื่องด้วย
การออมเงินเป็นสิ่งสำคัญในการวางแผนทางการเงิน และภาระหนี้สินท่ีไม่มาก
จนเกินตัวเป็นสิ่งสำคัญมาก  ดังนั้นการศึกษาในครั้งนี้จึงมีต้องการที่ทราบถึง
พฤติกรรมการออมและการกู้เงิน รวมถึงปัจจัยที่ส่งผลต่อสัมพันธ์กับการออม
และการกู ้เง ินของสมาชิกกับสหกรณ์ด้วย  เพราะหากสหกรณ์สามารถ
ปรับเปลี่ยนผลิตภัณฑ์ทางการเงินให้แหมาะสมกับพฤติกรรมของสมาชิก ก็จะ
มีประโยชน์ต่อการวางแผนทางการเงิน ทั้งทางด้านการออมและการกู้ยืมเงิน
ได้เหมาะสมมากขึ้น อาจส่งผลให้อัตราการกู้ยืมเงินไม่เกินตัวมากเกินไป 
สมาชิกมีคุณภาพชีวิตและความมั่นคงด้านการเงินท่ีดีขึ้นได้อีกทั้งยังสามารถใช้
เป็นแนวทางในการพัฒนาปรับปรุง ลดความเสี่ยง และเพิ่มประสิทธิภาพการ
ดําเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จํากัด 
ให้มีความสอดคล้องเหมาะสมอีกด้วย 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมการออมและการกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์

ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด  
2. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านลักษณะการทำงาน

ของบุคลากรกับพฤติกรรมการออมและการกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์ออม
ทรัพย์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 

การศึกษานีม้ีวิธดีำเนินการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) 
โดยใช้วิธีสำรวจ (Survey Research) เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล
เป็นแบบสอบถาม  โดยกำหนดให้มีวิธีการดำเนินการวิจัยที่สำคัญดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช ที ่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช จำกัด จำนวน 800 คนโดยพิจารณาการหาขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่าง ณ ระดับความเชื่อมั่นที่ร้อยละ 95 ตามสูตรของ Yamane ได้จำนวน
ตัวอย่างเท่ากับ 260 ตัวอย่าง โดยการเก็บข้อมูลกลุ่มตัวอย่างโดยใช้วิธีสุ่ม
ตัวอย่างแบบง่าย (นงลักษณ์ วิรัชชัย, 2560)  

 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
เครื ่องมือที ่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามมี

ลักษณะเป็นแบบสอบถามปลายปิด (Closed-ended Questionnaire) โดย
แบ่งเป็น 

ส่วนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับลักษณะประชากรศาสตร์ ของ
บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ประกอบด้วยคำถามจำนวน 7 
ข้อ ซึ่งเป็นคำถามเกี่ยวปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพสมรส 
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ระดับการศึกษา จำนวนสมาชิกที่ต้องอุปการะ (ไม่มีรายได้เป็นของตนเอง) 
ประเภทสมาชิก และระยะเวลาที่เข้าเป็นสมาชิก 

ส่วนที่ 2 แบบสอบถามในข้อมูลการทำงานของบุคลากร ทั้งสาย
บริหาร อาจารย์ และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชที่เป็น
สมาชิกฯ ด้วยคำถามจำนวน 4 ข้อ ซึ่งเป็นคำถามเกี่ยวกับประเภทของอัตรา
บรรจุ สายงาน อายุงาน รายได้จากเงินเดือน 

ส่วนที่ 2 แบบสอบถามที่เกี่ยวกับข้อมูลพฤติกรรมการออมของ
อาจารย์และบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราชที่เป็นสมาชิกใน
สหกรณ์ฯ ประกอบด้วยคำถามจำนวน 9 ข้อ ซึ่งเป็นคำถามเกี่ยวกับ รายจ่าย
รวมต่อเดือน (โดยเฉลี่ย) การสะสมทุนเรือนหุ้นกับสหกรณ์เดือน ฝากเงินกับ
สหกรณ์ออมทรัพย์เฉลี่ยปีละเท่าใด รูปแบบการฝากเงิน อัตราดอกเบี้ยเงินฝาก  

ส่วนที่ 3 แบบสอบถามที ่เกี ่ยวกับการกู ้ยืมของอาจารย์และ
บุคลากรมหาวิทยาล ัยราชภัฏนครศร ีธรรมราชที ่สมาชิกในสหกรณ์ฯ 
ประกอบด้วยคำถามจำนวน 11 ข้อ ซึ ่งเป็นคำถามเกี ่ยวกับ การกู ้ยืมกับ
สหกรณ์ออมทรัพย์ ในรูปแบบต่างๆ ตามประเภทของสินเช่ือ  ภาระหนี้สินกับ
สหกรณ์ออมทรัพย์  ระยะเวลาการผ่อนชำระหนี้   

การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
1. ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity Test) 

โดยนำร่างคำถามที่ได้รับการปรับปรุงแล้วไปให้ผู้เชี่ยวชาญ ที่เป็นอาจารย์ใน
หลักสูตรเศรษฐศาสตร์ 3 ท่าน พิจารณาความตรงเชิงเนื้อหา ได้ค่าเท่ากับ 
0 . 8 3  เ ป ็ น ไ ป ต า ม เ ก ณ ฑ ์ ท ี ่ ย อ ม ร ั บ ไ ด้   
คือ 0.80 ขึ้นไป (Polit, D. & Hungler, B., 2004) จากนั้นได้มีการปรับปรุง
แก้ไขข้อคำถามตามคำเสนอแนะให้มีความถูกต้องยิ่งข้ึน  

2. ตรวจสอบความน่าเชื ่อถือ (Reliability Test) หลังจากการ
แก้ไขแบบสอบถามจากที่อาจารย์ที ่ปรึกษาแนะนำหรือระบุเรียบร้อยแล้ว 
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ผู ้วิจัยแจกกับกลุ ่มตามขอบเขต ได้แก่ บุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช จำนวน 30 คน ที่เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครศรีธรรมราช ซึ่งไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง.ได้ค่าความเชื่อมั่น (reliability) 
ตามค่าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์แอลฟา (coefficient Alpha) ได้ค่าเท่ากับ 
0.731 (Cronbach} L. J., 1990) ซ ึ ่ งถ ือว ่าแบบสอบถามอย ู ่ ในระด ับที่
เหมาะสมสามารถเป็นเครื่องมือเก็บข้อมูลได้ แก้ไขแบบสอบถามในบางส่วนให้
มีความชัดเจน เข้าใจง่ายมากข้ึน แล้วนำไปเก็บรวบรวมจริง  

การเก็บรวบรวมข้อมูล  
ผู ้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัยด้วยตนเอง ณ 

สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จากกลุ่มตัวอย่าง
สมาชิกที่มาใช้บริการที่สำนักงานสหกรณ์ ฯ  จำนวน 260 คน คิดเป็นร้อยละ 
100 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) เพื่อ

อธิบายข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้ 
1. ในการศึกษาลักษณะของข้อมูลทั่วไปเกี ่ยวกับกลุ ่มตัวอย่าง 

ลักษณะพฤติกรรม ท้ังการออมและกู้ยืมโดยรวมการหาค่าความถี่ และร้อยละ  
2. วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรลักษณะด้านการทำงาน

ของบุคลากร ได้แก่ รายได้จากเงินเดือน และกลุ่มงานกับพฤติกรรมการออม
และการก ู ้ย ืมของสมาช ิกสหกรณ ์ออมทร ัพย ์มหาว ิทยาล ัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช จำกัด โดยใช้สถิติไคสแควร์ 

 

สรุปผลการวิจัย 
  1.ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

   1.1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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        ผู้ตอบแบบสอบถามสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด โดยมีข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม คือ 
เพศ อายุ สถานภาพ การศึกษา จำนวนสมาชิกในครอบครัว ประเภทสมาชิก
สหกรณ์ และระยะเวลาที่เข้าเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 

รายการ จำนวน (คน) ร้อยละ 
เพศ   

ชาย 92 35.40 
หญิง 168 64.60 
 ช่วงอายุ   
21 - 30 ปี 23 8.80 
31 - 40 ปี 99 38.10 
41 - 50 ปี 80 30.80 
51 - 60 ปี 58 22.30 
 สถานภาพ   
โสด 39 15.00 
สมรส 196 75.40 
แยกกันอยู่/หย่า/หม้าย 25 9.60 
 การศึกษา   
ปริญญาตรี 58 22.30 
ปริญญาโท 102 39.20 
ปริญญาเอก 100 38.50 
 ประเภทสมาชิก   
สมาชิกสามัญ 260 100.00 
ประเภทอตัราบรรจุของสมาชิก   
ข้าราชการ 54 20.80 
พนักงานมหาวิทยาลัย 74 28.50 
พนักงานราชการ 40 15.40 
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พน ักงานมหาว ิทยาล ัยตาม
สัญญา 

11 4.20 

ลูกจ้างประจำ 50 19.20 
ลูกจ้างชั่วคราว 31 11.90 
อายุของการทำงาน จำนวน (คน) ร้อยละ 
ต่ำกว่า 1 ปี 7 2.70 
ระหว่าง 1 - 5 ปี 59 22.70 
ระหว่าง 6 - 10 ปี 56 21.50 
ระหว่าง 11 - 15 ปี 44 16.90 
มากกว่า 15 ปี 94 36.20 

รวม 260 100.00 

จากตารางที่ 1 พบว่า (1) ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง จำนวน 168 คน คิดเป็นร้อยละ 64.60 (2) สมาชิกส่วนใหญ่มีอายุอยู่
ในช่วง 31 - 40 ปี มากที่สุดจำนวน 99 คน คิดเป็นร้อยละ  38.10 (3) มี
สถานภาพสมรส จำนวน 196 คน คิดเป็นร้อยละ 75.40  (4) สมาชิกส่วนใหญ่
มีระดับการศึกษาระดับปริญญาโท มากที่สุด จำนวน 102 คน คิดเป็นร้อยละ 
39.20  (5) สมาชิกทั้งหมดเป็นสมาชิกประเภทสามัญ คิดเป็นร้อยละ 100.00 
(6) สมาชิกส่วนใหญ่มีอัตราบรรจุเป็นเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยมากที่สุด 
จำนวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 28.50 (7) อายุการทำงานของสมาชิกมีอายุ
งานมากกว่า 15 ปี มากท่ีสุด จำนวน 94 คน คิดเป็นร้อยละ 36.20  

1.2 ข้อมูลลักษณะการทำงานของบุคลากรที่เป็นสมาชิกสหกรณ์
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด  

ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลลักษณะการทำงานของบุคลากรที่เป็นสมาชิกสหกรณ์
ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด 

สายงาน จำนวน (คน) ร้อยละ 
ผู้บริหารระดับสูง 2 0.80 
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งานบริหาร 6 2.30 
อาจารย ์ 131 50.40 
เจ้าหน้าที่สำนกังาน 89 34.20 
หัวหน้าหน่วยงานสำนักงาน 9 3.50 
ช่างเทคนิค/งานภาคสนาม 23 8.80 

รวม 260 100.00 

จากตารางที่ 2 พบว่า ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นสายงาน
อาจารย์ จำนวน 131 คน คิดเป็นร้อยละ 50.40  รองลงมาเป็นสายงาน
เจ้าหน้าที่สำนักงาน จำนวน 89 คน คิดเป็นร้อยละ 34.20  สายงานช่าง
เทคนิค/งานภาคสนาม จำนวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 8.80   หัวหน้า
หน่วยงานสำนักงาน จำนวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 3.50   สายงานบริหาร 
จำนวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 2.30  และสายงานผู้บริหารระดับสูง จำนวน 2 
คน คิดเป็นร้อยละ 0.80 ตามลำดับ 

1.3 ข้อมูลการออมและการกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด  

     การออมและการก ู ้ ย ืมของสมาช ิกสหกรณ ์ออมทร ัพย์
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช จำกัด ประกอบด้วย การออมโดยฝาก
เงินกับสหกรณ์ ส่วนการกู้ยืมเงินแบ่งตามประเภทการกู้ยืมเงินสหกรณ์  

ตารางที่ 3 แสดงข้อมูลเกี่ยวกับการออมและการกู้ยมืของสมาชิกสหกรณ์ออม
ทรัพย์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรธีรรมราช จำกัด (คำตอบแบบหลาย
ตัวเลือก) 

รายการ จำนวน (คน) ร้อยละ 

การออมโดยฝากเงินกับสหกรณ ์  

การสะสมหุ้น 245 92.20 

เงินฝากออมทรัพย ์ 205 75.40 
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เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ 158 36.50 

เงินฝากอุ่นใจวัยเกษียณ 129 26.90 

ประเภทการกูย้ืมเงินสหกรณ์  

เงินกู้สามัญทั่วไป (ใช้บุคคลค้ำ

ประกัน) 

211 84.20 

เงินกู้สามัญ (ทุนเรือนค้ำประกัน)    46 10.8 

เงินกู้สามัญ (เงินฝากค้ำประกัน) 50 13.5 

เงินกู้สามัญเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต    185 20.8 

เงินกู้สามัญเพื่ออเนกประสงค์ 204 29.2 

เงินกู้ฉุกเฉิน    192 18.5 

เงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห์ 29 9.6 

เงินกู้พิเศษเพื่อการลงทุนประกอบ

อาชีพ 

35 6.9 

จากตารางที่ 3  พบว่า (1) พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
การออมโดยฝากเงินกับสหกรณ์ ดังนี้ มี การสะสมหุ้น จำนวน 245 คน คิด
เป็นร้อยละ 75.40 รองลงมามีการออมแบบเงินฝากออมทรัพย์ จำนวน 205 
คน คิดเป็นร้อยละ 75.40  มีเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ จำนวน 158 คน คิด
เป็นร้อยละ 36.50 และมีเงินฝากอุ่นใจวัยเกษียณจำนวน 129 คน คิดเป็นร้อย
ละ 26.90 ตามลำดับ  (2) ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการกู้ยืมเงินสหกรณ์
ประเภทเงินกู้สามัญทั่วไป (ใช้บุคคลค้ำประกัน) มากที่สุด จำนวน 211 คน คิด
เป็นร้อยละ 74.20   รองลงมา คือ ประเภทเงินกู้สามัญเพื่ออเนกประสงค์ 
จำนวน 204 คน คิดเป็นร้อยละ 29.20   ประเภทเงินกู้สามัญเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิต จำนวน 185 คน คิดเป็นร้อยละ 20.80 ประเภทเงินกู้ฉุกเฉิน 
จำนวน 192 คน คิดเป็นร้อยละ 18.50 ตามลำดับ 
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2. ผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านลักษณะการทำงาน
บุคลากรกับพฤติกรรมการออม และการกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์   
      2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านลักษณะการทำงานของ
บุคลากรกับพฤติกรรมการออมของสมาชิกสหกรณ์ โดยใช้สถิติสถิติไคสแควร์ 
มีดังนี ้

ตารางที่ 4  ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านลักษณะการทำงานของบุคลากร
กับการฝากเงินของสมาชิก  โดยใช้สถิติสถิติไคสแควร์ 

รายการ Chi Square Sig. 
การฝากเงินของสมาชิกสหกรณ์กับลักษณะการทำงานของ

บุคลากร 
 

การสะสมหุ้น 0.000** 
เงินฝากออมทรัพย์   0.253  
เงินฝากออมทรัพย์พิเศษ   0.000** 
เงินฝากอุ่นใจวัยเกษียณ 0.000** 

** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ตารางที ่  4  พบว่า ป ัจจ ัยล ักษณะการทำงานของบุคลากรมี
ความสัมพันธ์กับฝากเงินของสมาชิกสหกรณ์ ฯ ดังนี้ (1) ลักษณะการทำงาน
ของบุคลากรมีความสัมพันธ์กับการสะสมหุ้นของสมาชิกฯ อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.000 โดยการสะสมหุ้นสหกรณ์นั้นได้รับเงินปันผลจากการ
ถือหุ้นสหกรณ์  (2) ลักษณะการทำงานของบุคลากรไม่มีความสัมพันธ์กับเงิน
ฝากออมทรัพย์อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.000 (3) ลักษณะการ
ทำงานของบุคลากรมีความสัมพันธ์กับเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ อย่างมี
นัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.000 (4) ลักษณะการทำงานของบุคลากรมี
ความสัมพันธ์กับเงินฝากอุ่นใจวัยเกษียณอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 
0.000 ซึ่งการออมโดยการฝากเงินเงินฝากออมทรัพย์พิเศษ และเงินฝากอุ่นใจ
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วัยเกษียณกับสหกรณ์ ด้วยการเปิดบัญชีเงินฝากกับสหกรณ์ออมทรัพย์ นั้น 
รายได้จากดอกเบี้ยนั้นได้รับการยกเว้นภาษี 

 2.2 ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรด้านลักษณะการทำงานของ
บุคลากรกับการกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์ ดังนี้  

ตารางที่ 5  แสดงความสัมพันธ์ระหว่างลักษณะการทำงานของบุคลากรกับ
การกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์  

รายการ Chi Square Sig. 

การกู้ยืมของสมาชิกสหกรณ์กบัลักษณะการทำงานของ
บุคลากร 

 

จำนวนภาระหนี้สิน 0.043** 
ระยะเวลาชำระเงินกู้ 0.996 
การกู้เงินประเภทเงินกู้สามัญ 0.001** 
การกู้เงินกู้สามัญเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 0.009** 
การกู้เงินเพื่อการเคหะสงเคราะห์ 0.009** 
การกู้ฉุกเฉิน 0.473 

** มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 ตารางที่ 5  พบว่า ปัจจัยด้านลักษณะการทำงานของบุคลากรมี
ความสัมพันธ์กับการกู้ยืมเงินของสมาชิกสหกรณ์ฯ ดังนี ้ (1) ลักษณะการ
ทำงานของบุคลากรมีความสัมพันธ์กับจำนวนหนี้สินอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.043  (2) ลักษณะการทำงานของบุคลากรไม่มีความสัมพันธ์กับ
ระยะเวลาชำระหนี้ของสมาชิกฯอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ เนื่องด้วยการหัก
เงินเพื่อชำระหนี้สหกรณ์นั้นทำการหักเงินจากบัญชีเงินเดือนของสมาชิก  (3) 
ลักษณะการทำงานของบุคลากรมีความสัมพันธ์การเลือกกู้เงินประเภทเงินกู้
สามัญ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.001 (4) ลักษณะการทำงานของ
บุคลากรมีความสัมพันธ์กับเงินกู ้สามัญเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิต อย่างมี
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นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.009 (5) ลักษณะการทำงานของบุคลากรมี
ความสัมพันธ์กับเงินกู้พิเศษเพื่อการเคหะสงเคราะห์ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ 
ระดับ 0.009 และ (6) ลักษณะการทำงานของบุคลากรไม่มีความสัมพันธ์กับ
เงินกู้ฉุกเฉินอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ  

 
อภิปรายผล 

จากการศึกษาวิจัยเรื่องนี้ มีประเด็นที่น่าสนใจสามารถนำมาอภิปราย
ได้ดังนี้  

 1. พฤติกรรมการออมและกู้ยืมเงินของสมาชิกสหกรณ์นั้น เป็นไป
ตามตามทฤษฎีการบริโภคในวงจรชีวิต  โดยบุคคลที่มีอายุมากข้ึนหรือมีหน้าที่
การงานดีขึ้น บุคคลจะมีรายได้สูงขึ้น มีระดับรายได้สูงกว่าระดับการบริโภคทำ
ให้สามารถออมเงินได้มากขึ้น คือ ลักษณะงานของบุคลากรที่ดีขึ้น บุคคลจะมี
รายได้สูงขึ้น มีความสัมพันธ์กับการสะสมหุ้น และการฝากออมทรัพย์พิเศษที่
เป็นระยะยาวอย่างมีนัยสำคัญ สอดคล้องกับการวิจัยของชนาภา บุบโพ และ
คณะ ที่ได้ศึกษาเรื ่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อการออมและการกู้เงินของสมาชิก
สหกรณ์ออมทรัพย์วังเดิม จํากัด (ชนาภา บุบโพ และคณะ, 2564) พบว่า 
รายได้ของสมาชิกส่งผลต่อจำนวนเงินออมในทิศทางเดียวกัน  เนื่องด้วยเงิน
ฝากออมทรัพย์ไม่ใช่เป็นเป็นการออม แต่เป็นการอำนวยความสะดวกของการ
เคลื่อนไหวสภาพคล่องของเงินสมาชิก รวมทั้งเงินฝากออมทรัพย์มีอัตรา
ดอกเบี้ยต่ำ   และจากผลการศึกษานี้การที่สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ส่วนใหญ่
วางแผนทางการเงินในระยะยาว โดยมีการส่งค่าหุ้นกับสหกรณ์อยู่ระหว่าง 
1,000 - 4,000 บาทต่อเดือน สอดคล้องกับการวิจัยของเพ็ชรวิชาญ โตศักดิ์  
ที ่ได ้ศ ึกษาเรื ่อง พฤติกรรมการออมเงินของสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์
สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน จำกัด (เพ็ชรวิชาญ โตศักดิ์ และคณะ, 2564) 
ที่พบว่า สมาชิกส่วนใหญ่มีการออมเงินเพื่อใช้เป็นแหล่งเงินทุนในอนาคตยาม
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เกษียณและการออมเงินเผื่อยามฉุกเฉิน โดยสมาชิกออมเงินกับสหกรณ์เพราะ
หวังจะได้ผลตอบแทนในรูปของเงินปันผลและดอกเบี ้ยทบต้น เพื ่อเป็น
หลักประกันให้ครอบครัวและสร้างความมั่นคงในอนาคต  

2. ลักษณะการทำงานของบุคลากรไม่มีความสัมพันธ์กับระยะเวลา
ชำระหนี้ของสมาชิก เนื่องด้วยการหักเงินเพื่อชำระหนี้สหกรณ์นั้นทำการหัก
เงินจากบัญชีเงินเดือนของสมาชิก แต่ลักษณะการทำงานของบุคลากรมี
ความสัมพันธ์กับการกู ้ยืมอย่างมีนัยสำคัญ โดยลักษณะการทำงานของ
บุคลากรมีความสัมพันธ์การเลือกกู ้เง ินประเภทเงินกู ้สามัญทั ่วไป และ
นอกจากนั้นลักษณะงานของบุคลากรมีความสัมพันธ์ต่อเงินกู้ที่เฉพาะเจาะจง 
เช่น เงินกู ้สามัญเพื ่อเนกประสงค์ เงินกู ้ฉุกเฉิน และเงินกู้พิเศษเพื ่อการ
เคหะสงเคราะห์ แสดงถึงความจำเป็นตามวัตถุประสงค์ของการกู้นั้นไม่ได้
เกี่ยวข้องกับสายงานแต่ขึ้นกับวัตถุประสงค์ในการกู้เงิน สอดคล้องกับงานวิจัย
ของกลางใจ แสงวิจิตร ที่ได้ศึกษาเรื่อง การเปรียบเทียบความรู้และพฤติกรรม
การจัดการการเงินส่วนบุคคลก่อนและหลังเรียนรายวิชาการเงินส่วนบุคคล
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ กลางใจ แสงวิจิตร และคณะ, 
2559)  ที่พบว่า ภาระหนี้สินในส่วนของเงินกู้สหกรณ์ออมทรัพย์ประเภทเงินกู้
เงินกู้สามัญ และเงินกู้ฉุกเฉินมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการออมในส่วนของ
ระยะเวลาการมีเงินสํารองไว้ใช้ในกรณีฉุกเฉิน  และนอกจากนั้นในด้านการกู้
เงิน ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของปิญะณัช เรือนสอน ที่ได้ศึกษาเรื่อง การ
วิเคราะห์ภาระหนี้สินสหกรณอ์อมทรัพย์กองบัญชาการกองทัพไทย จํากัด ของ
นายทหารชั้นประทวน (ปิญะณัช เรือนสอน, 2561)  ที่พบว่า อายุราชการมี
ความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกันกับการกู้เงิน โดยกล่าวว่า ระดับช่วงอายุที่มาก
ขึ้นนั้นมีอัตราเงินเดือนที่สูงขึ้นตามระยะเวลาในการทำ และต้องสร้างความ
มั่นคงของตนเองและครอบครัว จึงเกิดภาระการใช้จ่ายที่มากขึ้น ส่งผลทำให้
การกู้เงินสูงข้ึนตามไปด้วย  
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ข้อเสนอแนะ 
จากผลการวิจัยที่พบว่า ปัจจัยด้านลักษณะการทำงานของบุคลากรมี

ความสัมพันธ์กับฝากเงินของสมาชิกสหกรณ์ ฯ และยังมีความสัมพันธ์กับการ
กู้ยืมเงินของสมาชิกสหกรณ์ฯ  ผู้วิจัยจึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ (1) สหกรณ์ควร
ส่งเสริมการวางแผนทางการเงินระยะยาวกับสมาชิกให้มีการออมเป็นระบบใน
ทุก ๆ เดือนให้มากขึ้น เช่น เงินฝากอุ่นใจวัยเกษียณ ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยที่สูง
กว่าธนาคาร รวมถึงการได้รับการยกเว้นภาษีอีกด้วย  (2) สหกรณ์ฯ ควรมี
วิธีการควบคุมหรือลดความเสี่ยงจากการปล่อยสินเชื่อ โดยเฉพาะการการกู้
ประเภทสามัญทั่วไป (โดยบุคคลค้ำประกัน) ซึ่งมีจำนวนมากที่สุด แต่มีความ
เสี่ยงค่อนข้างสูง หากผู้กู้ประสบปัญหาก็จะเป็นปัญหาต่อคนค้ำประกันและ
สหกรณ์ก็จะเสี่ยงจากการเรียนเก็บหนี้ (3) ข้อเสนอแนะสำหรับสหกรณ์ในการ
เพื่อกระตุ้นการออมเงิน สหกรณ์ควรเพิ่มแรงจูงใจในการฝากเงินของสมาชิก 
เพื่อจูงใจและเป็นทางเลือกให้สมาชิกออมมากขึ้น และ (4) สหกรณ์ควรจัดใหม้ี
การให้ความรู้ในการวางแผนทางการเงินให้กับสมาชิกสหกรณ์ รวมถึงร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี ่ยวกับการเงินของสมาชิก เพื่อนำไปใช้ในการ
บริหารความเสี่ยงและวางแผนในการบริหารจัดการการออมและการกู้ยืมของ
สมาชิกได้อย่างยั่งยืน  
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การมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศกึษาใน 
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บทคัดย่อ 

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐ จังหวัด
สงขลา 2) เพื่อเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของ
น ักศ ึกษาในมหาวิทยาล ัยของร ัฐ จ ังหว ัดสงขลาจำแนกตามลักษณะ
ประชากรศาสตร์ กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยคือ นักศึกษา จำนวน 397 คน 
ประกอบด้วย นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  นักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา นักศึกษามหาวิทยาลัยทักษิณ และนักศึกษา
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสอบถาม การ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าสถิติร้อยละ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (Arithmetic mean) 
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) และการวิเคราะห์ t-test,และ 
One Way Anova  การตรวจสอบคุณภาพของเครื ่องโดยการตรวจสอบค่า
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ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยใช้เทคนิค IOC (Index of 
Item Objective) และทำการวิเคราะห์ความเชื ่อม ั ่น (Reliability) ของ
แบบสอบถาม โดยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัค (Cronbach’s 
alpha coefficient) มีค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเท่ากับ .94   สำหรับ
การวิจัยครั้งนี้จะเป็นประโยชน์กับหน่วยงานการเลือกตั้งในการส่งเสริมระบบ
ประชาธิปไตยให้กับนักศึกษา ผลการศึกษาพบว่า โดยภาพรวมการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรัฐในจังหวัดสงขลา 
อยู่ในระดับมาก และการเปรียบเทียบปัจจัยส่วนบุคคลกับการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมที่ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย ผลการศึกษาพบว่า เพศ ชั้นปี คณะ 
และมหาวิทยาลัยของนักศึกษาที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองและการ
เลือกตั้งของนักศึกษาไม่แตกต่างกัน ยกเว้น รายได้ครอบครัวที่แตกต่างกันมี
ส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษาแตกต่างกัน ที่ระดับ
นัยสำคัญทางสถิติ 0.05  
คำสำคัญ : การมีส่วนร่วม การเลอืกตั้ง นักศึกษามหาวิทยาลัยของรฐั  
 
Abstract 

This study aimed to examine political and electoral 
participation among students in public universities in Songkhla 
Province.  Compare the political and electoral participation of 
students in public universities in Songkhla Province based on 
demographic characteristics.  The sample group consisted of 397 
students from four public universities: Rajamangala University of 
Technology Srivijaya, Songkhla Rajabhat University, Thaksin 
University, and Prince of Songkhla University.  The research 
instrument was a questionnaire. Data were analyzed using 
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percentage, arithmetic mean, standard deviation, t-test, and One-
Way ANOVA. The content validity of the instrument was verified 
using the Index of Item Objective Congruence (IOC), and the 
reliability was analyzed using Cronbach’s Alpha coefficient, which 
yielded a reliability score of 0.94.  This research is expected to 
benefit election-related agencies in promoting the democratic 
system among university students.  The results found that overall 
political and electoral participation among students in public 
universities in Songkhla Province was at a high level. When 
comparing personal factors with participation in activities 
promoting democracy, the results indicated that gender, year of 
study, faculty, and university were not significantly related to 
differences in political and electoral participation. However, family 
income was found to have a statistically significant effect on 
students’ political and electoral participation at the 0.05 level. 

Keywords: Political Participation, Elections, Students in Government 
University 
 
บทนำ 

ประเทศไทยได้กำหนดบทบาทของประชาชนเกี่ยวกับการเมืองซึ่ง
สะท้อนเหตุการณ์ด้านการเมืองที ่เกิดขึ ้นในปัจจุบันไว้อย่างชัดเจน ตาม
รัฐธรรมนูญพุทธศักราช 2560 มาตรา 44 ได้กล่าวไว้ว่า “บุคคลย่อมมีเสรีภาพ
ในการชุมนุมโดยสงบและปราศจากอาวุธ มาตรา 45 บุคคลย่อมมีเสรีภาพใน
การรวมกันจัดตั้งพรรคการเมืองตามวิถีทางการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตามที่กฎหมายบัญญัติ (Natthaphon. 
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L. & Khorat Inkjet 2010 Co., Ltd., 2024) การมีส่วนร่วมของประชาชน ถือ
เป็นองค์ประกอบสำคัญของการขับเคลื่อนในระบบประชาธิปไตย ซึ่งเป็นการ
เปิดโอกาสให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการร่วมคิด ริเริ่ม ปฏิบัติและการร่วม
รับผิดชอบในเรื่องราวต่างๆ ที่เกิดในภาคของประชาชน เพื่อให้บรรลุถึงความ
ต้องการการเปลี่ยนแปลงท่ีพึงประสงค์ และบรรลุจุดมุ่งหมายของตนเอง สังคม
และประเทศชาติ  ดังนั้น การมีส่วนร่วมของประชาชนจึงมีความสำคัญต่อ
ระบอบประชาธิปไตยได้อย่างยั่งยืน อันถือเป็นการให้รัฐบาลได้เข้ามารับฟัง
คำแนะนำของประชาชน แม้ว่าผู ้ปกครองบ้านเมืองในฐานะรัฐบาลจะมี
ความสามารถก็ตาม (Chamaiporn K., 2021) 

การมีส่วนร่วมของประชาชนทางการเมืองด้านการเลือกตั้งถือเป็น
ปัจจัยขั้นพื้นฐานที่สำคัญเป็นอย่างยิ่งของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
เนื่องจากการเลือกตั้งเป็นกระบวนการทางการเมือง ที่ทำให้ประชาชนซึ่งถือได้
ว่าเป็นเจ้าของอำนาจอธิปไตยได้เข้ามามีส่วนร่วมในทางการเมือง ด้วยการ
แสดงเจตจำนงของตนเองในการใช้สิทธิออกเสียงเลือกผู้แทนราษฎรเข้ามา
ดำรงตำแหน่งทางการเมือง เพื่อนำอำนาจอธิปไตยที่เป็นของประชาชนมาใช้
ในการบริหารประเทศ โดยระบบการเลือกตั ้งสมาชิกสภาผู ้แทนราษฎร
จำเป็นต้องอาศัยกลไกลใน ระบบการเลือกตั้งที่สอดคล้องกับหลักการพื้นฐาน
ของการเลือกตั้งในระบอบประชาธิปไตยทำให้การมีส่วนร่วมทางการเมืองด้าน
ก า ร เ ล ื อ ก ต ั ้ ง เ ป ็ น ก ิ จ ก ร ร ม ส ำ ค ั ญ ใ น ร ะ บ อ บ ป ร ะ ช า ธ ิ ป ไ ต ย 
(Phramahachartchue. V., Termsak T., Anupum S., 2022) 

ปัจจ ุบ ันนักศึกษาได ้ม ีเข ้ามามีส ่วนร่วมในการจัดกิจกรรมใน
สถาบันอุดมศึกษาตามความสนใจของแต่ละบุคคล โดยมหาวิทยาลัยมีบทบาท
ในการสร้างบรรยากาศและแรงจูงใจให้นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อเป็น
การบูรณาการกับการเรียนการสอน สถาบันการศึกษาจึงเป็นส่วนหนึ่งในการ
ส่งเสริมพฤติกรรมทางการเมืองแก่นักศึกษา ซึ่งถือ เป็นกระบวนการที่ทำให้
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เกิดทัศนคติ ความเชื่อ ความรู้สึก ความสำนึก และค่านิยมเกี่ยวกับการเมือง 
โดยการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเมืองจะเป็นการเสริมสร้าง
ทักษะความรู้ประสบการณ์การอบรมการกล่อมเกลาทางจิตใจ การถ่ายทอด
ความรู้และการปลูกฝังจิตใจ อีกทั้งเป็นการสอดแทรกอยู่ในหลักสูตรและ
กิจกรรมต่างๆ ที่นักศึกษาจะได้รับ ที่เกี่ยวข้องกับการเมือง นอกจากนี้ยังเป็น
เป็นการส่งเสริมให้นักศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมกับชุมชนและสังคมเพิ่มมากขึ้น
Phramaha A. P., Kanjira W., Thanachai S. & Nutthapon B., (2523) 
ดังนั้นนักศึกษาในมหาวิทยาลัยถือได้ว่าเป็นกลุ่มคนที่มีพลังความรู้ สติปัญญา 
ซึ่งในสถานการณ์ปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองเป็นอย่างมาก
โดยทั่วไปมีการตื่นตัวทางการเมือง ดังนั้นบทบาทในการเป็นผู้ชี้นำทางการ
เมืองของนักศึกษาย่อมมีความสำคัญเป็นอย่างยิ ่ง จากประเด็นดังกล่าว
คณะผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐบาลในจังหวัดสงขลา โดยมีสมมติฐานการวิจัย 
คือ ลักษณะประชากรศาสตร์ที ่แตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐในจังหวัดสงขลาแตกต่างกัน ซึ่งผลการวิจัยครั้งนี้
จะเป็นข้อมูลสำหรับผู้ที่เกี่ยวข้องทางการเมืองที่จะดึงพลังของนักศึกษากลุ่มนี้
มาใช้ประโยชน์ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพื ่อศึกษาการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั ้งของ

นักศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐ จังหวัดสงขลา 
2. เพื่อเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของ

น ักศ ึกษาในมหาวิทยาล ัยของร ัฐ จ ังหว ัดสงขลาจำแนกตามลักษณะ
ประชากรศาสตร์ 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 



 

 

วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - 
มิถุนายน 2568 

35 

การวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) เพื่อศึกษา
การมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยของ
รัฐ จังหวัดสงขลา และ เพื่อเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการ
เลือกตั ้งของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐ จังหวัดสงขลาจำแนกตาม
ลักษณะประชากรศาสตร์ โดยมีขั้นตอนในการศึกษาตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ นักศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐใน

จังหวัดสงขลา โดยใช้วิธีการสุ่มแบบคัลสเตอร์กำหนดจำนวนตัวอย่างจากสูตร
ของ ทาโร ยามาเน่ (Taro Yamane)  ที่ยอมให้เกิดค่าความคลาดเคลื่อนของ
การสุ่มตัวอย่างได้ 5%  (กัลยา วานิชย์บัญชา, 2548) ได้กลุ่มตัวอย่างจำนวน 
397 คน โดยจำแนกดังน้ี 

ตารางที่ 1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
มหาวิทยาลัย จำนวน

ประชากร (คน) 
กลุ่มตัวอย่าง 

(คน) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตสงขลา 5,620 48 
มหาวิทยาลัยราชภัฎสงขลา 13,375   114 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา  9,355    80 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตสงขลา 18,069    155 
รวม 46,419  397 

ที่มา: งานทะเบียนนิสิต มหาวิทยาลัยทักษิณ, สำนักส่งเสริมและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย, สำนักส่งเสริมงานวิชาการและงานทะเบียน มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา, งานทะเบียนและ
ประเมินผล มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ แบบสอบถามเกี่ยวกับการมี

ส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐ 
จังหวัดสงขลา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคล 
ได้แก่ เพศ ช้ันปี คณะ มหาวิทยาลัย รายได้ต่อเดือน 

ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมทางการ
เมืองของนักศึกษามหาวิทยาลัยรัฐบาล ในจังหวัดสงขลา ได้แก่ ด้านรูปแบบ
ผู้สนใจทางการเมือง ด้านรูปแบบกิจกรรมการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง และ
ด้านรูปแบบกิจกรรมการต่อสู้ทางการเมือง 

วิธีการสร้างเคร่ืองมือ  
1) ศึกษา ทฤษฎี เอกสาร ตำรา แนวคิด และงานวิจ ัยที่

เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้ง  
2) กำหนดกรอบแนวคิดในการสร้างแบบสอบถามโดยให้

ครอบคลุมเนื้อหา  
3) สร้างแบบสอบถามฉบับร่างเป็นการสร้างแบบสอบถามชนิด

ประมาณส่วนค่า (Rating Scale) 5 ระดับ  
การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ  

1) นำแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอผู้ทรงคุณวุฒิ
พ ิจารณา ตรวจสอบค่าความเที ่ยงตรงเชิงเน ื ้อหา (Content Validity) 
ตลอดจนความชัดเจนของเนื้อหาและความเหมาะสมในการใช้ภาษา โดยใช้
เทคนิค IOC (Index of Item Objective Congruence (Kennedy, 2022))  
โดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) พบว่า เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมีค่า
ดัชนีความสอดคล้อง เท่ากับ 0.94 

2) นำแบบสอบถามที ่ปร ับปร ุงแก้ไขแล ้ว ไปทดลองใช้ 
(Tryout) กับนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขต
นครศรีธรรมราช จำนวน 30 ชุด โดยผู้วิจัยได้เลือกทดลองใช้ (Tryout) กับ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราชเท่านั้น 
เนื่องจากต้องการตรวจสอบค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมือเท่านั้น  
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3) วิเคราะห์ความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถาม โดย
วิธีหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบัค (Cronbach’s alpha coefficient) 
(Cronbach, 1974)  ของการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของ
นักศึกษา มีค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถามเท่ากับ .94   

4) ปรับปรุงแก้ไขและจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์เพื่อ
เก็บข้อมูลต่อไปถือว่าสามารถนำไปใช้เก็บข้อมูลได้ (Nunnally, & Bernstein, 
1994) 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ และทดสอบ

สมมุติฐานการวิจัยโดยใช้สถิติในการวิเคราะห์ดังนี้ 
1. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) 

ได้แก่ ความถี่ (Frequency) ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

2. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงอนุมาน ( Inferential Statistics) 
ได้แก่ ค่าสถิติ T-Test และ ค่าสถิติ One Way ANOVA  

 
สรุปผลการวิจัย 

วัตถุประสงค์ที่ 1 เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการ
เลือกตั้งของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐ จังหวัดสงขลา 

ผลการวิจัยการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั ้งของ
นักศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐ จังหวัดสงขลา แสดงรายละเอียด ดังตารางที่ 
2 

จากตารางที่ 2 พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 
จำนวน 240 คน คิดเป็นร้อยละ 60.5 และเพศชาย จำนวน 157 คน คิดเป็น
ร้อยละ 60.5 สังกัดมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ จำนวน 155 คน คิดเป็นร้อย
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ละ 39.0 รองลงมาสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จำนวน 144 คน คิดเป็น
ร้อยละ 28.7 และกลุ่มตัวอย่างที่น้อยที่สุด คือ สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย จำนวน 48 คน คิดเป็นร้อยละ12.1 มีภูมิลำเนาอยู่ในจังหวัด
สงขลา จำนวน 156 คน คิดเป็นร้อยละ 39.3 รองลงมา พัทลุง จำนวน 72 คน 
คิดเป็นร้อยละ 18.1 และน้อยที่สุด คือ ยะลา จำนวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.1 ค่าใช้จ่ายต่อเดือน น้อยกว่า 10,000 บาท จำนวน 178 คน คิดเป็นร้อย
ละ 44.8 รองลงมาคือ 10,000 – 15,000 บาท จำนวน 176 คน คิดเป็นร้อย
ละ 44.3 และน้อยที่สุดคือ มากกว่า 20,000 บาท จำนวน 3 คน คิดเป็นร้อย
ละ 0.8 

ตารางที่ 2 เพศ ช้ันปี มหาวิทยาลัย ภูมิลำเนา และค่าใช้จ่ายต่อเดือน จำนวน 
ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ข้อมูลทั่วไป           จำนวน (คน)                ร้อยละ 
เพศ   
              ชาย                    157                   39.5 
              หญิง                   240                   60.5 
ชั้นปี   
              ชั้นปีที่ 1                    54                   13.6 
              ชั้นปีที่ 2                  114                   28.7 
              ชั้นปีที่ 3                  157                   39.5 
              ชั้นปีที่ 4                   70                   17.6 
              อื่นๆ                      2                     0.5 
มหาวิทยาลัย   
              มหาวิทยาลัยทักษิณ               80                 20.2 
              ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยี 
              ราชมงคลศรีวิชัย 

              48                 12.1 
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              มหาว ิทยาล ัยราช
ภัฏ 
              สงขลา 

             114                  28.7 

              มหาวิทยาลัย 
              สงขลานครินท ์

             155                 39.0 

ภูมิลำเนา   
              สงขลา                   156                   39.3 
              สตูล                     61                   15.4 
              พัทลุง                     72                   18.1 
              ยะลา                     52                   13.1 
              อื่นๆ                      56                   14.1 
ค่าใช้จ่ายต่อเดือน   
          น ้อยกว ่า 10 ,000 
บาท 

                  178                   44.8 

          10,000 – 15,000 
บาท 

                  176                   44.3 

          1 5 ,001 – 20,000 
บาท 

                   40                   10.1 

           มากกว่า 20 ,000 
บาท 

                    3                     0.8 

รวม                 397                   100 

 
ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลค่า การมีส่วน
ร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรัฐบาลในจังหวัด
สงขลา  

การมีส่วนร่วมทางการเมือง    𝑥̅   S.D. ระดับการมีส่วนร่วม 

ด้านรูปแบบผู้สนใจทางการเมือง  3.78 0.92           มาก 

ด้านรูปแบบกิจกรรมการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง  3.79 0.90           มาก 
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ด้านรูปแบบกิจกรรมการต่อสู้ทางการเมือง  3.55 0.98           มาก 

รวม  3.71 0.85          มาก 

 จากตารางที่ 3 พบว่า ระดับความคิดเห็นของผู้สอบแบบสอบถาม 
การมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรัฐบาล
ในจังหวัดสงขลา มีระดับการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้ง ด้าน
รูปแบบกิจกรรมการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง มากที่สุดโดย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3.79 รองลงมาด้านรูปแบบผู้สนใจทางการเมือง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78 ด้าน
รูปแบบกิจกรรมการต่อสู้ทางการเมือง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.55 และโดยภาร
รวม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.71 

ตารางที่ 4 ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลค่า การมีส่วน
ร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรัฐบาลในจังหวัด
สงขลา ด้านรูปแบบผู้สนใจทางการเมือง  

ด้านรูปแบบผู้สนใจทาง
การเมือง 

       𝑥̅ S.D. ระดับการมีส่วนร่วม 

1.ต ิดตามร ับทราบข ่าวสาร
ทางการเมือง 

4.09 1.07 มาก 

2.พูดคุย สนทนาวิพากษ์วิจารณ์ 
เกี่ยวกับประเด็นทางการเมือง 

3.85 1.04 มาก 

3.เข้าร่วมฟังการปราศรัยเสียง
หรือการประชุมทางการเมือง 

3.64 1.09 มาก 

4.ติดตามข่าวสารทางการเมือง
จากสื่อประเภทต่าง ๆ  

3.74 1.04 มาก 

5.เมื่อมีการทำประชาพิจารณ์
เกี่ยวกับนโยบายสาธารณะจะ
เข้าร่วมรับฟัง 

3.61 1.14 มาก 

รวม 3.78 0.92 มาก 



 

 

วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - 
มิถุนายน 2568 

41 

จากตารางที่ 4 พบว่า ระดับความคิดเห็นของผู้สอบแบบสอบถาม 
การมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรัฐบาล
ในจังหวัดสงขลา มีระดับความพึ่งพอใจในด้านรูปแบบผู้สนใจทางการเมือง 
โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78 และจำแนกตามรายด้าน ด้านติดตาม
รับทราบข่าวสารทางการเมือง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.09 รองลงมาด้านพูดคุย 
สนทนา วิพากษ์วิจารณ์ เกี่ยวกับประเด็นทางการเมือง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.85 
ด้านติดตามข่าวสารทางการเมืองจากสื่อประเภทต่าง ๆ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.74 
ด้านเข้าร่วมฟังการปราศรัยเสียงหรือการประชุมทางการเมือง  มีค่า เฉลี่ย
เท่ากับ 3.64 และด้านเมื่อมีการทำประชาพิจารณ์เกี่ยวกับนโยบายสาธารณะ
จะเข้าร่วมรับฟัง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.61 ตามลำดับ 

ตารางที่ 5 ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลค่า การมีส่วน
ร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรัฐบาลในจังหวัด
สงขลา ด้านรูปแบบกิจกรรมการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง  

ด้านรูปแบบกิจกรรมการ
เปลี่ยนแปลงทางการเมือง 

      𝑥̅ S.D. ระดับการมี
ส่วนร่วม 

1.มีส่วนร่วมในการไปใช้สิทธิออกเสียง
เลือกตั้ง 

4.23 1.05 มาก 

2.ช ักชวนหร ือ โน ้มน ้ าว ให ้ผ ู ้ อื่ น
ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งให้แก่ผู้สมัคร
หรือพรรคการเมืองที่สนับสนุน 

3.78 1.13 มาก 

3.เมื่อมีการเลือกตั้งไม่ว่าจะเป็นระดับ
ท้องถิ่นหรือระดับชาติ ติดตามผลการ
เลือกตั้ง 

3.63 1.00 มาก 

4.เคยร่วมชุมชุมประทวงรัฐบาลหรือ
เจ้าหน้าที่ของรัฐโดยสันติวิธีและไม่ผิด
กฎหมาย  

3.54 1.22 มาก 
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รวม 3.79 0.90 มาก 

 จากตารางท ี ่  5 พบว ่า ข ้อม ูลระดับความคิดเห ็นของผ ู ้สอบ
แบบสอบถาม การมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยรัฐบาลในจังหวัดสงขลา มีระดับความพึ่งพอใจในด้านรูปแบบ
กิจกรรมการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.79 
และจำแนกตามรายด้าน ด้านมีส่วนร่วมในการไปใช้สิทธิออกเสียงเลือกตั้ง มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.23 รองลงมาด้านชักชวนหรือโน้มน้าวให้ผู้อื่นลงคะแนนเสียง
เลือกตั้งให้แก่ผู้สมัครหรือพรรคการเมืองที่สนับสนุน มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78 
ด้านเมื่อมีการเลือกตั้งไม่ว่าจะเป็นระดับท้องถิ่นหรือระดับชาติ ติดตามผลการ
เลือกตั้ง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.63 และด้านเคยร่วมชุมชุมประทวงรัฐบาลหรือ
เจ้าหน้าที่ของรัฐโดยสันติวิธีและไม่ผิดกฎหมาย มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 3.54 
ตามลำดับ 

ตารางที่ 6 ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการแปลค่า การมีส่วน
ร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา มหาวิทยาลัยรัฐบาลในจังหวัด
สงขลา ด้านรูปแบบกิจกรรมการต่อสู้ทางการเมือง  
ด้านรูปแบบกิจกรรมการต่อสู้ทาง
การเมือง 

𝑥̅ S.D. ระดับการมีส่วน
ร่วม 

1.ต ิดตามการหาเสียงของผ ู ้สม ัครรับ
เลือกตั้งและนโยบายพรรคการเมือง 

3.69 1.12 มาก 

2.เคยเข้าร่วมประชุม รับฟังการหาเสียง
แนะนำตัวของผู้สมัครรับเลือกตั้งหรือเข้า
ร่วมชุมนุมทางการเมือง 

3.43 1.07 มาก 

รวม 3.55 0.98 มาก 

 จากตารางท ี ่  6 พบว ่า ข ้อม ูลระดับความคิดเห ็นของผ ู ้สอบ
แบบสอบถาม การมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษา 
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มหาวิทยาลัยรัฐบาลในจังหวัดสงขลา มีระดับความพึ่งพอใจในด้านรูปแบบ
กิจกรรมการต่อสู ้ทางการเมือง โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.55 และ
จำแนกตามรายด้าน ด้านติดตามการหาเสียงของผู้สมัครรับเลือกตั ้งและ
นโยบายพรรคการเมือง มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดเท่ากับ 3.69 และด้านเคยเข้าร่วม
ประชุม รับฟังการหาเสียงแนะนำตัวของผู้สมัครรับเลือกตั้งหรือเข้าร่วมชุมนุม
ทางการเมือง มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.43 ตามลำดับ 
 

วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพื่อเปรียบเทียบการมีส่วนร่วมทางการเมือง
และการเลือกตั ้งของนักศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐ จังหวัดสงขลา 
จำแนกตามลักษณะประชากรศาสตร์ 

ผลการทดสอบสมมติฐาน 
 สำหรับการวิจัยครั้งนี้คณะผู้วิจัยได้ตั้งสมมติฐานการวิจัย คือ 

- ลักษณะประชากรศาสตร์ของนักศึกษาท่ีแตกต่างกันมีส่วน
ร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐบาลใน
จังหวัดสงขลาที่แตกต่างกัน  

ผลทดสอบการเปรียบเทียบความแตกต่าง ของนักศึกษาท่ีมีต่อการ
มีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของนักศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐบาล 
ในจังหวัดสงขลา สรุปได้ดังนี้ 

สมมติฐานที่ 1 นักศึกษาท่ีมีเพศแตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการ
เมืองและการเลือกตั้งแตกต่างกัน พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่มีเพศแตกต่างกันมี
ส่วนร่วมทางการเมืองไม่แตกต่างกัน ที ่ระดับนัยสำคัญ 0.05 จึงปฏิเสธ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ 

สมมติฐานที่ 2 นักศึกษาที่มีสถานภาพชั้นปีที่แตกต่างกันมี
ส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งแตกต่างกัน พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่มี
สถานภาพชั้นปีที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองไม่แตกต่างกัน ที่ระดับ
นัยสำคัญ 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 
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สมมติฐานที ่ 3 นักศึกษาที่มีรายได้แตกต่างกันมีส่วนร่วม
ทางการเมืองและการเลือกตั้งแตกต่างกัน พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่มีรายได้
แตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองแตกต่างกัน ในด้านรูปแบบผู้สนใจทาง
การเมือง ด้านรูปแบบกิจกรรมการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง และด้านรูปแบบ
กิจกรรมการต่อสู้ทางการเมือง ที่ระดับนัยสำคัญ 0.05  จึงยอมรับสมมติฐาน
ที่ตั้งไว ้

สมมติฐานที่ 4 นักศึกษาที่มีคณะที่แตกต่างกันมีส่วนร่วม
ทางการเมืองและการเลือกตั้งแตกต่างกัน พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่มีคณะที่
แตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองไม่แตกต่างกัน ที่ระดับนัยสำคัญ 0.05 จึง
ปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 

สมมติฐานที่ 5 นักศึกษาที่มีมหาวิทยาลัยที่แตกต่างกันมีส่วน
ร่วมทางการเมืองและการเลือกตั ้งแตกต่างกัน พบว่า กลุ ่มตัวอย่างที ่มี
มหาวิทยาลัยที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองไม่แตกต่างกัน ที่ระดับ
นัยสำคัญ 0.05 จึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว้ 
ตารางที่ 7 สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน 

ตัวแปร ผลการทดสอบสมมติฐาน 
เป็นไปตามสมมติฐาน ไม่เป็นไปตามสมมติฐาน 

เพศ  √ 
ชั้นปี  √ 
รายได ้ √  
คณะ  √ 

มหาวิทยาลัย  √ 

  จากตารางที่ 7 พบว่า เพศ ชั้นปี คณะ และมหาวิทยาลัยที่แตกต่าง
กันมีส่วนร่วมทางการของนักศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐไม่แตกต่างกัน ยกเว้น 
รายได้ที่แตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองของนักศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐ
แตกต่างกันที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ 0.5 
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อภิปรายผล 
การอภิปรายผลการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งของ

นักศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐ จังหวัดสงขลา มี 3 ด้าน ดังน้ี 
1. ด้านรูปแบบผู้สนใจทางการเมือง ผลการศึกษาพบว่า ระดับการ

มีส่วนร่วมอยู ่ในระดับมาก ซึ ่งสอดคลองกับผลงานวิจัยของ Winaporn 
Tangchui & Ratchadaporn Ketanon. 2020 ผลการวิจัยพบว่า การเข้าไป
มีส่วนร่วมและนำไปปฏิบัติเป็นกระบวนการที่สำคัญอย่างยิ่ง ที่จะให้นักศึกษา
เกิดความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ ่ง และไม่สอดคล้องกับ นิยม เวชากามา,  
2561ได้ทำการศึกษาเรื ่อง รูปแบบการมีส่วนร่วมทางการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตย ของประชาชนชาวสกลนครตามแนวพุทธจิตวิทยา  พบว่า 
ประชาชนชาวสกลนครตามแนวพุทธจิตวิทยา มีส่วนร่วมด้านรูปแบบผู้สนใจ
ทางการเมืองในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจจะเป็นเพราะว่านักศึกษาย่อมมีความ
สนใจทางการเมืองมากกว่า ประชาชน  

2. ด ้านร ูปแบบกิจกรรมการเปลี ่ยนแปลงทางการเม ือง ผล
การศึกษาพบว่า ระดับการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก ซึ่ง ไม่สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ Natthaphon. L. & Khorat Inkjet 2010 Co., Ltd., 2024 ได้
ทำการวิจ ัยเร ื ่อง การมีส ่วนร ่วมทางการเม ืองในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยตามการรับรู้ของประชาชน ผลการวิจัยพบว่า  การเข้าร่วมทํา
กิจกรรมทางการเมืองกับพรรคการเมืองและกลุ่มทางการเมืองต่าง ๆ เกิดขึ้น
หลังติดตามข่าวสารจากกลุ่มไลน์แกนนําทางการเมืองในชุมชน มีทั้งข่าวสาร
กิจกรรมทางการเมือง กิจกรรมพรรคการเมือง กิจกรรมนักการเมืองและ
ข่าวสารที่ไม่เกี่ยวข้องกับข่าวสารทางการเมือง 

3. ด้านรูปแบบกิจกรรมการต่อสู้ทางการเมือง ผลการศึกษาพบว่า 
ระดับการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Manit  
Nusawat, 2021ได้ทำวิจ ัยเร ื ่อง การเมื ืองเร ื ่ ่องการต่ ่อสู ้ ้  (Contentious 
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politics):พััฒนาการแนวคิิดและกรอบการวิิเคราะห์์ในการศึึกษาการต่่อสู้้
ทางการเมืืองและขบวนการเคลื่่อนไหวทางสัังคม ผลการวิจัยพบว่า  การศึึกษา
การต่่อสู ้ ้ทางการเมื ืองและขบวนการเคลื่ ่อนไหวทางสัังคมต้องให้ความสำ
คััญต่่อการพิิจารณาความสััมพัันธ์์ระหว่่างการเมืืองและขบวนการเคลื่่อนไหว
ทางสัังคม 

4. การทดสอบสมมติฐานพบว่า นักศึกษาที่มีเพศ ชั้นปี คณะ และ
มหาวิทยาลัยแตกต่างกันมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเลือกตั้งไม่แตกต่าง
กัน สอดคล้องกับ Bancha Sanupai, 2023 ได้ทำวิจัยเรื ่อง การมีส่วนร่วม
ทางการเมืองของประชาชนต่อการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตำบลทองผา
ภูมิ จังหวัดกาญจนบุรี ผลการวิจัยพบว่า เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ 
และรายได้ ไม่แตกต่างกัน 

 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะที่ได้จากการวิจัย  
1. นักศึกษามีส่วนร่วมในการเลือกตั้งเกี่ยวกับด้านรูปแบบกิจกรรม

การต่อสู้ทางการเมืองยังอยู่ในเกณฑ์ที่น้อยกว่าด้านอื่น ๆ ดังนั้น สถาบันทาง
การศึกษาควรจัดให้มีการจัดอบรม หรือจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการต่อสู ้ทาง
การเม ืองในว ิถ ีทางท ี ่ถ ูกต ้องและเป ็นไปตามกระบวนการของระบบ
ประชาธิปไตย 

2. เมื่อมีการทำประชาพิจารณ์เกี่ยวกับนโยบายสาธารณะจะเข้า
ร่วมรับฟังนักศึกษายังมีส่วนร่วมน้อยเมื่อเปรียบเทียบกับด้านอื่น ดังนั้นควร
สนับสนุนให้นักศึกษามีการทำกิจกรรมด้านประชาพิจารณ์เกี่ยวกับนโยบาย
สาธารณะเพื่อให้นักศึกษาได้เข้าใจเกี่ยวกับการทำประชาพิจารณ์มากขึ้น 

3. มหาวิทยาลัยของรัฐในจังหวัดสงขลาควรส่งเสริมให้มีกิจกรรมที่
ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย เช่น การลงคะแนนเสียงเลือกตั้งในการ  เลือก
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หัวหน้าช้ัน การเลือกตั้งประธานชมรม หรือการพูดคุยสนทนา การแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับทางการเมือง โดยการเป็นเจ้าภาพร่วมกัน 
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การตรวจสอบเครือข่าย ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager 
Network monitoring with ManageEngine OpManager  
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บทคัดย่อ 
  

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษากระบวนการทำงาน
ของระบบการตรวจสอบเคร ือข ่ าย ด ้ วยโปรแกรม ManageEngine 
OpManager  (2) พัฒนาแนวทางการตรวจสอบเครือข่าย  ด้วยโปรแกรม 
ManageEngine OpManager และ (3) ประสิทธิภาพของการตรวจสอบ
เครือข่าย ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager   

ผลการศ ึ กษาการตรวจสอบ เคร ื อข ่ า ย  ด ้ วย โปรแกรม 
ManageEngine OpManager พ บ ว ่ า โ ป ร แ ก ร ม  ManageEngine 
OpManager ด้านความสะดวกในการใช้งาน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
ด้านการแจ้งเตือน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ด้านความสามารถในการ
ตรวจสอบ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด และด้านการฝึกอบรมและเอกสาร 
โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  
คำสำคัญ:  การตรวจสอบ, เครือข่าย, ManageEngine OpManager 
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Abstract 

The objectives of this research paper are to (1) study the 
working process of the network monitoring system with 
ManageEngine OpManager, (2) develop a network monitoring 
approach with ManageEngine OpManager, and (3) the effectiveness 
of network monitoring with ManageEngine OpManager.  

The results of the network audit study with the 
ManageEngine OpManager program showed that the 
ManageEngine OpManager program had the highest level of ease 
of use, the highest level of alerting, the highest level of monitoring 
capabilities, and the highest level of training and documentation 
Keywords: Monitoring, Networking, ManageEngine OpManager 

 

บทนำ 

ในปัจจุบันได้มีการนำระบบเครือข่าย และการตรวจสอบเครือข่าย 
เข้ามาใช้ในการทำงาน การติดต่อสื่อสาร การรับส่งข้อมูล การศึกษา และการ
ค้นคว้าวิจัยเนื่องจากมีความสะดวกและรวดเร็ว และนอกจากบริการเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตแล้วยังมีการให้บริการเครื่องแม่ข่ายสำหรับการจัดเก็บไฟล์ขอ้มูล 
(Cloud) การใช้พื ้นที ่สำหรับทำเว็บไซต์ (Web Hosting) และการบริการ
เครื ่องแม่ข่ายสำหรับประมวลผลข้อมูล ขนาดใหญ่ (Big Data) ซึ่งการเปิด 
ให้บริการนั้นจำเป็นต้องมีอุปกรณ์เครือข่ายและเครื่องแม่ข่ายท่ีมีประสิทธิภาพ
รองรับการให้บริการ นอกจากนี้กระบวนการที่สำคัญในการจัดการและรักษา
ความปลอดภัยของระบบเครือข่ายในองค์กร ในยุคดิจิทัลมีการสื่อสารและการ
ส่งข้อมูลมีความสำคัญมาก การตรวจสอบเครือข่ายจะช่วยให้สามารถติดตาม
และวิเคราะห์สถานะการทำงานของเครือข่ายได้อย่างต่อเนื่อง ซึ่งมีผลโดยตรง
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ต่อประสิทธิภาพและความปลอดภัยของข้อมูล ในการตรวจสอบเครือข่ายมี
เป้าหมายหลักในการระบุปัญหาและความผิดปกติที่อาจเกิดขึ้นในระบบ เช่น 
ความล่าช้าในการรับส่งข้อมูล, การขัดข้องของอุปกรณ์, หรือแม้กระทั่งการ
โจมตีจากผู้ไม่หวังดี โดยการใช้เครื่องมือและเทคนิคต่าง ๆ เช่น Wireshark 
สำหรับการจับข้อมูลแพ็คเก็ต, Nmap สำหรับการสแกนพอร์ต, และ Nagios 
สำหรับการตรวจสอบสถานะของอุปกรณ์ในเครือข่าย (ชัยทัศน,์ 2566) 

จากการศึกษาระบบการตรวจสอบเครือข่ายที่ใช้อยู ่ในปัจจุบัน 

พบว่ามีปัญหาหลาย ๆ ประการ ได้แก่ ข้อมูลมีปริมาณที่มากเกินไป ทำให้การ

ตรวจสอบเครือข่ายอาจไม่สามารถประมวลผลหรอืจัดเก็บข้อมูลไดท้ันเวลา ทำ

ให้เกิดการล่าช้าหรือพลาดข้อมูลสำคัญ  การตรวจสอบเครือข่ายที ่ไม่

ครอบคลุมทุกส่วน เช่น การตรวจสอบเฉพาะจุดเดียวในระบบ อาจทำให้พลาด

เหตุการณ์สำคัญในส่วนอื่นๆ ของเครือข่าย ทรัพยากรของระบบ เช่น CPU, 

หน่วยความจำ หรือแบนด์วิธ มีทรัพยากรไม่เพียงพอ และตรวจสอบเครอืข่าย

ไม่ถูกตั้งค่าหรือป้องกันอย่างเหมาะสม ทำให้กลายเป็นช่องโหว่ให้ผู้ไม่ประสงค์

ดีสามารถเจาะเข้ามายังระบบเครือข่ายได้ 

จากปัญหาดังกล่าวผู้วิจัยจึงมีแนวคิดที่จะพัฒนาการตรวจสอบ
เคร ือข ่าย ด ้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager เพ ื ่อช ่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการตรวจสอบและจัดการเครือข่าย ให้มีการรองรับการ
ขยายตัวของระบบอย่างต่อเนื่อง เพื่อช่วยติดตามสถานะและประสิทธิภาพของ
อุปกรณ์เครือข่าย เช่น Router, Server และ Firewall แบบเรียลไทม์ โดย
ช่วยลดเวลาในการแก้ไขปัญหา ช่วยให้การจัดการเครือข่ายเป็นไปอย่างราบรืน่ 
สามารถตรวจสอบและจัดการอุปกรณ์เครือข่ายต่าง ๆ ได้ทำให้การตรวจสอบ
เครือข่ายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้นจากปัญหา
ที่ไม่คาดคิด 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษากระบวนการทำงานของระบบการตรวจสอบเครือข่าย 
ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager 

2. เพื ่อพัฒนาแนวทางการตรวจสอบเครือข่าย ด้วยโปรแกรม 
ManageEngine OpManager 

3. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการตรวจสอบเครือข่าย ด้วยโปรแกรม 
ManageEngine OpManager 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
1. กลุ่มเป้าหมาย  

ในการศึกษาครั้งน้ีใช้กลุ่มตัวอย่าง คือ  
1.1 ผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 3 คน เป็นอาจารย์ สาขาระบบ

สารสนเทศธุรกิจดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตสงขลา  

1.2 ผู้ใช้งาน จำนวน 20 คน เป็นนักศึกษา สาขาระบบสารสนเทศ
ธุรกิจดิจิทัล คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขต
สงขลา  

2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
แบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อระบบการตรวจสอบเครือข่าย 

ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager 

3. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู ้ใช้งานการตรวจสอบ
เครือข่าย ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager ด้วยประเมินหา
ประสิทธิภาพและความพึงพอใจต่อผู้ใช้ระบบ เป็นแบบประมาณค่า (Rating 
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Scale) วิเคราะห์โดยใช้ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) 

ค่าเฉลี่ย (Mean)   𝑥̅   =    
∑𝑥

𝑛
  

เมื่อ   𝑥̅   =    ค่าเฉลี่ย 

         ∑𝑥   =    ผลรวมคะแนนทั้งหมด 

  𝑛   =    จำนวนข้อมูลทั้งหมด 

จำนวนข้อมูลทั้งหมด ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) 

𝑆. 𝐷.  = √
∑(𝑥−𝑥̅)2

𝑛−1
 

𝑆. 𝐷.  = แทนค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

∑  = ผลรวมคะแนนทั้งหมด 

𝑥  = ค่าของข้อมูลแต่ละ่ตัวของกลุ่ม

ตัวอย่าง 

𝑥̅  = ค่าเฉลี่ย 

𝑛  = จำนวนข้อมูลทั้งหมด 

โดยมเีกณฑ์แปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังน้ี 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.51 – 5.00 ระดับความพึงพอใจ มาก

ที่สุด 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 3.51 – 4.50 ระดับความพึงพอใจ มาก 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 2.51 – 3.50 ระดับความพึงพอใจ ปาน

กลาง 

ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.51 – 2.50 ระดับความพึงพอใจ น้อย 
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ค่าเฉลี่ยระหว่าง 1.00 – 1.50 ระดับความพึงพอใจ น้อย

ที่สุด 

4. ขั้นตอนการดำเนินงานการตรวจสอบเครือข่าย 
การตรวจสอบเครือข่าย (Network Monitoring) เป็นกระบวนการ

ที่ช่วยให้ผู้ดูแลระบบสามารถติดตามสถานะและประสิทธิภาพของเครือข่ายได้
อย่างมีประสิทธิภาพ การดำเนินงานในการตรวจสอบเครือข่ายสามารถแบ่ง
ออกเป็นหลายขั้นตอนและวิธีการที่เกี่ยวข้อง ดังนี้: 

1) การวางแผน (Planning) ศึกษากระบวนการทำงานของการ
ตรวจสอบเคร ือข ่าย และการทำงานของโปรแกรม ManageEngine 
OpManager สำรวจความต้องการของผู้ใช้งานในระบบเครือข่าย กำหนด
ว ัตถ ุประสงค ์ระบ ุส ิ ่ งท ี ่ต ้องการตรวจสอบ เช ่น ความพร ้อมใช ้ งาน 
(availability), ประสิทธิภาพ (performance), ความปลอดภัย (security) 
ระบุอุปกรณ์ที ่ต้องการตรวจสอบ เลือกอุปกรณ์ในเครือข่ายที ่ต้องการ
ตรวจสอบ เช่น เราเตอร์, สวิตช์, เซิร์ฟเวอร์, ไฟร์วอลล์, แอปพลิเคชัน, ฯลฯ 
เลือกเครื่องมือท่ีใช้ตรวจสอบ เช่น SNMP (Simple Network Management 
Protocol), NetFlow, sFlow, และเครื่องมืออื่นๆ สำหรับการรวบรวมและ
วิเคราะห์ข้อมูล 

2) การวิเคราะห์ (Analysis) รวบรวมข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
เช่น ผู ้ดูแลระบบ , ทีม IT, และผู ้จัดการ เพื ่อเข้าใจความต้องการในการ
ตรวจสอบเครือข่าย ระบุประเภทของอุปกรณ์ที่ต้องการตรวจสอบ (เซิร์ฟเวอร์, 
สวิตช์, เราเตอร์, ฯลฯ) กำหนดข้อมูลที่ต้องการตรวจสอบ เช่น สถานะการเช่ือมต่อ
, การใช้งาน CPU, การใช้งานแบนด์วิธ, และความปลอดภัย ทำการวิเคราะห์
โครงสร้างของเครือข่ายที่มีอยู่ เช่น จำนวนอุปกรณ์, การเช่ือมต่อ, และปัญหา
ที่เกิดขึ้นในอดีตระบุจุดที่อาจเกิดปัญหาหรือจุดอ่อนในเครือข่าย 
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3) การออกแบบ (Design) สร ้างแผนผังเครือข่ายเพื ่อแสดง
โครงสร้างและการเชื ่อมต่อระหว่างอุปกรณ์  กำหนดตำแหน่งการติดตั้ง 
OpManager เช่น บนเซิร์ฟเวอร์เฉพาะหรือบนคลาวด์ ออกแบบโครงสร้าง
การจัดกลุ่มอุปกรณ์ตามฟังก์ชันหรือหน่วยงาน เช่น กลุ่มเซิร์ฟเวอร์ , กลุ่ม
อุปกรณ์เครือข่าย วางแผนการตั้งค่าค่ามาตรฐาน (thresholds) สำหรับการ
แจ้งเตือน เช่น การใช้งาน CPU 

4 )  ก า ร พ ั ฒน า  ( Development) ต ิ ด ต ั ้ ง  ManageEngine 
OpManager ดาวน์โหลดโปรแกรมจากเว็บไซต์ของ ManageEngine และ
ติดตั้งลงในเซิร์ฟเวอร์ที่กำหนด ทำการตรวจสอบการติดตั้งให้เสร็จสมบูรณ์
และทำการอัปเดตเวอร์ช ันให้เป็นล่าสุด  ตั ้งค่าเบื ้องต ้น โดยเชื ่อมต่อ 
OpManager กับเครือข่าย โดยการเพิ่มอุปกรณ์ที่ต้องการตรวจสอบด้วยการ
ป้อน IP หรือ DNS ตั้งค่าการเข้าถึงและสิทธ์ิผู้ใช้สำหรับสมาชิกในทีม 

5) การทดสอบ (Testing) การทดสอบการตรวจสอบอุปกรณ์ใน
เครือข่ายว่าระบบสามารถดึงข้อมูลและแสดงสถานะได้ตามที ่กำหนด  
ตรวจสอบการแจ้งเตือนเมื่อมีเหตุการณ์ที่ไม่ปกติ เช่น อุปกรณ์ล่มหรือใช้งาน
สูง ประเมินประสิทธิภาพของระบบ โดยตรวจสอบความเร็วในการดึงข้อมูล
จากอุปกรณ์และการแสดงผลในแดชบอร์ด และทดสอบความสามารถในการ
สร้างรายงานและกราฟแสดงข้อมูลที่ต้องการ 

6) การใช้งาน (Deployment) ทำการเผยแพร่ระบบ เปิดใช้งาน
ระบบสำหรับผู้ใช้งานที่เกี่ยวข้องในองค์กร และแจ้งให้ผู ้ใช้ทราบเกี่ยวกับ
ฟีเจอร์ต่าง ๆ ที ่มีใน OpManager มีการจัดการฝึกอบรมให้กับผู ้ใช้งาน
เกี่ยวกับการใช้งาน โปรแกรม ManageEngine OpManager รวมถึงการสร้าง
รายงาน การตั้งค่าการแจ้งเตือน และการวิเคราะห์ข้อมูล 

7) การบำรุงรักษา (Maintenance) มีการติดตามผลการใช้งาน 
ติดตามการทำงานของระบบตรวจสอบเครือข่ายและรวบรวมข้อเสนอแนะจาก
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ผู้ใช้งาน ประเมินประสิทธิภาพของการตั้งค่าการตรวจสอบและปรับปรุงตาม
ความต้องการ มีการดำเนินการสำรองข้อมูลที่เกี ่ยวข้องกับการตรวจสอบ
เครือข่ายอย่างสม่ำเสมอ และอัปเดตโปรแกรม ManageEngine  Manager 
และปรับปรุงการตั้งค่าตามเวอร์ชันใหม่ ๆ และฟีเจอร์ที่เพิ่มเข้ามา 

ขั้นตอนการดำเนินการตรวจสอบเครือข่าย ด้วยโปรแกรม 
ManageEngine OpManager 

เคร่ืองมือและอุปกรณ์ 
เครื่องมือ : โปรแกรม ManageEngine OpManager 
อุปกรณ์ : โน๊ตบุค๊ 

วิธีการติดต้ังและตรวจสอบเครือข่าย 
- การติดตั้งและการตั้งค่า : ดาวน์โหลดและติดตั้ง ManageEngine 

OpManager บนเซิร์ฟเวอร์หรือเครื่องคอมพิวเตอร์ที่ต้องการ ทำการตั้งคา่พื้นฐาน 
เช่น การกำหนดที่อยู่ IP และพอร์ตการเข้าถึง 

 

ภาพที่ 1 โปรแกรม ManageEngine OpManager 
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- การเพิ่มอุปกรณ์ในเครือข่าย : ใช้ฟีเจอร์ Auto-discovery 
เพื่อค้นหาอุปกรณ์ทั้งหมดในเครือข่าย เพิ่มอุปกรณ์ด้วยการป้อนที่อยู่ IP หรือ
ช่ือโฮสต์ของอุปกรณ์ที่ต้องการตรวจสอบ 

 
ภาพที่ 2 เพิ่มอุปกรณ์ในเครือข่าย 

- การตั้งค่า SNMP/WMI : กำหนดค่า SNMP หรือ WMI ในอุปกรณ์
เพื่อให้ OpManager สามารถดึงข้อมูลการทำงานได้ ตั้ง Community String หรือ 
Credential สำหรับการเข้าถึงข้อมูล 

 

ภาพที่ 3 การตั้งค่า SNMP/WMI 
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- การกำหนดการตรวจสอบ (Monitoring) : กำหนดค่าพารามิเตอร์
ที่ต้องการตรวจสอบ เช่น การใช้งาน CPU, Memory, Disk Space และ Network 
Traffic ตั้งค่าการตรวจสอบตามช่วงเวลาที่ต้องการ 

- การตั้งคา่แจ้งเตอืน (Alerts) : ตั้งคา่การแจ้งเตือนผ่านอเีมลหรอื 
SMS เมื่อมีปัญหาเกดิขึ้น และกำหนดเง่ือนไขการแจ้งเตือนตามคา่ที่กำหนด 

 
ภาพที่ 4 ตั้งค่าแจ้งเตือน 

- การดูข้อมูลและวิเคราะห์ : ใช้แดชบอร์ด (Dashboard) เพื่อ
ตรวจสอบสถานะและการใช้งานของอุปกรณ์ ดูรายงานและกราฟเพื่อวิเคราะห์
ข้อมูลและประสิทธิภาพของเครือข่าย 



 

 

วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - 
มิถุนายน 2568 

59 

- การบำรุงรักษาและอัปเดต : ตรวจสอบให้แน่ใจว่า OpManager 
ได้รับการอัปเดตอยู่เสมอเพื่อใช้ฟีเจอร์ใหม่ๆ และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

 
ภาพที่ 4 ภาพรวมโปรแกรม ManageEngine OpManager 

ผลการวิจัย 

ผู ้วิจัยได้ดำเนินการวิจัยตามขั ้นตอนการดำเนินงานการตรวจสอบ
เครือข่าย และปรากฏผลการวิจัย โดยผู ้ว ิจัยได้นำเสนอเป็นลำดับ มีผลการ
ดำเนินการ ดังนี้ 

ผลการศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อระบบการตรวจสอบเครือข่าย 
ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager  

ผู้วิจัยดำเนินการศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อระบบการตรวจสอบ
เครือข่าย ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager จาก ผู้ใช้งานจำนวน 
20 คน ผลที่ได้ดังแสดงในตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 ผู้ตอบแบบสอบถามมคีวามพึงพอใจ 

ข้อที่ รายการ 𝒙 SD. แปลความ 

1. 
 
 

2. 
 
 

3. 
 
 

4. 
 

ด้านความสะดวกในการใช้งาน 
1.1 การติดตั้งและตั้งค่าโปรแกรม 
1.2 ความง่ายในการนำทางใน UI (User Interface) 
ด้านความสามารถในการตรวจสอบ 
2.1 ประสิทธิภาพในการตรวจสอบอุปกรณ์ต่าง ๆ 
2.2 ความถูกต้องของข้อมูลทีแ่สดงผล 
ด้านการแจ้งเตือน 
3.1 ความพึงพอใจต่อระบบการแจ้งเตือน 
3.2 ความชัดเจนและความเรว็ในการแจ้งเตอืนเมื่อมีปัญหา 

ด้านการฝึกอบรมและเอกสาร 
4.1 ความพึงพอใจต่อการฝึกอบรมที่ได้รับ 
4.2 ความเข้าใจในเอกสารประกอบการใช้งาน 

4.63 
4.60 
4.65 
4.58 
4.55 
4.60 
4.63 
4.70 
4.55 
4.58 
4.51 
4.65 

0.14 
.68 
.49 
.06 
.69 
.60 
.15 
.47 
.69 
.17 
.83 
.59 

มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

 โดยรวม 4.60 0.26 มากที่สุด 

จากตารางที่ 1 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ ในด้านความ
สะดวกในการใช้งาน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.63 และ ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.14) ด้านการแจ้งเตือน โดยรวมอยู่ในระดับมากที ่สุด 
(ค่าเฉลี่ย = 4.63 และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 0.15) ด้านความสามารถในการ
ตรวจสอบ โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.58 และ ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน = 0.06) และด้านการฝึกอบรมและเอกสาร โดยรวมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด (ค่าเฉลี่ย = 4.58 และ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน = 17) ตามลำดับ 
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อภิปรายผล 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์การวิจัย คือเพื่อศึกษาการทำงานของ

ระบบตรวจสอบเครือข่าย ด้วยโปรแกรม ManageEngine OpManager และ
พัฒนาระบบการตรวจสอบเครือข่าย 

จากการวิจัยพบว่าโปรแกรม ManageEngine OpManager สามารถ
ตรวจสอบและวิเคราะห์ประสิทธิภาพของเครือข่ายได้อย่างแม่นยำและรวดเรว็ 
โดยเฉพาะอย่างยิ ่งในส่วนของการตรวจสอบการใช้งานแบนด์วิดท์ การ
ตรวจสอบความพร้อมใช้งานของอุปกรณ์ และการแจ้งเต ือนเม ื ่อเกิด
เหตุข ัดข้อง โปรแกรม ManageEngine OpManager เป ็นเครื ่องมือที ่มี
ประโยชน์สำหรับผู้ดูแลระบบท่ีต้องการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
เครือข่าย 
 

ข้อเสนอแนะ 

ควรแนะนำให้จัดการฝึกอบรมให้กับพนักงานที ่ร ับผิดชอบการใช้ 
OpManager เพื่อให้มีความเข้าใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับฟีเจอร์ต่าง ๆ และสามารถ
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ควรแนะนำให้มีการปรับแต่งการตั้งค่าการ
ตรวจสอบให้เหมาะสมกับลักษณะเฉพาะของเครือข่ายและอุปกรณ์ที่ใช้งาน 
เช่น การกำหนด Thresholds ที่เหมาะสม 
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แนวทางการส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงอาหารไทยสำหรับ 
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บทคัดย่อ 

อาหารไทยเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ถ่ายทอดกันมายาวนาน และ
อาหารไทยที่เป็นที่รู้จักของคนทั่วโลก การวิจัยครั้งนี้จึง   มีวัตถุประสงค์ คือ 
เพื่อศึกษาพฤติกรรม และพึงพอใจอาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ 
จังหวัดสงขลา เพื่อเปรียบเทียบลักษณะประชากรศาสตร์กับความพึงพอใจ
อาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา และเพื่อกำหนดแนว
ทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวด้านอาหารไทยสำหรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ
จังหวัดสงขลา ประชากรคือ คือ นักท่องเที ่ยวชาวต่างชาติที ่เดินทางมา
ท่องเที่ยวจังหวัดสงขลา  โดยสุ่มตัวอย่างจำนวน 400 คน ด้วยวิธีการเลือก
กลุ ่มตัวอย่างแบบสะดวก (Convenience Sampling) เครื ่องมือที ่ใช้คือ 
แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบส ัมภาษณ ์ เช ิ งล ึก  ( Indept 
Interview) วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ และ
วิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis) สถิติที่ใช้ในการวิจัย คือ ค่าร้อยละ 
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ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test, F-test ผลการวิจัยพบว่า ความพึง
พอใจการบริโภคอาหารไทยของนักท่องเที ่ยวชาวต่างชาติที ่เดินทางมา
ท่องเที่ยวในจังหวัดสงขลา พบว่า ความพึงพอใจอาหารไทยของนักท่องเที่ยว

ชาวต่างชาติ พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย (x ̅ = 3.89) และจาก
การทดสอบสมมติฐานการวิจัยพบว่า นักท่องเที่ยวที่มี เชื ้อชาติ เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้ และสถานภาพที่แตกต่างกัน มีความพึงพอใจ
ต่อการบริโภคอาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ ที่แตกต่างกัน ที่ระดับ
นัยสำคัญทางสถิติ 0.05 สำหรับแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวด้านอาหาร
ไทยสำหรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา สามารถทำได้โดย 1) 
ส่งเสริมและค้นหาอัตลักษณ์ของอาหารไทย 2) กำหนดมาตรฐานคุณภาพของ
อาหารไทย 3) กำหนดมาตรฐานราคากลางของอาหารไทย 4) ฝึกอบรม 
ผู้ประกอบการหรือพนักงานบริการเพื่อให้ข้อมูลเกี่ยวกับอาหารไทย 
คำสำคัญ :  การส่งเสริมการท่องเที ่ยว, การท่องเที ่ยวเชิงอาหารไทย, 
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ 
 
Abstract 

Thai Food as Local Wisdom and a Globally Recognized 
Cuisine, Thai food represents local wisdom that has been passed 
down through generations and is now recognized worldwide. 
Therefore, this research aimed to: study the behavior and 
satisfaction of international tourists toward Thai food in Songkhla 
Province. 
Compare demographic characteristics and satisfaction with Thai 
food among international tourists in Songkhla Province. Propose 
guidelines for promoting Thai culinary tourism among international 
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tourists in Songkhla Province. The population of the study was 
international tourists visiting Songkhla Province. A sample of 400 
tourists was selected using convenience sampling. The research 
tools included questionnaires and in-depth interviews. Data were 
analyzed using computer-based statistical software and content 
analysis. The statistical methods used included percentage, mean, 
standard deviation, t-test, and F-test.  The research findings 
revealed that the overall satisfaction of international tourists with 
Thai food in Songkhla Province was at a high level, with a mean 
score of 3.89. Hypothesis testing showed that tourists with different 
nationalities, genders, ages, educational levels, occupations, 
incomes, and marital statuses had statistically significant 
differences in satisfaction with Thai food consumption at the 0.05 
level. Guidelines for promoting Thai culinary tourism for 
international tourists in Songkhla Province include: Promoting and 
identifying the unique identity of Thai food, setting quality 
standards for Thai food, establishing standard pricing for Thai food, 
and Training entrepreneurs and service staff to provide information 
about Thai food. 
Keyword: Promotion of Tourism, Thai Culinary Tourism, Foreign 
Tourists 

 
บทนำ 

ปัจจุบันอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวมีความต้องการเพิ่มขึ ้นทุกปี 
ส่งผลให้เกิดการสร้างงานและสร้างรายได้เข้าสู่ประเทศไทย การท่องเที่ยวจึง
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เป็นอุตสาหกรรมที่ส่งผลดีทั้งด้านเศรษฐกิจและด้านสังคม จากความต้องการ
ดังกล่าวทำให้แนวโน้มการท่องเที ่ยวผลักดันให้เกิดการพัฒนาการ  เกิด
นวัตกรรมการท่องเที่ยวใหม่ๆ นอกจากนี้รัฐบาลพยายามผลักดันให้มีการ
พัฒนาและส่งเสริมอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  เพื ่อให้สามารถแข่งขันใน
ตลาดโลกได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวมีการ  
เติบโตขึ้นอย่างรวดเร็ว สร้างรายได้ให้กับประเทศเป็นลำดับต้นๆ (Bank of 
Thailand, 2524)  

“อาหาร” เป็นองค์ประกอบหนึ่งที่มีสำคัญต่อการท่องเที่ยว โดยใน
อดีตนักท่องเที่ยวส่วนใหญ่จะเลือกรับประทานอาหารที่คุ้นเคยและปลอดภัย 
ปัจจุบันนักท่องเที่ยวเริ่มมองหารูปแบบของอาหารที่มีความแปลกใหม่ ทำให้
การท่องเที่ยวเชิงอาหาร (Food Tourism) กำลังเป็นที่สนใจของนักท่องเที่ยว 
ทำให้เกิดเป็นการท่องเที่ยวอีกรูปแบบหนึ่งที่ได้รับความสนใจจากนักท่องเที่ยว
ทั่วโลก นอกจากนี้ประเทศต่าง ๆ ทั่วโลกต่างสร้างความแตกต่างด้านการ
ท่องเที่ยวโดยใช้อาหารท้องถิ่นเป็นเครื่องมือในการส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวมา
เยือนแหล่งท่องเที่ยวประเทศของตน ทั้งนี้เพราะอาหารท้องถิ่นมีความเป็น
เอกลักษณ์ของตนเอง ดังนั้นการท่องเที่ยวเชิงอาหารจึงเป็นการผสมผสาน
ระหว่างวัฒนธรรมท้องถิ่นและการท่องเที่ยวเข้าด้วยกัน ทำให้ นักท่องเที่ยว
และคนในท้องถิ่นตระหนักถึงคุณค่าของอาหารท้องถิ่น เกิดการเรียนรู้ในการ
อนุรักษ ์ทรัพยากรที่เกี่ยวกับอาหารให้คงอยู่ (Pimchanok. C, 2022) 

สำหรับอาหารไทยถือได้ว่าได้รับการยอมรับในระดับโลกเรื่องรสชาติ
และผลดีต่อสุขภาพการสำรวจความเห็นของนักท่องเที่ยวจึงพบว่า อาหารไทย
เป็นปัจจัยอันดับ 2 ที ่ทำให้นักท่องเที่ยวตัดสินใจมาเที่ยวเมืองไทย ดังนั้น
ประเทศไทยจึงนำความได้เปรียบที่เป็นศูนย์รวมอาหารทั้ง 4 ภาคของไทยเพื่อ
เป็นส่วนหนึ่งในการดึงดูดนักท่องเที่ยว อาทิ การจัดโปรแกรมทัวร์ชิมและปรุง
อาหาร ทัวร์ชิมและปรุงอาหารฮาลาลเพื่อจับกลุ่มนักท่องเที่ยวในประเทศ
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มุสลิม ทัวร์ชิมและปรุงอาหารเพื่อสุขภาพเพื่อนักท่องเที่ยวสูงอายุหรือผู้ใส่ใจ
ในสุขภาพ การจัดหลักสูตรฝึกทำอาหารไทยสำหรับนักท่องเที่ยวสุภาพสตรี 
การพัฒนามาตรฐานร้านอาหารไทยและผู้ปรุงอาหาร ฯลฯ (Kriengsak, C, 
n.d.). 

จังหวัดสงขลาเป็นเมืองประวัติศาสตร์ และเป็นพื้นที่ที ่มีสถานที่
ท่องเที่ยวทางมรดกวัฒนธรรม มีวิถีชีวิตที่งดงาม และการคงอยู่ของวัฒนธรรม 
ภูมิทัศน์ สถาปัตยกรรม ผังเมือง ที่เป็นศูนย์รวมของความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมทั ้งไทย จีน มุสลิม และชาวตะวันตก วิถีชีวิตความเป็นอยู ่ที่
ผสมผสานของความเป็นพหุว ัฒนธรรม นอกจากนี้ส ิ ่งหนึ ่งท ี ่ด ึงด ูดให้
นักท่องเที่ยวเดินทางมาท่องเที่ยวในจังหวัดสงขลาคือเสน่ห์ของอาหารท้องถิ่น 
(Pimchanok. C, 2022) จากสาเหตุดังกล่าวผู้วิจัยได้เล็งเห็นความสำคัญของ
การท่องเที่ยวเชิงอาหารของจังหวัดสงขลา ดังนั้นการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยสนใจที่
จะศึกษาแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอาหารไทยสำหรับนักท่องเที่ยว
ชาวต่างชาติ  จังหวัดสงขลา ซึ ่งข้อมูลที ่ได้จะเป็นประโยชน์สำหรับการ
ท่องเที่ยวจังหวัดสงขลา และองค์การบริหารจังหวัดสงขลา หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทั้งภาครัฐและเอกชนท่ีจะได้นำข้อมูลไปใช้ในการส่งเสริมการท่องเที่ยวจังหวัด
สงขลา เพื่อสร้างรายได้ให้กับจังหวัดสงขลาและประเทศไทยต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1) เพ ื ่อศ ึกษาพฤต ิกรรม และความพ ึงพอใจอาหารไทยของ

นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา  
2) เพื่อเปรียบเทียบลักษณะประชากรศาสตร์กับความพึงพอใจอาหาร

ไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา  
3) เพื ่อกำหนดแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวด้านอาหารไทย

สำหรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติจังหวัดสงขลา  
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วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี ้ เป็นการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) และใช้

เทคนิคการวิจัยแบบมีส่วนร่วมเชิงปฏิบัติการ (Participation Research: 
PAR) เพื่อศึกษาลักษณะประชากรศาสตร์ พฤติกรรมการบริโภคอาหารไทย 
และความพึงพอใจอาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 
เพื่อนำไปสู่การกำหนดแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอาหารไทย
สำหรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา โดยมีขั้นตอนในการศึกษา
ตามวัตถุประสงค์ คือ วัตถุประสงค์ ข้อ 1 เพื่อศึกษาพฤติกรรม และความพึงพอใจ
อาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา และข้อ 2 เพื่อเปรียบเทียบ
ลักษณะประชากรศาสตร์กับพฤติกรรม และความพึงพอใจอาหารไทยของ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งน้ี คือ นักท่องเที่ยวท่ีเดินทางมา

ท่องเที่ยวจังหวัดสงขลา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ เนื่องจากไม่
สามารถทราบจำนวนประชากรที่แน่นอน จึงได้ใช้วิธีคำนวณหาจำนวนกลุ่ม
ตัวอย่าง (Kanlaya . V., 2021) สำหรับการวิจัยครั้งนี้ใช้ระดับความเชื่อมั่น 
95% ค่าความคลาดเคลื่อน กำหนดให้คลาดเคลื่อนได้ 5% คำนวณจำนวน
กลุ่มตัวอย่างเท่ากับ 380 คน แต่เพื่อป้องกันความผิดพลาดจึงเผื่อไว้ 20 คน 
เท่ากับการวิจัยครั้งนี้จะใช้กลุ่มตัวอย่างทั้งสิ้น 400 คน โดยใช้วิธีการเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างแบบตามสะดวก (Convenience Sampling) 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  
เครื ่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั ้งนี ้ ผู ้ว ิจัยได้ใช้เครื ่องมือเพื่อ

ดำเนินการวิจัยในลักษณะของการใช้แบบสอบถามที่ผู้วิจัยได้จัดทำขึ้น โดยมี
รายละเอียดดังนี้  
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ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป ได้แก่ เพศ 
อายุ ระดับการศึกษา รายได้ต่อเดือน อาชีพ สถานภาพ สัญชาติ และศาสนา 

ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรมการบริโภค
อาหารไทย ของนักท่องเที่ยว จังหวัดสงขลา โดยใช้แบบสอบถาม ซึ่งลักษณะ
ข้อคำถามเกี่ยวกับ 6W1H ได้แก่ ซื้อที่ไหน เมื่อไร ซื้ออะไร ทำไม ซื้อกับใคร 
อย่างไร 

ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจการบริโภค
อาหารไทย ของนักท่องเที่ยว จังหวัดสงขลา โดยใช้แบบสอบถาม ซึ่งลักษณะ
ข้อคำถามเกี่ยวกับ ปัจจัยส่วนผสมทางการตลาด (4 P’s)  ได้แก่ ผลิตภัณฑ์ 
ราคา ช่องทางการจัดจำหน่าย และการส่งเสริมการตลาด 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ และทดสอบ

สมมุติฐานการวิจัยโดยใช้สถิติในการวิเคราะห์ดังนี้ 
1. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) 

เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ค่าสถิติที ่ใช้ ได้แก่ 
ความถี่ (Frequency) ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) โดยว ิ เ คราะห ์ล ั กษณะท ั ่ ว ไปของ
นักท่องเที่ยว 

2. การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงอนุมาน ( Inferential Statistics) 
ค่าสถิต ิ t-test เพื ่อทดสอบสมมติฐานในความแตกต่างระหว่างเพศกับ
พฤติกรรม และความพึงพอใจการบริโภคอาหารไทยของนักท่องเที ่ยว
ชาวต่างชาติจังหวัดสงขลา ค่าสถิติ One Way ANOVA เพื่อทดสอบสมมติฐาน
ในความแตกต่างระหว่างอายุ อาชีพ ระดับการศึกษา รายได้ สถานะภาพ 
สัญชาติ และศาสนา กับพฤติกรรม และความพึงพอใจการบริโภคอาหารไทย
ของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 
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วัตถุประสงค์ข้อที่ 3 เพื่อศึกษาแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชงิ
อาหารสำหรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
ประชากรที ่ใช ้ในว ัตถุประสงค์ข ้อที ่  3 ค ือ ผ ู ้ประกอบการ

ร้านอาหารไทย ในพื้นที่ อ.สะเดา อ.หาดใหญ่ อ.เมือง จ.สงขลา จำนวนอำเภอ
ละ 2 คน รวม 6 คน นักท่องเที่ยว จำนวน 6 คน รวมทั้งสิ้น 12 คน ใช้วิธีเลือก
แบบเจาะจง 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย   
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ประยุกต์มาจากแนวคิด 

ทฤษฎี เอกสารงานวิจัยที ่เกี ่ยวข้อง รวมทั ้งศึกษาข้อมูลพื ้นฐานเกี ่ยวกับ
พฤติกรรม ความพึงพอใจในการบริโภคอาหารไทย และแนวทางการส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงอาหารสำหรับนักท่องเที่ยว จังหวัดสงขลา โดยนำมาพัฒนา
เป็นแบบสัมภาษณ์เชิงลึก (In-dept interview) 

การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้วิธีวิเคราะห์เชิงเนื ้อหา (Content 

Analysis) นำเสนอแบบพรรณนา จากผลการศึกษาตามวัตถุประสงค์ เพื่อ
นำไปสู่การสรุปและอภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ได้ดำเนินการตรวจสอบเครื่องมือวิจัย ดังนี้ 
1. การตรวจหาค ่าความเท ี ่ยงตรงของเน ื ้อหา (Content 

Validity) นำแบบสอบถามให้ผู ้ทรงคุณวุฒิประเมินเครื ่องมือวิจัยจำนวน 3 
ท่าน จากนั้นจึงนำผลการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิมาหาดัชนีความสอดคล้อง 
ผลการตรวจเพื่อหาค่าความเที่ยงตรงของเนื้อหา (content validity) โดยการ
หาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) พบว่า เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยมีค่าดัชนี
ความสอดคล้อง เท่ากับ 0.96 
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การตรวจหาค ่ าความ เช ื ่ อม ั ่ น  ( Reliability) โ ดยนำ
แบบสอบถามที่ผ่านการวัดค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ไปทดลองเก็บข้อมูล
จากนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จำนวน 40 คน (Kennedy, 2022) เพื่อหาค่า
ความเชื่อมั่น (reliability) ของแบบสอบถาม โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา
ของครอนบัค (Cronbach’s alpha coefficient) (Cronbach, 1974) ผลการ
ตรวจเพื ่อหาค่าความเชื ่อมั ่น ( reliability) พบว่า มีค่าเท่ากับ 0.7 ถือว่า
สามารถนำไปใช้เก็บข้อมูลได้ (Nunnally, & Bernstein, 1994) 
 
สรุปผลการวิจัย 

วัตถุประสงค์ข้อที่ 1. เพื่อศึกษาพฤติกรรม และความพึงพอใจ
อาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 

ผลการศึกษาพฤติกรรมการบริโภคอาหารไทยของนักท่องเที่ยว
ชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลของผู้ตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับพฤติกรรม
การบริโภคอาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่เดินทางมาท่องเที่ยวใน
จังหวัดสงขลา พบว่า ส่วนใหญ่รับประทานอาหารกับเพื่อน คิดเป็นร้อยละ 45 
ส่วนใหญ่ตัดสินใจเลือกอาหารไทยด้วยตนเอง คิดเป็นร้อยละ 61 เหตุผลหลัก
ในการเลือกร้านอาหารไทยเพื่อรับประทาน    คิดเป็นร้อยละ 56  ต้องการสั่ง
อาหารไทยหรือเครื่องดื่มแบบ อาหารไทย เช่น ต้มยำกุ้ง ผัดไทย คิดเป็นร้อย
ละ 57 อาหารไทยที่ชื ่นชอบมากที่สุดต้มยำกุ้ง คิดเป็นร้อยละ 30 มักไปที่
ร้านอาหารเวลา 19.01-21.00 น. คิดเป็นร้อยละ 29  ใช้เวลาในร้านอาหาร 
มากกว่า 40 นาที แต่ไม่เกิน 1 ชั่วโมง คิดเป็นร้อยละ 37 จ่ายเงินเท่าไหร่ใน
การเข้ารับบริการแต่ละครั้ง 3.1-6 USD / 2.1-4  EUR คิดเป็นร้อยละ 27 
จ่ายเงินอย่างไรในการเข้าใช้บริการแต่ละครั้ง เงินสด คิดเป็นร้อยละ 91  เลือก
ร้านอาหารไทยหรือร้านอาหารแบบร้านอาหารที่นั่งกลางแจ้ง คิดเป็นร้อยละ 
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31  ร ับประทานอาหารไทย 2 ครั ้งต ่อส ัปดาห ์ ค ิดเป ็นร ้อยละ 32 ใช้
อินเทอร์เน็ตเพื่อหาข้อมูลเกี่ยวกับอาหารไทย คิดเป็นร้อยละ 34 

ผลการศ ึกษาความพึงพอใจอาหารไทยของน ักท ่องเท ี ่ยว
ชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 
 ผลการศ ึกษา พบว ่า  ข ้อม ูลล ักษณะประชากรศาสตร ์ของ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา ซึ่งเป็นนักท่องเที่ยวกลุ่มตัวอย่างที่
ตอบแบบสอบถาม จำนวน 400 คน พบว่า ส่วนใหญ่อาศัยอยู่ในทวีปเอเชีย 
คิดเป็นร้อยละ 61 เพศชาย คิดเป็นร้อยละ 61  ช่วงอายุระหว่าง 21 -30 ปี 
ดเป็นร้อยละ 50 ระดับการศึกษาบัณฑิตหรือสูงกว่าคิดเป็นร้อยละ 51 
ประกอบอาชีพอิสระ คิดเป็นร้อยละ 27 รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 300 USD/200 
EUR and less คิดเป็นร้อยละ 29 สถานภาพโสด คิดเป็นร้อยละ 65  
 
ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ย ค่าเบี ่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความพึงพอใจของ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 

ความพึงพอใจต่ออาหารไทย 𝑥̅ S.D ความพึงพอใจ 

1. ด้านสินค้า  4.05  .544  มาก 

2. ด้านราคา 3.92  .559  มาก 

3. ด้านช่องทางการจัดจำหน่าย 3.89  .804  มาก 

3. ด้านการส่งเสริมการขาย 3.89  .604  มาก 

รวม 3.96  .414  มาก 

 จากตารางที่ 1  พบว่า นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา มี

ความพึงพอใจโดยรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.89) เมื่อพิจารณาเปน็รายดา้น 
พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านสินค้า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 

(𝑥̅ = 4.05) รองลงมาคือ ด้านราคา มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 

3.92)  ด้านการส่งเสริมการขาย มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 3.89) 
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และข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ด้านช่องทางการจัดจำหน่ายมีความพึงพอใจอยู่

ในระดับมาก ในระดับมาก (x ̅ = 3.89) 

วัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพ่ือเปรียบเทียบลักษณะประชากรศาสตร์กับ
ความพึงพอใจอาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 

ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบลักษณะประชากรศาสตร์กับพฤติกรรม 
และความพึงพอใจอาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา 
ภายใต้สมมติฐานคือ ข้อที่ 1 ปัจจัยส่วนบุคคลที่มีความแตกต่างกัน ความพึง
พอใจของอาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่แตกต่างกัน 
ตารางที่ 2 ผลการทดสอบสมมติฐานปัจจัยส่วนบุคคลที่มีความแตกต่างกันมี
ความพึงพอใจของอาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่แตกต่างกันที่
ระดับนัยสำคัญ 0.05 

สมมติฐาน ผลการทดสอบ 
สัญชาติที่แตกต่างกันมีความพึงพอใจอาหารไทยแตกตา่ง
กัน 

ยอมรับสมมติฐาน 

เพศ ที่แตกต่างกันมีความพึงพอใจอาหารไทยไม่แตกต่าง
กัน 

ไม่ยอมรับสมมติฐาน 

อายุที่แตกต่างกันมีความพึงพอใจอาหารไทยแตกต่างกัน ยอมรับสมมติฐาน 
ระดับการศึกษาที่แตกต่างกันมีความพึงพอใจอาหารไทย
แตกต่างกัน 

ยอมรับสมมติฐาน 

อาชีพที่แตกต่างกันมีความพึงพอใจอาหารไทยแตกต่างกนั ยอมรับสมมติฐาน 
รายได้เฉลี่ยต่อเดือนที่แตกต่างกันมีความพึงพอใจอาหาร
ไทยไม่แตกต่างกัน 

ไม่ยอมรับสมมติฐาน 

สถานภาพที ่แตกต่างกันมีความพึงพอใจอาหารไทย
แตกต่างกัน 

ยอมรับสมมติฐาน 

จากตารางที่ 2 ผลการวิจัยพบว่า สัญชาติ อายุ ระดับการศึกษา 
อาชีพ และสถานภาพที่แตกต่างกันมีความพึงพอใจอาหารไทยแตกต่างกัน ท่ี
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ระดับนัยสำคัญ 0.05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานที่ตั่งไว้ว่า สำหรับเพศ และ
รายได้เฉลี่ยต่อเดือนที่แตกต่างกัน มีความพึงพอใจอาหารไทยไม่แตกต่างกัน ที่
ระดับนัยสำคัญ 0.05 ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีตั่งไว้ว่า 

วัตถุประสงค์ข้อที่ 3. เพ่ือกำหนดแนวทางการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวด้านอาหารไทยสำหรับนักท่องเท่ียวชาวต่างชาติจังหวัดสงขลา 
ผลการวิจัยพบว่า  

จากการศึกษา พฤติกรรมและความพึงพอใจด้านอาหารไทยสำหรับ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติจังหวัดสงขลา คณะผู้วิจัยได้นำข้อมูลดังกล่าวมาทำ
การวิเคราะห์ สังเคราะห์ และทำการสัมภาษณ์เชิงลึกนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ
มากำหนดแนวทางการส ่งเสร ิมการท่องเที ่ยวด ้านอาหารไทยสำหรับ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา สามารถกำหนดแนวทางได้ดังนี้ 

1) ด้านอัตลักษณ์ของอาหารไทย จังหวัดสงขลา สมาคมธุรกิจ
ท่องเที่ยวและหน่วยงานภาครัฐ จังหวัดสงขลาที่เกี ่ยวข้องควรส่งเสริมให้
บุคลากรในท้องถิ่นร่วมกันกำหนดและค้นหาอัตลักษณ์ของอาหารไทย จังหวัด
สงขลา ทั้งนี้จะทำให้นักท่องเที่ยวมีความเข้าใจและสนใจในอัตลักษณ์ของ
อาหารไทย จังหวัดสงขลามากข้ึน 

2) ด้านคุณภาพของอาหารไทย จังหวัดสงขลา สมาคมธุรกิจ
ท่องเที ่ยวและหน่วยงานภาครัฐ จังหวัดสงขลาที ่เกี ่ยวข้องควรกำหนด
มาตรฐานคุณภาพของอาหารไทย โดยการที่อาหารไทยของจังหวัดสงขลามี
เครื่องหมายมาตรฐานรับรองจะทำให้เกิดความน่าเชื่อถือในสินค้าและบรหิาร 
และเป็นที่ยอมรับของนักท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 

3) ด้านราคา กลุ่มสมาคมธุรกิจท่องเที่ยวและหน่วยงานภาครัฐ 
จังหวัดสงขลาที่เกี ่ยวข้องควรกำหนดมาตรฐานราคากลางของอาหารไทย 
เพื่อให้ราคามีความเหมาะสม จะทำให้นักท่องเที่ยวมีความมั่นใจในการใชจ้่าย
หรือเกิดความเต็มใจในการจ่าย หากราคาสินค้ามีความยุติธรรม 
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4) ด้านการบริการ กลุ่มสมาคมธุรกิจท่องเที่ยวและหน่วยงาน
ภาครัฐ จังหวัดสงขลาที่เกี่ยวข้องควรฝึกอบรม ให้ความรู้ผู้ประกอบการหรือ
พนักงานบริการในร้านอาหารให้สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับอาหารไทยให้กับ
นักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จะทำให้นักท่องเที่ยวเกิดความประทับใจ และ
เดินทางมาเที่ยวซ้ำ 
 
การอภิปรายผล 

จากการศึกษาแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอาหารไทย
สำหรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ  จังหวัดสงขลา ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์
พบว่า  

1) เพื่อศึกษาพฤติกรรม และพึงพอใจอาหารไทยของนักท่องเที่ยว
ชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา ผลการวิจัยพบว่านักท่องเที ่ยวส่วนใหญ่มี
พฤติกรรมในการบริโภคอาหารกับเพื่อน ส่วนใหญ่ตัดสินใจเลือกอาหารไทย
ด้วยตนเอง ต้องการสั่งอาหารไทยหรือเครื่องดื่มแบบ อาหารไทย เช่น ต้มยำ
กุ้ง ผัดไทย  เลือกร้านอาหารไทยหรอืร้านอาหารแบบร้านอาหารที่น่ังกลางแจง้ 
จ่ายเงินเท่าไหร่ในการเข้ารับบริการแต่ละครั้ง 3.1-6 USD / 2.1-4  EUR ใช้
อินเทอร์เน็ตเพื่อหาข้อมูลเกี ่ยวกับอาหารไทย สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
Khampheeraphan. C & Chaithawat S., 2023 ไ ด ้ ท ำ ว ิ จ ั ย เ ร ื ่ อ ง  ก า ร
ท่องเที่ยวเชิงอาหาร : พฤติกรรมและความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว จังหวัด
มหาสารคาม ประเทศไทย ผลการวิจัยพบว่า นักท่องเที่ยวนิยมรับประทาน
อาหารแปรรูป ชอบรับประทานอาหารที ่ร ้านนาน ๆ และใช้จ่ายครั ้งละ
ประมาณ 1,000 บาท และทราบข้อมูลร้านอาหารทางอินเทอร์เน็ต  

2) เพื่อเปรียบเทียบลักษณะประชากรศาสตร์กับความพึงพอใจ
อาหารไทยของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติ จังหวัดสงขลา  ผลการวิจัยพบว่า 
นักท่องเที่ยวท่ีมีสัญชาติ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และสถานภาพท่ีแตกต่าง
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กันมีความพึงพอใจอาหารไทยแตกต่างกัน ที่ระดับนัยสำคัญ 0.05 สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ Sopatra K. & Montakan C., 2021 ได้ทำวิจัยเรื่อง ความพึง
พอใจของนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่มีต่อการใช้บริการร้านอาหารไทยในหัว
หิน ผลการศึกษาพบว่า อายุ ระดับการศึกษา สัญชาติ รายได้และอาชีพ 
รวมถึงประเภทร้านอาหารไทย ไม่ส่งผลต่อความพึงพอใจท่ีแตกต่างกัน สำหรับ
เพศ ท่ีแตกต่างกัน มีความพึงพอใจอาหารไทยไม่แตกต่างกัน ที่ระดับนัยสำคัญ 
0.05 สอดคล้องกับงานวิจัย (Pimchanok. C, 2022) 

3) เพื่อกำหนดแนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยวด้านอาหารไทย
สำหรับนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติจังหวัดสงขลา ผลการวิจัยพบว่า  อัตลักษณ์
ของอาหารไทย คุณภาพของอาหารไทย ราคา และบริการ เป็นแนวทางสำคัญ
ในการพัฒนาการท่องเที ่ยวเชิงอาหารสำหรับนักท่องเที ่ยวเชิงต่างชาติ 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ (Maytawin P., Sutatinee. N., & Suvichada., 
S., 2022) ได้ทำวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่าง
ยั่งยืนกรณีศึกษา ชุมชนไทดำ บ้านนาป่าหนาด อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 
ผลการวิจัยพบว่า อัตลักษณ์ของการท่องเที่ยว การบริการ เป็นแนวทางสำคัญ
ในการพัฒนาการท่องเที่ยว 

 
ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะสำหรับผู้ประกอบการร้านอาหาร และหน่วยงานที่
เกี ่ยวข้องกับการท่องเที ่ยวจังหวัดสงขลา สามารถนำข้อมูลการวิจ ัยไป
ประยุกต์ใช้ดังนี้ 

1. ส ินค ้าหร ือก ิจกรรมท่องเท ี ่ยวเช ิงอาหารที ่นำเสนอต่อ
นักท่องเที่ยวควรเน้นถึงคุณภาพ ความหลากหลาย และเอกลักษณ์ของวัตถุดิบ
ท้องถิ่น จังหวัดสงขลา 
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2. อาหารท้องถิ ่น ของจังหวัดสงขลา สามารถนำมาใช้เป็น
เครื ่องมือทางการตลาด เช่น ใช้อาหารในการสร้างการรับรู ้หรือยกระดับ 
ภาพลักษณ์ของท้องถิ่น โดยหน่วยงานภาครัฐ หรือเอกชนที่เกี ่ยวข้องอาจ
นำเชฟหรือผู้ประกอบการร้านอาหารมาช่วยให้คำแนะนำในการกำหนดทิศ
ทางการส่งเสริมตลาดท่องเที่ยวเชิงอาหารไทย ของจังหวัดสงขลา 

3. ควรมีเวทีหรือกลไกในการทำงานร่วมกันระหว่างผู้ประกอบการ
ธุรกิจท่องเที่ยว ผู้มีหน้าที่ส่งเสริมการท่องเที่ยว กับผู้ประกอบการด้านอาหาร 
ทั้งผู้ผลิต เจ้าของร้านอาหาร ร้านค้า เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินการ
ให้มากยิ่งขึ้น 
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บทคัดย่อ  

บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อเสนอแนวทางการเขียนบทความวิจัย
ให้มีคุณภาพและสามารถตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
โดยเน้นกระบวนการวางแผน การกำหนดโครงสร้าง การเลือกใช้ระเบียบวิธี
วิจัยที่เหมาะสม และการสื่อสารผลการวิจัยอย่างชัดเจน รวมถึงการอ้างอิงตาม
หลักจริยธรรมทางการวิจัย วิธีการศึกษาใช้การวิเคราะห์เชิงพรรณนาและการ
สังเคราะห์ข้อมูลจากประสบการณ์ของนักวิจัยด้านสังคมศาสตร์ และการ
ทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับมาตรฐานการเขียนบทความวิจัยและเกณฑ์ของ
วารสารวิชาการ 

ผลการศึกษาพบว่า การเขียนบทความวิจัยที่มีคุณภาพต้องเริ่มจาก

การเลือกวารสารที่สอดคล้องกับสาขาวิชา การจัดทำเนื้อหาให้ตรงตามรูปแบบ

ของวารสาร การใช้ภาษาที่ชัดเจน มีเหตุผลและหลักฐานสนับสนุน ตลอดจน
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การเตรียมบทความให้ผ่านการพิจารณาโดยผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเป็นข้ันตอนสำคัญ

ที่ช่วยเสริมความน่าเช่ือถือและคุณภาพของงานวิจัย ประโยชน์จากบทความนี้

คือการเป็นแนวทางสำหรับนักวิจัยในการพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิจัย

ให้มีคุณภาพ พร้อมส่งเสริมโอกาสในการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ

และนานาชาติ 

คำสำคัญ: การเขียนบทความวิจัย, วารสารวิชาการม การตีพิมพ์ผลงานวิจัยม 

จริยธรรมในการวิจยั,นักวิจัยดา้นสงัคมศาสตร ์

  

Abstract 

This article aims to propose practical guidelines for writing 

high-quality research articles suitable for publication in national 

and international academic journals. The focus is on essential 

processes including planning, structuring, selecting appropriate 

research methodologies, and communicating research findings 

clearly. Emphasis is also placed on ethical citation practices in 

academic writing. This study adopts descriptive analysis and 

synthesizes insights drawn from the experiences of social science 

researchers and a comprehensive review of literature concerning 

academic writing standards and journal evaluation criteria. 

The findings indicate that quality research writing begins 

with selecting a journal aligned with the research discipline, 

preparing the content according to the journal’s formatting 

requirements, using clear and logical language supported by 

evidence, and revising the article to meet peer-review standards. 
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These steps are critical in enhancing the credibility and impact of 

the research. This article contributes as a practical reference for 

researchers—particularly early-career scholars—seeking to 

develop effective academic writing skills and improve their 

chances of publication in reputable national and international 

journals. 

Keywords: Research article writing, Academic journals, Research 

publication, Research ethics, Social science researchers 

 
บทนำ 

การเขียนบทความวิจัยถือเป็นขั้นตอนที่สำคัญยิ่งสำหรับนักวิจัยและ

นักวิชาการในการเผยแพร่องค์ความรู้และผลการวิจัยสู่สังคมวิชาการและ

สาธารณชน การตีพิมพ์บทความในวารสารวิชาการที่มีคุณภาพสูงไม่เพียงแต่

เปิดโอกาสให้นักวิจัยได้แบ่งปันความรู ้ใหม่ ๆ แต่ยังเป็นเครื ่องยืนยั นถึง

มาตรฐานและความน่าเช่ือถือของงานวิจัยนั้น ๆ (Pyrczak, 2019) นอกจากนี้ 

การได้รับการตีพิมพ์ยังเป็นปัจจัยสำคัญต่อการยอมรับและการพัฒนาอาชีพ

ของนักวิจัยในสถาบันการศึกษาและหน่วยงานวิจัยต่าง ๆ 

การตีพิมพ์บทความในวารสารวิชาการมักผ่านกระบวนการ peer 

review ซึ ่งเป็นการตรวจสอบคุณภาพและความถูกต้องของเนื ้อหาโดย

ผู้เชี่ยวชาญในสาขานั้น ๆ (Johnson, 2004) กระบวนการนี้ช่วยสร้างความ

มั่นใจให้กับผู้อ่านว่าบทความที่ได้รับการตีพิมพ์นั้นมีคุณภาพและมีความสำคัญ

ต่อวงการวิชาการ การแลกเปลี่ยนความรู้และความคิดเห็นระหว่างนักวิจัยทั่ว

โลกก็เป็นผลพลอยได้สำคัญที่เกิดขึ้นจากการตีพิมพ์บทความวิจัย (Stoilescu 

& McDougall, 2010) 
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การวิจัยทางวิชาการเป็นกระบวนการที่ซับซ้อนและต้องอาศัยการ

วางแผนอย่างเป็นระบบ รวมถึงการใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ในการรวบรวม

และวิเคราะห์ข้อมูล (Creswell, 2014) ผลลัพธ์จากการวิจัยจำเป็นต้องได้รับ

การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้ผู้อ่านทั้งในและนอกสาขาวิชาสามารถ

เข้าใจและนำไปใช้ประโยชน์ได้ การเลือกใช้คำที่เหมาะสม การจัดเรียงเนื้อหา

อย่างเป็นระบบ และการใช้อุปกรณ์เสริม เช่น แผนภูมิหรือกราฟิก ล้วนเป็น

ส่วนสำคัญที่ช่วยให้บทความวิจัยมีความชัดเจนและเข้าใจง่าย (American 

Psychological Association, 2020) 

การเขียนบทความวิจัยนั้นมีความท้าทายหลายประการ ทั้งในด้าน

ความรู้เชิงลึกเกี่ยวกับเนื้อหา ความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูล และทักษะ

การสื่อสารเชิงวิชาการ (Huebner, 2015) นอกจากนี้ การเลือกวารสารที่

เหมาะสมกับเนื้อหาของบทความ การปฏิบัติตามมาตรฐานการอ้างอิง และ

การปรับปรุงบทความตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ ก็เป็นความท้าทายท่ี

นักวิจัยต้องเผชิญอยู่เสมอ (Obeagu et al., 2023) ความสำเร็จในการตีพิมพ์

บทความในวารสารวิชาการมีผลกระทบโดยตรงต่อการพัฒนาอาชีพของ

นักวิจัย โดยเฉพาะในด้านการเลื่อนตำแหน่งทางวิชาการและการยอมรับจาก

ชุมชนวิชาการ (จำเนียร จวงตระกูล และคณะ, 2566) 

ด ้วยเหต ุน ี ้  การเข ียนบทความว ิจ ัยท ี ่ม ีค ุณภาพจ ึงเป ็นทั้ ง

กระบวนการพัฒนาตนเองและสร้างคุณูปการให้กับสังคมวิชาการและ

สาธารณชน บทความนี้จึงมุ ่งนำเสนอแนวทางการเขียนบทความวิจัยเชิง

คุณภาพจากประสบการณ์จริงของนักวิจัยในสาขาสังคมศาสตร์ โดยอ้างอิง

ทฤษฎี หลักการ และเกณฑ์การพิจารณาของวารสารวิชาการทั ้งในและ

ต่างประเทศ เพื่อช่วยให้นักวิจัยรุ่นใหม่สามารถเข้าใจและนำแนวทางไปปรับ
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ใช้ในการเขียนบทความของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ นำไปสู่การพัฒนา

คุณภาพงานวิจัยและการเผยแพร่องค์ความรู้ใหม่สู่สังคมในวงกว้าง 
 

คุณค่าและความสำคัญของการเขียนบทความวิจัย 

การเขียนบทความวิจัยเป็นกระบวนการสำคัญที่ช่วยขับเคลื่อนและ

พ ัฒนาความร ู ้ทางว ิชาการในท ุกสาขาอย ่ าง เป ็นระบบและย ั ่ งยืน 

(Kajitnatitham, 2020) ประเด็นสำคัญของการเขียนบทความวิจัยมีดังนี้ 

1.การนำเสนอผลการวิจัยใหม่และสร้างองค์ความรู้ เนื ่องจาก

บทความวิจัยเป็นช่องทางหลักที่นักวิจัยใช้เผยแพร่ผลการศึกษาที่มีความใหม่

และยังไม่เคยมีการนำเสนอมาก่อน ทำให้เกิดความรู้ใหม่และเป็นฐานของการ

วิจัยต่อยอดในอนาคต (Pyrczak, 2019) การมีบทความวิจัยที่มีคุณภาพช่วย

ให้เกิดความเข้าใจลึกซึ้งในหัวข้อนั้น ๆ และผลักดันให้สาขาวิชาก้าวหน้าอย่าง

ต่อเนื่อง 

2. การเสริมสร้างฐานความรู้และการต่อยอด ทั้งนี้เมื่อบทความ

วิจัยได้รับการตีพิมพ์ ความรู้และผลการวิจัยจะถูกใช้เป็นพื้นฐานในการศึกษา

ต่อไป (Stoilescu & McDougall, 2010) การสะสมองค์ความรู้จากบทความ

วิจัยหลายชิ้นยังช่วยสร้างความเชื่อมโยงและนำไปสู่การพัฒนาแนวคิดใหม่ ๆ 

รวมถึงการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนในทางปฏิบัติ (Lo, Liu, & Wang, 2014) 

3. การรับรองคุณภาพผ่านกระบวนการ peer review เนื่องจาก

การตีพิมพ์บทความวิจัยในวารสารวิชาการที่มีคุณภาพต้องผ่านการตรวจสอบ

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ (peer review) ซึ่งช่วยประเมินคุณภาพและความถูกต้อง

ของงานวิจัย กระบวนการนี้ช่วยรับรองมาตรฐานของบทความและเปิดโอกาส

ให้นักวิจัยได้รับข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงงานให้ดียิ่งขึ้น (Martín, 2014) 
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4. การแลกเปลี่ยนความรู้ในชุมชนวิชาการ เนื่องจากการตีพิมพ์

บทความวิจัยช่วยสร้างเครือข่ายการแลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างนักวิจัยทั่วโลก 

ทำให้เกิดการนำแนวคิดหรือทฤษฎีจากที่อื่นมาปรับใช้และพัฒนาเพิ่มเติมใน

บริบทของตนเอง (Stoilescu & McDougall, 2010) 

5. การสร้างชื่อเสียงและการยอมรับ เพราะนักวิจัยที่มีผลงาน

ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการมักได้รับการยอมรับจากชุมชนวิชาการ เปิดโอกาสใน

การเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการต่าง ๆ เช่น การประชุม การเป็นวิทยากร หรือที่

ปรึกษา (ทรงภพ ขุนมธุรส, 2563) 

6. เพิ่มโอกาสในการได้รับทุนวิจัยและการสนับสนุน กล่าวคือการ

มีผลงานตีพิมพ์เป็นหลักฐานแสดงความสามารถและความเชี ่ยวชาญของ

นักวิจัย ซึ่งช่วยเพิ่มโอกาสในการได้รับทุนวิจัยและการสนับสนุนจากหน่วยงาน

ต่าง ๆ (จำเนียร จวงตระกูล และคณะ, 2566) 

การเขียนบทความวิจัยเป็นเครื ่องมือสำคัญในการพัฒนาและ

เผยแพร่ความรู้ ส่งผลให้เกิดความก้าวหน้าในสาขาวิชาการและสังคมในวง

กว้าง ตลอดจนเปิดโอกาสให้นักวิจัยได้พัฒนาตนเองและวิชาชีพอย่างยั่งยืน 

 

การวางแผนการเขียนบทความวิจัย 

การวางแผนการเขียนบทความวิจัยเป็นกระบวนการที่ต้องมีการบูร

ณาการอย่างเป็นระบบ เพื่อให้การวิจัยสามารถสร้างความรู้ใหม่ที่มีคุณค่าและ

สื ่อสารผลลัพธ์ได้อย่างมีประสิทธ ิภาพ  (พรชนก ทองลาด , 2561) โดย

กระบวนการนี้สามารถแบ่งออกเป็นข้ันตอนสำคัญ ๆ ดังนี ้

1. การกำหนดหัวข้อวิจ ัยและปัญหาที ่ต ้องการแก้ไข 

จุดเริ่มต้นของการเขียนบทความวิจัยคือการกำหนดหัวข้อวิจัยที่ชัดเจนและ

เฉพาะเจาะจง โดยนักวิจัยต้องระบุปัญหาหรือคำถามวิจัยที่ต้องการตอบผ่าน
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การวิจัยนี้ การกำหนดหัวข้อที่ชัดเจนจะช่วยให้นักวิจัยสามารถมุ่งเน้นไปที่

ประเด็นสำคัญ และหลีกเลี่ยงการเสียเวลาในประเด็นที่ไม่เกี่ยวข้อง 

2. การทบทวนวรรณกรรมและการวิเคราะห์เอกสารที่

เกี่ยวข้อง การทบทวนวรรณกรรมเป็นขั้นตอนสำคัญในการสร้างความเข้าใจ

ในบริบทของการวิจัย นักวิจัยต้องค้นหาและวิเคราะห์งานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อ

สร้างฐานความรู้ที่แข็งแรง การทบทวนน้ียังช่วยในการระบุช่องว่างของความรู้

ที่ยังไม่ได้รับการศึกษา ซึ่งเป็นโอกาสในการสร้างสรรค์ความรู้ใหม่ 

3. การกำหนดวัตถุประสงค์และคำถามวิจัย การกำหนด

วัตถุประสงค์ของการวิจัยเป็นการวางกรอบสำหรับการทบทวนวรรณกรรม

และการเลือกวิธีการวิจัยที่เหมาะสม วัตถุประสงค์ที่ชัดเจนจะช่วยให้นักวิจัย

สามารถเน้นการศึกษาในประเด็นที่ต้องการ และวางแผนการวิจัยให้มีความ

ชัดเจนและเป็นไปตามเป้าหมาย 

4. การออกแบบว ิธ ี การว ิจ ั ย  หล ั งจากการกำหนด

วัตถุประสงค์ ขั้นตอนถัดมาคือการออกแบบวิธีการวิจัยที่เหมาะสม โดยวิธีการ

วิจัยต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และลักษณะของข้อมูลที่ต้องการ วิธีการนี้

อาจแบ่งออกเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ หรือวิธีการผสม ขึ้นอยู่กับ

ความเหมาะสมของการศึกษา 

5. การเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข ้อมูล  หลังจากการ

ออกแบบวิธีการวิจัยเสร็จสิ้น ขั้นตอนต่อมาคือการเก็บรวบรวมข้อมูลตามที่

กำหนดไว้ โดยนักวิจัยต้องมั่นใจว่าข้อมูลที่ได้มีความถูกต้องและครบถ้วน การ

วิเคราะห์ข้อมูลต้องใช้เครื่องมือและเทคนิคที่เหมาะสมกับลักษณะของข้อมูล 

เพื่อให้ได้ข้อค้นพบที่สามารถตอบคำถามวิจัยได้อย่างชัดเจน 

6. การเขียนบทความวิจัย เมื่อได้ข้อค้นพบจากการวิเคราะห์

ข้อมูลแล้ว การเขียนบทความวิจัยเป็นขั้นตอนที่ต้องนำเสนอผลการวิจัยใน
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รูปแบบที ่เป็นระบบและชัดเจน โดยเริ ่มจากการเขียนบทนำที ่อธิบายถึง

ความสำคัญของการวิจัย วัตถุประสงค์ และปัญหาที่ต้องการศึกษา จากนั้นจึง

นำเสนอวิธีการวิจัย ผลการวิจัย การอภิปรายผล และการสรุปผลการวิจัย

ทั้งหมด 

7. การทบทวนและปรับปร ุงบทความ  หลังจากเขียน

บทความเสร็จแล้ว การทบทวนและปรับปรุงบทความเป็นขั้นตอนสุดท้ายที่

สำคัญ นักวิจัยควรตรวจสอบบทความเพื่อหาข้อผิดพลาดและปรับปรุงให้

เน ื ้อหามีความชัดเจน นอกจากนี ้ย ังควรให้ผ ู ้ทรงคุณวุฒิร ่วมงานหรือ

ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ เพื่อรับความคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ 

การบูรณาการขั้นตอนเหล่านี้เข้าด้วยกันจะช่วยให้นักวิจัยสามารถ

ผล ิตบทความว ิจ ัยท ี ่ม ีค ุณภาพส ูง  และเพ ิ ่มโอกาสในการต ีพ ิมพ ์ใน

วารสารวิชาการที่มีชื่อเสียง 

 

โครงสร้างพ้ืนฐานของบทความวิจัย 

บทความวิจัยเป็นเอกสารสำคัญที่ใช้ในการนำเสนอผลการวิจัยอย่าง

เป็นระบบ มีจุดมุ่งหมายเพื่อเผยแพร่องค์ความรู้ใหม่และสร้างการยอมรับในวง

วิชาการ โครงสร้างของบทความวิจัยประกอบด้วยสว่นประกอบหลักหลายสว่น 

ซึ ่งแต่ละส่วนมีบทบาทและความสำคัญเฉพาะตัว (Pyrczak & Tcherni-

Buzzeo ,2019) ดังนี ้

1. หัวข้อและบทคัดย่อ (Title and Abstract) เป็นส่วนแรกที่

ผู้อ่านและบรรณาธิการจะพบ โดยควรสื่อถึงเนื้อหาของงานวิจัยอย่างชัดเจน

และกระชับบทคัดย่อ มีความสำคัญในการสรุปเนื้อหาหลักของบทความวิจัย

อย่างครบถ้วนและเข้าใจง่าย ภายในบทคัดย่อควรประกอบด้วยวัตถุประสงค์
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ของการวิจัย วิธีการวิจัย ผลการวิจัยที่สำคัญ และข้อสรุปหรือข้อเสนอแนะ

หลัก 

ตัวอย่าง: 

“การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความพึง

พอใจในงานกับคุณภาพชีวิตในการทำงาน โดยใช้การสำรวจเชิงปริมาณจาก

พนักงาน 300 คนในองค์กรขนาดกลาง ผลการวิเคราะห์พบว่าความพึงพอใจ

ในงานมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับคุณภาพชีวิตในการทำงาน ( r = 0.45, p < 

0.01) ซึ่งชี้ให้เห็นถึงความสำคัญของการสร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่ดี” 

(มาลีรัตน์ ขจิตเนติธรรม, 2563) 

2. บทนำ (Introduction) เป็นส่วนที่สร้างความสนใจและให้

ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับปัญหาวิจัย โดยเริ่มต้นด้วยการระบุปัญหาหรือคำถาม

วิจัยที่ต้องการศึกษา อธิบายถึงความสำคัญและบริบทของปัญหา รวมทั้ง

ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องเพื่อแสดงช่องว่างทางวิชาการและเหตุผลที่การ

วิจัยนี้มีความจำเป็น 

ตัวอย่าง: 

“ปัญหาความเครียดในที่ทำงานเป็นประเด็นที่ได้รับความสนใจจาก

นักวิจัยมานาน ทว่าการศึกษาในบริบทของพนักงานในอุตสาหกรรมบริการยัง

มีน้อย งานวิจัยนี้จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อสำรวจปัจจัยที่ส่งผลต่อความเครียดของ

พนักงานในภาคบริการ รวมถึงผลกระทบต่อประสิทธิภาพการทำงาน” (ทรง

ภพ ขุนมธุรส, 2563) 

3. วิธีการวิจัย (Methods) อธิบายถึงรูปแบบการวิจัย ประชากร

และวิธีการสุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์

ข้อมูล 
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ตัวอย่าง: 

“การวิจัยนี้ใช้การสำรวจเชิงปริมาณผ่านแบบสอบถามที่พัฒนาขึ้น

โดยผู้วิจัย ซึ่งได้ทำการทดสอบความเชื่อถือได้ (Cronbach's Alpha = 0.87) 

แบบสอบถามถูกแจกจ่ายให้กับพนักงานในองค์กรขนาดใหญ่ 200 คนที่ถูกสุ่ม

ตัวอย่างแบบสุ่มอย่างมีระบบ ข้อมูลถูกวิเคราะห์โดยใช้การทดสอบสมมติฐาน 

t-test และ ANOVA” 

4. ผลการวิจัย (Results) นำเสนอผลลัพธ์ที่ได้จากการวิเคราะห์

ข้อมูล โดยเน้นผลลัพธ์ที่สำคัญและเกี่ยวข้องกับวัตถุประสงค์การวิจัย สามารถ

ใช้ตาราง แผนภูมิ หรือกราฟเพื่อช่วยในการสื่อสารข้อมูล 

ตัวอย่าง: 

“ผลการวิจัยพบว่ามีความสัมพันธ์เชิงบวกระหว่างความพึงพอใจใน

งานกับคุณภาพชีวิตในการทำงาน (r = 0.45, p < 0.01) นอกจากนี้ยังพบว่า

พนักงานที่มีประสบการณ์ทำงานนานกว่ามีระดับความเครียดต่ำกว่ากลุ่ม

พนักงานใหม่ (t = 2.34, p < 0.05)” 

5. การอภิปรายผล (Discussion) เป็นการตีความและวิเคราะห์

ผลลัพธ์ที่ได้ โดยเชื่อมโยงกับทฤษฎีหรือวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง เปรียบเทียบ

กับงานวิจัยก่อนหน้า ระบุข้อจำกัดของการวิจัย และเสนอแนะแนวทางการ

วิจัยในอนาคต 

ตัวอย่าง: 

“ผลการวิจัยสนับสนุนทฤษฎีของ Herzberg เกี่ยวกับความพึงพอใจ

ในงาน ซึ่งชี้ให้เห็นว่าความพึงพอใจในงานมีความสัมพันธ์กับคุณภาพชีวิตใน

การทำงาน อย่างไรก็ตาม การวิจัยนี้มีข้อจำกัดที่ขนาดตัวอย่างค่อนข้างจำกัด 

การศึกษาต่อไปควรขยายขอบเขตการวิจัยให้ครอบคลุมอุตสาหกรรมที่

หลากหลายมากข้ึน” 
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6. ส ร ุ ป แ ล ะ ข ้ อ เ ส น อ แ น ะ  ( Conclusion and 

Recommendations) ค ือ  การสร ุปประเด ็นสำค ัญของงานว ิจ ัยและ

เสนอแนะแนวทางการนำผลการวิจัยไปใช้หรือแนวทางการวิจัยต่อไป 

ตัวอย่าง: 

“ผลการวิจัยนี้เน้นย้ำถึงความสำคัญของการสรา้งสภาพแวดล้อมการ

ทำงานที ่สนับสนุนคุณภาพชีว ิตในการทำงานของพนักงาน องค์กรควร

พิจารณาปรับปรุงนโยบายด้านสวัสดิการและการจัดการงานเพื่อเพิ่มความพึง

พอใจในงานและลดระดับความเครียดของพนักงาน” 

7. บรรณานุกรม (References) คือการรวบรวมแหล่งข้อมูลที่

ถูกอ้างอิงในบทความตามรูปแบบที่กำหนด เช่น APA 7th edition เพื ่อให้

ผู้อ่านสามารถตรวจสอบแหล่งข้อมูลได้อย่างถูกต้อง 

ตัวอย่าง: 

American Psychological Association. (2020). Publication 

manual of the American Psychological Association (7th ed.). APA. 

โครงสร้างทั้งหมดนี้ช่วยให้บทความวิจัยเป็นระบบ สื่อสารข้อมูล

วิชาการได้อย่างชัดเจน และได้รับการยอมรับในวงวิชาการ 

 

การเขียนบทความวิจัยให้มีคุณภาพ 

 การเขียนบทนำในบทความวิจัยเป็นขั้นตอนที่สำคัญมาก เนื่องจาก

บทนำเป็นส่วนแรกที่ผู้อ่านจะได้พบ และเป็นการแนะนำให้ผู้อ่านเข้าใจถึง

บริบทและความสำคัญของการวิจัยที่กำลังจะนำเสนอ (พรชนก ทองลาด, 

2561) ดังนั้น การเขียนบทนำควรครอบคลุมเนื้อหาดังต่อไปนี้ 

1. การใช ้ภาษาอย่างถ ูกต ้องและชัดเจน  ภาษาเป็น
เครื่องมือสำคัญในการสื่อสารแนวคิดและข้อมูลในบทความวิจัย การใช้ภาษา
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อย่างถูกต้องและชัดเจนจึงมีความสำคัญมาก การเขียนควรใช้ประโยคที่สั้น 
กระชับ และตรงประเด็น หลีกเลี่ยงการใช้ประโยคที่ยาวหรือซับซ้อนเกินไป 
เพื่อป้องกันความสับสนของผู้อ่าน นอกจากน้ี ควรหลีกเลี่ยงการใช้คำศัพท์หรอื
วลีที่มีความหมายหลากหลายและอาจทำให้ผู้อ่านตีความผิด การตรวจสอบ
การใช้ไวยากรณ์ การสะกดคำ และการเว้นวรรคอย่างละเอียดจะช่วยให้
บทความมีความเป็นระเบียบและเข้าใจง่าย 

2. การเลือกใช้คำและสำนวนที่เหมาะสม  การเลือกใช้คำ
และสำนวนที่เหมาะสมเป็นส่วนหนึ่งของการสร้างความน่าเชื่อถือในบทความ
วิจัย คำศัพท์ที่เลือกใช้ควรสอดคล้องกับสาขาวิชาที่เกี่ยวข้องและควรเป็นคำที่
ผู้อ่านสามารถเข้าใจได้โดยไม่ต้องมีการอธิบายเพิ่มเติม หากมีการใช้คำศัพท์
เทคนิค ควรให้คำอธิบายที่ชัดเจนเพื่อให้ผู้อ่านที่ไม่คุ้นเคยกับสาขาวิชานั้น
เข้าใจได้ การใช้สำนวนที่เหมาะสมยังช่วยเสริมความเป็นทางการและสุภาพ
ของบทความ ซึ่งจะเพิ่มความน่าเช่ือถือและความเป็นวิชาการของเนื้อหา 

3. การหลีกเล ี ่ยงข ้อผิดพลาดที ่พบบ่อยในการเข ียน
บทความวิจัย ข้อผิดพลาดที่พบบ่อย เช่น การใช้ข้อมูลที่ไม่เป็นปัจจุบัน การ
อ้างอิงที่ไม่ครบถ้วน หรือการจัดรูปแบบบทความที่ไม่สอดคล้องกับมาตรฐานท่ี
กำหนดไว้ สามารถลดทอนความน่าเช่ือถือและคุณภาพของงานวิจัยได้ นักวิจัย
ควรตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล และให้แน่ใจว่าการอ้างอิงมีความ
ครบถ้วน การจัดรูปแบบบทความตามข้อกำหนดของวารสารหรือสำนักพิมพ์
เป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยให้ผู้อ่านเข้าใจเนื้อหาได้ง่ายขึ้นและเพิ่มโอกาสในการ
ตีพิมพ ์

4. การปรับปรุงบทความหลังจากการตรวจสอบโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ (Peer Review) การตรวจสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิเป็นขั้นตอน
สำคัญในการเพิ่มคุณภาพของบทความ การรับคำวิจารณ์ควรถือเป็นโอกาสใน
การปรับปรุงบทความ ผู้เขียนควรเปิดใจรับฟังความคิดเห็นและปรับปรุงตาม



 

 

วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - 
มิถุนายน 2568 

91 

คำแนะนำอย่างละเอียดและเป็นระบบ โดยการอ่านคำแนะนำทั้งหมดก่อนที่
จะเริ่มแก้ไข และระบุประเด็นที่ต้องแก้ไขทีละประเด็นอย่างชัดเจน หากมี
ข้อเสนอแนะที่ไม่สอดคล้องกับแนวคิดของบทความ ควรอธิบายเหตุผลพรอ้ม
ข้อมูลสนับสนุนในการตอบกลับผู้ตรวจสอบ 

การเขียนบทความวิจ ัยที ่ม ีค ุณภาพต้องใช้ความเอาใจใส ่ใน

รายละเอียดและความมุ่งมั่นในการพัฒนาเนื้อหาอย่างต่อเนื่อง การใช้ภาษาท่ี

ถูกต้องและชัดเจน การเลือกใช้คำและสำนวนที่เหมาะสม การหลีกเลี ่ยง

ข้อผิดพลาดที่พบบ่อย และการปรับปรุงบทความหลังจากการตรวจสอบเป็น

ขั้นตอนสำคัญที่ช่วยเพิ่มคุณภาพและความน่าเชื่อถือให้กับบทความวิจัย 

 

การอ้างอิงและการจัดทำบรรณานุกรมในงานวิจัย 

การอ้างอิงและการจัดทำบรรณานุกรมเป็นองค์ประกอบที่สำคัญยิ่ง

ในการเขียนบทความวิจัยหรือเอกสารทางวิชาการ ทั้งสองมีบทบาทในการ

ยืนยันแหล่งท่ีมาของข้อมูล แนวคิด ทฤษฎี หรือข้อสรุปท่ีถูกนำมาใช้ ซึ่งส่งผล

โดยตรงต่อความน่าเชื่อถือและความถูกต้องของงานเขียน (ชุลีกร ธนธิติกร 

และ ณัฐรัฐ ธนธิติกร, 2021) การอ้างอิงและบรรณานุกรมไมเ่พียงแค่ช่วยสรา้ง

ความน่าเชื่อถือให้กับเนื้อหาของบทความ แต่ยังมีบทบาทในการป้องกันการ

ละเมิดลิขสิทธิ์ และส่งเสริมการศึกษาต่อเนื่องในวงการวิชาการ (มาลีรัตน์ ขจิต

เนติธรรม, 2563) 

1) การอ้างอิง (Citation)  การอ้างอิงคือการระบุแหล่งที่มาของ

ข้อมูลหรือแนวคิดที่ถูกนำมาใช้ในเนื้อหาของบทความวิจัย  ตัวอย่างเช่น ใน

บทความวิจัยเกี่ยวกับผลกระทบของการใช้โซเชียลมีเดียต่อพฤติกรรมของ

วัยรุ่น ผู้เขียนอาจอ้างอิงงานวิจัยก่อนหน้านี้ว่า “Smith (2020) พบว่า การใช้

โซเชียลมีเดียมีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมเสี ่ยงในวัยรุ ่น” หรือ “(Smith, 
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2020)” ซึ่งการอ้างอิงนี้ทำให้ผู้อ่านทราบได้ทันทีว่าแนวคิดหรือข้อมูลที่ถูก

กล่าวถึงมาจากแหล่งใด และยังสามารถติดตามแหล่งข้อมูลนั้นได้หากต้องการ

ศึกษาเพิ่มเติม 

การอ้างอิงช่วยเสริมสร้างความน่าเชื ่อถือให้กับเนื ้อหาที่เราเขียน 

เพราะแสดงให้เห็นว่าเราพึ่งพาแหล่งข้อมูลที่มีความน่าเชื่อถือ  และข้อมูลที่

นำเสนอนั้นผ่านการตรวจสอบและยอมรับจากวงการวิชาการแล้ว นอกจากนี้ 

การอ้างอิงยังป้องกันการละเมิดลิขสิทธิ์  โดยการให้เครดิตแก่ผู้ที่สร้างสรรค์

ผลงานหรือข้อมูลที่เรานำมาใช้ 

 2) บรรณานุกรม (Bibliography)  บรรณานุกรมคือรายการของ

แหล่งข้อมูลทั้งหมดที่ถูกนำมาใช้ในการเขียนบทความวิจัย โดยจะปรากฏอยู่ที่

ส ่วนท้ายของบทความหรือเอกสาร ตัวอย่างเช่น ในบทความเดียวกันนี้  

บรรณานุกรมอาจประกอบด้วยรายการเช่น 

• Smith, J. (2020). The effects of social media on adolescent 

behavior. Journal of Youth Studies, 25(3), 123-145. 

บรรณานุกรมนี้ทำให้ผู้อ่านสามารถตดิตามแหล่งข้อมูลที่เราอ้างอิงได้

ง่ายขึ้น ไม่ว่าจะเพื่อการศึกษาต่อเนื่องหรือการตรวจสอบความถูกต้องของ

ข้อมูล บรรณานุกรมที่ครบถ้วนและถูกต้องยังช่วยเสริมสร้างความน่าเชื่อถือ

ให้กับงานวิจัย เนื ่องจากแสดงให้เห็นว่าผู ้เขียนได้ศึกษาและอ้างอิงจาก

แหล่งข้อมูลที่หลากหลายและเช่ือถือได้ 

ความสัมพันธ์ระหว่างการอ้างอิงและบรรณานุกรม  การอ้างอิง

และบรรณานุกรมทำงานร่วมกันอย่างใกล้ชิดเพื่อเสริมสร้างความน่าเชื่อถือ

และความสมบูรณ์ให้กับงานวิจัย การอ้างอิงที่ปรากฏในเนื้อหาของบทความ

ทำหน้าที่เชื่อมโยงข้อมูลในเนื้อหากับแหล่งที่มาเฉพาะเจาะจง เมื่อผู้อ่านเห็น
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การอ้างอิง เช่น “Smith (2020)” พวกเขาสามารถหาข้อมูลเพิ่มเติมได้จาก

บรรณานุกรมที่ท้ายบทความ ซึ่งจะระบุรายละเอียดเต็มของแหล่งที่มา เช่น 

ช่ือผู้แต่ง ช่ือหนังสือหรือบทความ และปีท่ีเผยแพร่ 

ตัวอย่างเช่น หากในบทความมีการอ้างอิงว่า “Smith (2020)” 

ผู้อ่านสามารถไปที่บรรณานุกรมเพื่อดูรายละเอียดเพิ่มเตมิเกี่ยวกับแหล่งข้อมลู

นั้น เช่น ช่ือบทความทั้งหมด ปีท่ีตีพิมพ ์และช่ือวารสารที่เกี่ยวข้อง การทำงาน

ร่วมกันของการอ้างอิงและบรรณานุกรมนี้ช่วยให้ผู ้อ่านสามารถตรวจสอบ

แหล่งข้อมูลที ่ถูกอ้างถึงในเนื ้อหาได้  ซึ ่งทำให้บทความมีความน่าเชื ่อถือ

ยิ่งข้ึนไปด้วย 

ตัวอย่างการทำงานร่วมกันของการอ้างอิงและบรรณานุกรม 

สมมติว่าคุณกำลังเขียนบทความวิจัยเกี่ยวกับผลกระทบของการออก

กำลังกายต่อสุขภาพจิต และคุณต้องการอ้างอิงงานวิจัยที่ได้ทำการศึกษาเรื่อง

นี้ไว้ก่อนหน้านี้ ในเนื้อหาของบทความ คุณอาจเขียนว่า: 

“การศึกษาโดย Johnson และคณะ (2019) พบว่าการออกกำลัง

กายสม่ำเสมอมีความสัมพันธ์กับการลดลงของอาการซึมเศร้าในผู้ใหญ่” หรือ 

“การออกกำลังกายสม่ำเสมอมีความสัมพันธ์กับการลดลงของอาการซึมเศร้า

ในผู้ใหญ่ (Johnson et al., 2019)” 

ในตัวอย่างนี้ การอ้างอิง “Johnson et al., 2019” ทำหน้าที่บอก

ผู้อ่านว่า ข้อมูลนี้มาจากงานวิจัยที่ตีพิมพ์ในปี 2019 โดย Johnson และทีม

ของเขา 

เพื่อให้ผู้อ่านสามารถตรวจสอบแหล่งข้อมูลที่คุณอ้างอิงในบทความ

ได้ คุณต้องจัดทำบรรณานุกรมที่ส่วนท้ายของบทความ บรรณานุกรมจะให้

ข้อมูลเต็มรูปแบบเกี่ยวกับแหล่งข้อมูลที่คุณอ้างอิง  ในกรณีนี้ บรรณานุกรม

สำหรับการอ้างอิงดังกล่าวอาจมีลักษณะดังนี้ 
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• Johnson, M., Smith, A., & Lee, R. (2019). Effects of regular 

exercise on mental health in adults. Journal of Health 

and Fitness, 45(2), 134-150. 

การอ้างอิง “Johnson et al., 2019” ในเนื้อหาบทความทำหน้าที่

บอกผู้อ่านว่า ข้อมูลที่นักวิจัยใช้มาจากการศึกษาที่ทำโดย Johnson และคณะ

ในปี 2019 อย่างไรก็ตาม การอ้างอิงนั้นไม่ได้ให้รายละเอียดทั้งหมดเกี่ยวกับ

แหล่งที่มาของข้อมูลนั้น ผู้อ่านที่สนใจสามารถเลื่อนไปดูในส่วนบรรณานุกรม

ของบทความ ซึ่งจะมีข้อมูลเต็มรูปแบบเกี่ยวกับการศึกษาที่ถูกอ้างอิง รวมถึง

ช่ือบทความ ช่ือวารสาร ปีท่ีตีพิมพ ์และหน้า การที่บรรณานุกรมมีรายละเอยีด

ครบถ้วนช่วยให้ผู้อ่านสามารถติดตามและเข้าถึงแหล่งข้อมูลนั้นได้ง่ายดาย 

การอ้างอิงและบรรณานุกรมทำงานร่วมกันเพื่อเสริมสร้างความ

น่าเชื่อถือและความสมบูรณ์ของงานวิจัย การอ้างอิงเชื่อมโยงข้อมูลในเนื้อหา

กับแหล่งที ่มา ขณะที ่บรรณานุกรมรวบรวมและจัดระเบียบแหล่งข้อมูล

เหล่านั้นไว้ในที่เดียว การทำงานร่วมกันของทั้งสองส่วนน้ีช่วยให้ผู้อ่านสามารถ

ติดตามและตรวจสอบข้อมูลได้อย่างง่ายดาย ส่งเสริมการศึกษาต่อเนื่อง และ

รักษามาตรฐานวิชาการในงานวิจัย (Stoilescu & McDougall, 2010) 

 

การเตรียมตัวส่งบทความเพ่ือตีพิมพ์ 

การเตรียมตัวส่งบทความเพื ่อตีพิมพ์เป็นขั ้นตอนสำคัญในการ

เผยแพร่งานวิจัย การเตรียมบทความให้สมบูรณ์ เลือกวารสารที่เหมาะสม 

และปฏิบัติตามข้อกำหนดของวารสารจะช่วยเพิ่มโอกาสในการได้รับการ

ยอมรับและตีพิมพ์อย่างประสบความสำเร็จ (ชุลีกร ธนธิติกร, 2564) โดยมีข้อ

ควรพิจารณาดังนี้ 
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1. การเลือกวารสารวิชาการที่เหมาะสม เป็นขั้นตอนสำคัญที่ต้อง

เริ ่มจากการศึกษาวารสารที่เกี ่ยวข้องกับสาขาวิชาของบทความ ควรเลือก

วารสารที่มีขอบเขตเนื้อหาตรงกับบทความและมีมาตรฐานการตรวจสอบที่

น่าเชื ่อถือ เช่น การตรวจสอบจาก Peer Review การพิจารณา Impact 

Factor หรือดัชนีชี้วัดอื่น ๆ ก็เป็นส่วนสำคัญในการประเมินความน่าเชื่อถือ

ของวารสาร 

2.  การปรับปรุงบทความตามข้อเสนอแนะของบรรณาธิการ เมื่อ

บทความได้รับคำแนะนำจากบรรณาธิการ ควรทำการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ

เหล่านั้นอย่างรอบคอบ การปรับปรุงนี้อาจรวมถึงการเสริมข้อมูล การปรับ

โครงสร้างบทความ และการทำให้เนื้อหาชัดเจนขึ้น การเปิดใจรับคำแนะนำ

และตอบกลับอย่างสุภาพจะช่วยเพิ่มโอกาสในการได้รับการตีพิมพ์ 

3.  กระบวนการยื่นบทความและการตอบกลับความคิดเห็นจากผู้

ตรวจสอบ หลังจากได้รับความคิดเห็นจากผู้ตรวจสอบ ควรตอบกลับอย่าง

รอบคอบ โดยเริ่มต้นด้วยการขอบคุณและอธิบายการแก้ไขที่ดำเนินการตาม

คำแนะนำ หากมีความคิดเห็นที่ไม่เห็นด้วย ควรอธิบายเหตุผลอย่างสุภาพและ

ให้ข้อมูลสนับสนุน 

4.  การเตรียมไฟล์และเอกสารประกอบสำหรับการส่งบทความ 

ตรวจสอบข้อกำหนดของวารสารอย่างละเอียด เช่น รูปแบบบทความ ขนาด

ไฟล์ และเอกสารประกอบอื่น ๆ เช่น Cover Letter และ Copyright Form 

การเตรียมไฟล์อย่างถูกต้องและครบถ้วนจะช่วยป้องกันความล่าช้าใน

กระบวนการพิจารณา 

การเตรียมตัวส่งบทความเพื่อตีพิมพ์ต้องอาศัยความรอบคอบและ

การปฏิบัติตามขั้นตอนอย่างเคร่งครัด การเลือกวารสารที่เหมาะสม การ

ปรับปรุงบทความตามคำแนะนำ การตอบกลับความคิดเห็นจากผู้ตรวจสอบ 
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และการเตรียมไฟล์และเอกสารประกอบล้วนเป็นปัจจัยสำคัญที่จะช่วยเพิ่ม

โอกาสในการได้รับการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่เลือก  

 

แนวทางการเลือกวารสารสำหรับตีพิมพ์บทความวิจัย 

การเลือกวารสารสำหรับตีพิมพ์บทความวิจัยเป็นขั้นตอนสำคัญที่สง่ผลตอ่

การยอมร ับและการเผยแพร ่ผลงานว ิจ ัย แนวทางการเล ือกวารสาร 

(Kajitnatitham, 2020) ดังนี ้

1. ความสอดคล้องกับสาขาวิชา: ควรเลือกวารสารที่เน้นสาขาวิชาที่
ตรงกับบทความวิจัย เช่น หากงานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการธุรกิจ ก็ควรเลือก
วารสารที่เน้นเรื่องการจัดการหรือธุรกิจเป็นหลัก 

2. ระดับของวารสาร: พิจารณาเลือกวารสารตามระดับคุณภาพและ
ความน่าเชื ่อถือ วารสารที่มีการจัดอันดับ ( impact factor) สูงจะมีความ
น่าเชื่อถือและการรับรองจากนักวิชาการในวงการเดียวกัน 

3. กล ุ ่มเป ้าหมายของวารสาร : เล ือกวารสารท ี ่ม ีผ ู ้อ ่ านเป็น
กลุ่มเป้าหมายที่ตรงกับผลงานวิจัย เช่น วารสารที่เน้นนักวิจัยหรือผู้ปฏิบัติงาน
ในสาขานั้น ๆ 

4. กระบวนการตรวจสอบบทความ (Peer Review Process): ควร
เลือกวารสารที ่ม ีระบบการตรวจสอบบทความโดยผู ้ทรงคุณวุฒิ (peer 
review) ที่เข้มงวด เพื่อยกระดับคุณภาพของบทความวิจัยและเพิ่มโอกาสใน
การยอมรับตีพิมพ์ 

5. ความเร็วในการพิจารณาตีพิมพ์: พิจารณาวารสารที่มีระยะเวลา
การพิจารณาตีพิมพ์ที ่เหมาะสมกับความต้องการ วารสารบางฉบับอาจใช้
เวลานานในการตรวจสอบ ซึ่งอาจไม่เหมาะสมหากต้องการเผยแพร่ผลงาน
อย่างเร่งด่วน 
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6. ข้อกำหนดและนโยบายการส่งบทความ: ตรวจสอบข้อกำหนดและ
นโยบายของวารสารในการส่งบทความ เช่น รูปแบบการเขียน การอ้างอิง 
ขนาดของบทความ และค่าธรรมเนียมในการตีพิมพ์ 

7. วารสารที่ได้รับการยอมรับในวงการ : เลือกวารสารที่ได้รับการ
ยอมรับในวงการวิชาการ เช่น วารสารที่อยู่ในฐานข้อมูลวิชาการที่สำคัญ เช่น 
Scopus, Web of Science หรือ TCI (ฐานข้อมูลวิชาการของไทย) 

8. วารสารแบบเปิด (Open Access) หรือปิด (Subscription-
based): พิจารณาว่าวารสารเป็นแบบเปิดหรอืแบบปิด หากเลือกวารสารแบบ
เปิด (Open Access) บทความจะสามารถเข้าถึงได้ง่ายและมีโอกาสถูกอ้างอิง
มากขึ้น แต่ก็อาจมีค่าใช้จ่ายในการตีพิมพ์เพิ่มเติม 
 
สภาพปัญหาจากการเขียนบทความวิจัยและกระบวนการตีพิมพ์ 

แม้ว่าการเขียนบทความวิจัยและการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการจะ
เป็นเป้าหมายสำคัญของนักวิจัยทุกระดับ แต่ในทางปฏิบัติกลับพบว่ายังมี
อุปสรรคและความท้าทายจำนวนมากที่ส่งผลต่อความสำเร็จของการตีพิมพ์ 
โดยเฉพาะในบริบทของนักวิจัยด้านสังคมศาสตร์ ซึ่งอาจยังขาดความพร้อมทั้ง
ด้านทักษะ การสนับสนุน และความเข้าใจในระบบการเผยแพร่ทางวิชาการ
อย่างเป็นระบบ สภาพปัญหาสำคัญที่พบสามารถจำแนกได้ดังนี้ 

1. ความไม่เข้าใจในโครงสร้างและมาตรฐานของบทความวิจัย 
ทั้งนี้นักวิจัยจำนวนไม่น้อยยังขาดความเข้าใจในโครงสร้างของบทความวิจัยที่
เป็นที่ยอมรับในระดับสากล เช่น การเขียนบทนำที่มีความชัดเจน การกำหนด
วัตถุประสงค์และคำถามวิจัยอย่างเป็นระบบ การอธิบายระเบียบวิธีวิจัยโดย
ละเอียด หรือการนำเสนอผลการวิจัยอย่างมีหลักฐานเชิงประจักษ์ ส่ งผลให้
บทความที่จัดทำขึ้นไม่สอดคล้องกับมาตรฐานของวารสารและมีแนวโน้มถูก
ปฏิเสธตั้งแต่ขั้นตอนการคัดกรองเบื้องต้น (Desk Reject) 
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2. ทักษะทางภาษาและการเขียนเชิงวิชาการยังไม่เข้มแข็ง  เมื่อ
นักวิจัยต้องเขียนบทความโดยใช้ภาษาอังกฤษมักประสบปัญหาด้านการ
เลือกใช้คำศัพท์ เทคนิคการเขียนทางวิชาการ และการสร้างความชัดเจนใน
การนำเสนอประเด็นวิจัย ทำให้บทความขาดความลื่นไหลและความน่าเช่ือถือ 
นอกจากน้ี ยังพบว่าการแปลบทความจากภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษโดยไม่มี
ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ อาจก่อให้เกิดความคลาดเคลื่อนในสาระสำคัญและทำ
ให้บทความถูกปฏิเสธจากวารสารระดับนานาชาติ 

3. ขาดความรู้เกี่ยวกับการเลือกวารสารที่เหมาะสม เนื่องจากการ
เลือกวารสารที่ไม่สอดคล้องกับหัวข้อวิจัย หรือมีเกณฑ์การพิจารณาที่ไม่
เหมาะสมกับระดับของบทความ เป็นอีกหนึ่งปัญหาสำคัญที่ทำให้บทความถูก
ปฏิเสธ นักวิจัยบางรายขาดข้อมูลเกี ่ยวกับฐานข้อมูลวารสาร เช่น TCI, 
Scopus หรือ Web of Science และไม่เข้าใจความแตกต่างระหว่างวารสาร
แบบ peer-reviewed กับวารสารที่ไม่ผ่านการประเมินจากผู ้ทรงคุณวุฒิ 
(predatory journals) 

4. การขาดประสบการณ์ในการตอบข้อเสนอแนะจากผู้ประเมิน 
(Reviewer) กล่าวคือ กระบวนการ peer review เป็นหัวใจสำคัญของการ
ตีพ ิมพ์บทความ แต่ผ ู ้ เข ียนบทความหลายคนยังไม่สามารถตอบกลับ
ข้อเสนอแนะอย่างมืออาชีพ เช่น การโต้แย้งข้อเสนอแนะโดยไม่มีหลักฐาน 
การตอบแบบขาดความสุภาพ หรือการไม่ปรับเนื้อหาตามคำแนะนำ ทำให้
บทความไม่ผ่านการพิจารณาในรอบถัดไป 

5. ข้อจำกัดด้านเวลาและทรัพยากร เนื่องจากการเขียนบทความ
วิจัยคุณภาพสูงต้องใช้เวลาและทรัพยากรจำนวนมาก ทั้งในด้านการทบทวน
วรรณกรรม การวิเคราะห์ข้อมูล การปรับแก้เนื้อหา และการชำระค่าตีพิมพ์ 
โดยเฉพาะวารสารนานาชาติที่มีค่าใช้จ่ายสูง นักวิจัยที่ไม่มีทุนสนับสนนุหรือมี
ภาระงานด้านอ่ืนจำนวนมากมักไม่สามารถทุ่มเทให้กับกระบวนการนี้ได้เต็มที่ 
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6. ปัญหาด้านจริยธรรมในการวิจัยและการเขียน  ยังคงพบการ
คัดลอกผลงานผู้อื่น (plagiarism) หรือการอ้างอิงไม่ถูกต้องโดยไม่ได้เจตนาใน
กลุ่มนักวิจัยมือใหม่ รวมถึงการส่งบทความซ้ำซ้อนหลายวารสารพร้อมกัน ซึ่ง
ถือเป็นการผิดจริยธรรมวิชาการและอาจทำให้ช่ือเสียงของผู้วิจัยเสียหาย 

7. การขาดระบบสนับสนุนจากองค์กรต้นสังกัด กล่าวคือ ในบาง
สถาบันยังไม่มีระบบพี่เลี้ยง (mentoring) หรือศูนย์สนับสนุนงานเขียนวิจัยที่
เป็นระบบ เช่น การอบรมเขียนบทความเชิงวิชาการ การจัดบริการพิสูจน์
อักษรทางวิชาการ หรือการสนับสนุนค่าตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติ ส่งผลให้
นักวิจัยต้องดำเนินการทุกอย่างด้วยตนเอง ซึ่งอาจเกิดข้อผิดพลาดและลดทอน
โอกาสในการตีพิมพ์ได้ 

สภาพปัญหาดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่าการเขียนบทความวิจัยและ
การตีพิมพ์ไม่ได้เป็นเพียงการรวบรวมข้อมูลวิจัยมาเรียบเรยีงเท่าน้ัน แต่ยังเป็น
กระบวนการที่ต้องใช้ทักษะหลากหลายด้าน ทั้งการวางแผน การสื่อสารเชิง
วิชาการ การตอบรับข้อเสนอแนะ และการเคารพในจริยธรรมทางวิชาการ 
การพัฒนาศักยภาพของนักวิจัยโดยเฉพาะในกลุ่มสังคมศาสตร์ จึงควรดำเนิน
ควบคู่กับการจัดระบบสนับสนุนในระดับสถาบัน เพื่อยกระดับคุณภาพการ
เผยแพร่งานวิจัยให้ทัดเทียมนานาชาติ 

 
สรุป 

การเขียนบทความวิจ ัยเพื ่อการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการเป็น

กระบวนการที่ท้าทายและสำคัญสำหรับนักวิจัย เนื ่องจากต้องอาศัยการ

วางแผนอย่างละเอียด การเลือกใช้วิธีการวิจัยที่เหมาะสม และการสื่อสาร

ผลการวิจัยอย่างมีประสิทธิภาพ บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสาร

คุณภาพสูงไม่เพียงแต่แสดงถึงคุณภาพของงานวิจัย แต่ยังมีส่วนในการสร้าง

องค์ความรู้ใหม่ให้กับวงการวิชาการ กระบวนการตรวจสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิ
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ช่วยเพิ่มความน่าเชื่อถือให้กับบทความ แต่กระนั้น นักวิจัยต้องเผชิญกับความ

ท้าทาย เช่น การเลือกวารสารที ่เหมาะสม การปรับปรุงบทความตาม

คำแนะนำของบรรณาธิการ และการจัดเตรียมเอกสารที่จำเป็นสำหรับการส่ง

บทความ 

 

ข้อเสนอแนะ: 

1. การวางแผนและการเลือกหัวข้อวิจัยการกำหนดหัวข้อวิจัยควรมี

ความเฉพาะเจาะจงและเชื่อมโยงกับประเด็นทางทฤษฎีหรือปัญหาทางสังคมที่

เป็นรูปธรรม เพื่อให้การกำหนดวัตถุประสงค์และกรอบแนวคิดของบทความ

เป็นไปอย่างมีทิศทาง และสามารถวางแผนระเบียบวิธีวิจัยได้อย่างเหมาะสม 

2. การทบทวนวรรณกรรมควรเลือกแหล่งอ้างอิงที่มีความทันสมัย มี

ความเกี ่ยวข้องโดยตรงกับหัวข้อ และใช้การวิเคราะห์เชิงวิพากษ์ (critical 

review) มากกว่าการสรุปข้อมูลแบบบรรยาย เพื่อแสดงให้เห็นถึงความเข้าใจ

ในประเด็นที่ศึกษาและชี้ให้เห็น “ช่องว่าง” (research gap) ที่เป็นที่มาของ

การวิจัย 

3. องค์ประกอบของระเบียบวิธีวิจัยเนื้อหาส่วนน้ีควรมีองค์ประกอบ

หลัก ได้แก่ 

3.1 ลักษณะของการวิจัย (เช่น เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ หรือ

ผสมผสาน) 

3.2 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง: ระบุขนาด วิธีการสุ่ม และ

คุณลักษณะเฉพาะที่สัมพันธ์กับวัตถุประสงค์ 

3.3 เครื ่องมือวิจัย: อธิบายกระบวนการสร้าง พัฒนา และ

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ (เช่น ค่าความเที่ยง ความเช่ือมั่น) 
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3.4 การเก ็บรวบรวมข ้อม ูล : ระบ ุข ั ้นตอน ว ิธ ีการ และ

ระยะเวลาที่ใช้ 

3.5 การวิเคราะห์ข้อมูล: ระบุสถิติหรือวิธีการวิเคราะห์เชิง

คุณภาพที่ใช้ พร้อมเหตุผลประกอบการเขียนในส่วนนี้ควรใช้ภาษาที่ชัดเจน 

กระชับ และมีการอ้างอิงทฤษฎีหรือแหล่งที่มาตามหลักจริยธรรมทางวิชาการ 

เพื่อให้ผู้อ่านสามารถทำความเข้าใจและตรวจสอบกระบวนการวิจัยได้อย่าง

โปร่งใส 

4. การเขียนผลการวิจัยและอภิปรายผลควรใช้การนำเสนอผลใน

รูปแบบตารางหรือแผนภูมิประกอบการอธิบาย และเน้นการตีความเชิง

เปรียบเทียบกับวรรณกรรมที่เกี่ยวข้อง รวมถึงการอภิปรายถึงความหมายของ

ผลที่ได้ในบริบทของงานวิจัย เพื่อให้บทความมีความลุ่มลึกทางวิชาการ 

5. การเลือกวารสารและการจัดเตรียมเอกสารผู้เขียนควรศึกษาแนว

ทางการรับบทความของวารสารแต่ละฉบับ เช่น รูปแบบการอ้างอิง ความยาว

บทความ และขอบเขตของเนื้อหาที่รับพิจารณา พร้อมทั้งจัดเตรียมเอกสารที่

เกี่ยวข้อง เช่น แบบฟอร์มการส่ง แบบฟอร์มจริยธรรม และเอกสารประกอบ

อื่น ๆ ให้ครบถ้วนตามข้อกำหนด เพื่อเพ่ิมโอกาสในการพิจารณาอย่างรวดเร็ว

และราบรื่น 

6. การตอบรับและปรับปรุงบทความตามคำแนะนำของผู้ประเมิน

ควรเปิดใจรับข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิอย่างสร้างสรรค์ และนำไปใช้ใน

การปรับปรุงบทความ โดยควรจัดทำ จดหมายตอบข้อเสนอแนะ (Response 

Letter) อย่างเป็นระบบ มีการระบุข้อเสนอแนะเป็นข้อ ๆ และอธิบายว่าได้มี

การปรับแก้ในประเด็นใดบ้างอย่างชัดเจน 

7. การรักษาจริยธรรมในการเขียนบทความควรหลีกเลี ่ยงการ

คัดลอกผลงานผู้อื่นโดยไม่ได้อ้างอิง รวมถึงการอ้างแหล่งข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง
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หรือไม่ตรงกับเนื้อหา การให้เครดิตแก่แหล่งข้อมูลอย่างครบถ้วนและถูกต้อง

ตามรูปแบบที่วารสารกำหนดจึงเป็นสิ่งจำเป็น 
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พิจารณาของวารสารอื่น ในระหว่างการรอตีพิมพ์ หากข้าพเจ้าขอเพิกถอน
บทความ ข้าพเจ้ายินยอมรับผิดชอบ ค่าใช้จ่ายใดๆ อันอาจเกิดขึ้น 

ในการนี ้ข ้าพเจ้าได้ดำเนินการจัดพิมพ์ ตามรูปแบบการเขียน
บทความวิจัยที่คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 
กำหนดไว้ทุกประการและได้ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลเป็นที่เรียบร้อย
แล้ว จึงได้จัดส่งเนื ้อหาบทความ จำนวน 1 ฉบับ ให้แก่กองบรรณาธิการ
วารสาร เพื่อพิจารณาดำเนินการต่อไป 

ลงนาม....................................ผู้ส่งบทความ 
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หลักเกณฑก์ารจัดทำต้นฉบับ วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

บทความวิจัย บทความวิชาการ 

➢ช ื ่ อบทความภาษา ไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

➢ช ื ่ อบทความภาษา ไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

➢ช ื ่ อผ ู ้ ว ิ จ ั ยท ั ้ งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

➢ช ื ่ อผ ู ้ ว ิ จ ั ยท ั ้ งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 

➢สถานท่ีทำงานของผู้วิจัย ➢สถานท่ีทำงานของผู้วิจัย 
บทคัดย่อ  ) Abstract) ทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษโดยให้ข้ึนต้นด้วย
บทคัดย่อ 
ที่เป็นภาษาไทยและท้ายบทคัดย่อให้
กำหนดคำสำคัญ  )Keyword) 

บทคัดย่อ  ) Abstract) ทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษโดยให้ข้ึนต้นด้วย
บทคัดย่อ 
ที่เป็นภาษาไทยและท้ายบทคัดย่อให้
กำหนดคำสำคัญ  )Keyword) 

เนื้อหา 
จะเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษก็
ได ้  เป ็นการเข ียนบทความท ี ่ ใ ช้
งานวิจัยท่ีศึกษาเป็นฐานในการเขียน 
ในเนื ้อหาจะประกอบด้วยหัวข้อ
ดังต่อไปนี้ 

1) บทนำ 
2) วัตถุประสงค์ของการ
วิจัย 
3) ระเบียบวิธีการวิจัย 
4) สรุปผลการวิจัย 
5) การอภิปรายผล 

เนื้อหา 
จะเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษก็
ได ้  เน ื ้อหาประกอบด ้วยห ั วข้อ
ดังต่อไปนี้ 

1) บทนำ 
2) เนื้อหา 
3) บทสรุป 
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 วารสารว ิชาการคณะว ิทยาการจัดการมหาวิทยาล ัยราชภัฏ
นครศรีธรรมราช เป็นวารสารเพื่อเผยแพร่บทความวิจัย และบทความทาง
วิชาการ ทางการศึกษา มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ประยุกต์ ของบุคลากร 
นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช และจากบุคคลทั่วไปจาก
หน่วยงานภายนอก 

1. ประเภทของผลงานที่จะพิมพ์ 
  บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ ความยาวไม่เกิน 10 

หน้ากระดาษ  A4 แนวตั้ง )รวมภาพถ่าย ,ตาราง และอ้างอิงด้วย (มีการตั้งค่า
หน้ากระดาษและระยะขอบ ด้านบน  3.5cm ด้านล่าง 2.5 cm. ด้านขวา 2.5 

cm. ด้านซ้าย 2.5 cm. และมีการจัดรูปแบบ 1 คอลัมน์ เนื้อหาใช้ตัวพิมพ์ TH 
SarabunPSK ขนาดตามที่กำหนดในแต่ละหัวข้อ และต้องไม่เคยตีพิมพ์ใน
วารสารหรือหนังสือใดมาก่อน 

2. รูปแบบของการเขียนผลงาน 
  เพื่อความเป็นมาตรฐานของวารสารวิชาการคณะวิทยาการ
จัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช ข้อเขียนที่เป็นบทความที่จะลง

6) ข้อเสนอแนะ 
7) กิตติกรรมประกาศ )ถ้า
มี(  

References 
เ อ ก ส า ร อ ้ า ง อ ิ ง  จ ะ ต ้ อ ง เ ป็ น
ภาษาอังกฤษ หากเป็นการอ้างอิง
ภ าษา ไทย ให ้ ท ำก า รแปล เ ป็ น
ภาษาอังกฤษ และเขียนตามรปูแบบ 
APA ฉบับล่าสุด 

References 
เ อ ก ส า ร อ ้ า ง อ ิ ง  จ ะ ต ้ อ ง เ ป็ น
ภาษาอังกฤษ หากเป็นการอ้างอิง
ภ าษา ไทย ให ้ ท ำก า ร แป ล เ ป็ น
ภาษาอังกฤษ และเขียนตามรูปแบบ 
APA ฉบับล่าสุด 
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พิมพ์ในวารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ ควรมีลักษณะเรียบเรียง
ตามลำดับดังนี้ 
 
              3. การอ้างอิงในเนื้อหาและรายการอ้างอิงท้ายบทความ  
  ใช้วิธีการอ้างอิงตามรูปแบบ APA ฉบับล่าสุด แต่ละรายการ
ที่มีการอ้างอิงในเนื้อหา จะต้องมีรายการอ้างอิงที่สมบูรณ์ปรากฏอยู่ในรายการ 
หรืออ้างอิง ท้ายบทความ  
  ทุกบทความไม่ว่าจะเป็นภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ 
รายการอ้างอิงทุกรายการทั้งในเนื้อหา และท้ายบทความ ต้องเขียนเป็น
ภาษาอังกฤษ หากเอกสารที่ใช้อ้างอิงเป็นภาษาไทย ต้องแปลหรือทับศัพท์
แบบถอดอักษร )Transliterate) และให้ระบุท้ายรายการว่า (in Thai) 
  รูปแบบการลงรายการผู้แต่งอ้างอิงในเนื้อหา   
  ผู้แต่งคนไทย : นามสกุลผู้แต่ง เช่น Manlae 
  ผู้แต่งชาวต่างประเทศ : นามสกุลผู้แต่ง  เช่น Skinner  
  ผู้แต่ง 2 คน : นามสกุลผู้แต่ง & นามสกุลผู้แต่ง เช่น Magee 
& Kramer ( 2006(  
  ผู ้แต่ง 3-7 คน : นามสกุลผู ้แต่ง  ,นามสกุลผู ้แต่ง ,….. & 
นามสกุลผู ้แต่ง  เช่น  Ardestani, Ferracchiati, Gopikrishna, Redkar, 
Sivakumar & Titus ( 2002(  
  ผู้แต่งมากกว่า 7 คนขึ้นไป : นามสกุลผู้แต่งคนแรก ตามด้วย 
et al. เช่น Mercer  et al ผ ู ้ แต ่ งท ี ่ เ ป ็ นสถาบ ั น   เ ช ่ น   Ministry of 
Education  
 
  3.1 การอ้างอิงในเนื้อหา  ใช้วิธีการอ้างอิงแบบนาม-ปี โดย
ระบุชื่อผู้แต่งและปีพิมพ์ ในกรณีที่เป็นการอ้างอิงเนื้อหาโดยตรงหรือ แนวคิด
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บางส่วนหรือเป็นการคัดลอกข้อความบางส่วนมาโดยตรง ควรระบุเลขหน้าไว้
ด้วย โดยพิมพ์ต่อท้ายปีพิมพ์ คั่นด้วยเครื่องหมายจุลภาค ) , ) รูปแบบการ
อ้างอิงแบบแทรกในเนื้อหา มี 3 รูปแบบ ดังนี้   
   1. (ผู้แต่ง, ปีพิมพ์, เลขหน้า  (ไว้ท้ายข้อความที่อ้างอิง   
เช่น    )Lertkhai, & Nilakan, 2019, p. 15)  กรณีที่ไม่ปรากฏเลขหน้าให้ลง
แค่ช่ือผู้แต่งกับปีพิมพ์ไว้ในวงเล็บเดียวกัน )Manlae, 2020)   
   2. ผู้แต่ง )ปีพ ิมพ์ , เลขหน้า  (กรณีมีการระบุชื่อผู้แต่งใน
เนื้อหาแล้ว ไม่ต้องระบุไว้ในวงเล็บท้ายข้อความที่อ้างอีก เช่น Manlae (2020, 
p. 14) studied………ไม่ปรากฏเลขหน้าให้ลงแค่ชื่อผู้แต่งกับปีพิมพ์โดยลงปี
พิมพ์ไว้ในวงเล็บ  Lertkhai) .2019)   
   3. การอ้างเอกสารมากกว่าหนึ ่งเรื ่องที ่ผู ้แต่งต่างกัน 
เรียงลำดับตามอักษรชื่อผู้แต่งคั่นด้วยเครื่องหมาย อัฒภาค );) เช่น Several 
studies (Miller, 1999; Shafranske & Mahoney, 1998)    
   4. ในการอ้างเอกสารแทรกในเนื ้อหา  ) โดยที ่ไม ่ใช่
เอกสารต้นฉบับ( ให้ระบุชื่อเอกสารต้นฉบับและคำว่า “as cited in” ตามด้วย
ชื่อผู้แต่งเอกสารทุติยภูมิและปีพิมพ์ สาหรับการลงรายการอ้างอิงท้ายเล่ม ลง
ชื ่อผู ้แต่งเอกสารทุต ิยภูม ิเท่านั ้น เช่น  Bass. (1985, as cited in Vigoa-
Gadot, 2009) 
   5. การอ้างการสื่อสารระหว่างบุคคลอาจเป็นจดหมาย
โต้ตอบส่วนบุคคล บันทึก อีเมล์ กลุ่มสนทนาหรือ กระดานข่าวอิเล็กทรอนิกส์ 
การสัมภาษณ์หรือสนทนาทางโทรศัพท์ โดยระบุชื่อผู้ที่ทำการสื่อสาร ประเภท
ของการส ื ่ อสาร  และ เด ื อน ว ันที่ , ป ี  ค  .ศ . เช ่น  Lutes. (personal 
communication, April 18, 2020)   Manlae.  ) Interview, June 26, 2020) 
    6. การอ้างอิงเอกสารที ่ไม่ปรากฏชื ่อผู ้แต่ง  ให้ใส่ช่ือ

เอกสารหรือชื ่อเรื ่องแทนชื่อผู ้เขียน ถ้าเป็นชื่อบทความ ชื่อบทที่หรือช่ือ
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เว็บไซต์ ใส่เครื่องหมายอัญประกาศคู่   (”    “)เช่น On free care (“Study 

Finds ,”2019)  หรือ The book college Bound Seniors  ) 2020 

                3.2 รายการอ้างอิงท้ายบทความ  ให้รวบรวมเอกสาร
ทั้งหมดที่ใช้อ้างอิงไว้ท้ายบทความ จัดเรียงตามลำดับตัวอักษรชื่อผู้แต่ง ใช้
รูปแบบการลงรายการตามระบบ APA ฉบับล่าสุด  ตัวอย่างการเขียน 
 

   หนังสือทั่วไป 
รูปแบบ ช่ือผู้แต่ง.\\  )ปีท่ีพิมพ์.( \\ ช่ือเรื่อง\\  )ครั้งท่ีพิมพ์ 

พิมพ์ครั้งท่ี 2 เป็นต้นไป.( \\ สถานที่
พิมพ์:\สำนักพิมพ ์. 

ผู้แต่ง 1 คน  Harris, M. B. ( 1995 .( Basic statistics for 
behavioral science research. 
Boston: Allyn and Bacon. 

Suttirat, C.  (2010). New Learning 

Management. Nonthaburi:  Sahamit 

Printing Leasing. (in Thai)  

ผู้แต่ง 2 คน  Magee, J., &  Kramer, J. ( 2006 .(
Concurrency state models & Java 
programs. West Sussex, UK: John 
Wiley. 

ผู้แต่ง 3-7 คน  Ardestani, K., Ferracchiati, F. C., 
Gopikrishna, S., Redkar, T., 
Sivakumar, S., & Titus, T. ( 2002 .(
Visual basic .NET threading 
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handbook. Birmingham. UK: Wrox 
Press. 

ผู้แต่งมากกว่า 7 คน
ขึ้นไป 

Mercer, D. W., Kent, A., Nowicki, S. D., 
Mercer, D., Squier, D., Choi, W., 
…Morgan, C. ( 2004 .( Beginning 
PHP 5. Indianapolis, IN: Wiley. 

ผู้แต่งเป็นสถาบัน Office of the National Culture 
Commission. )1990 .(Essays on 
Cultural Thailand. Bangkok: Office 
of the National Culture 
Commission. (in Thai) 

ไม่ปรากฏ นามผู้แต่ง The new international Webster’s 
comprehensive dictionary of the 
English language. (1998). Naples, 
Florida: Trident Press 
International. 

ไม่ปรากฏเมืองที่
พิมพ์ /ส ำนักพิมพ์  

ให้ใส่ n.p.  
 

หรือไม่ปรากฏ ปีท่ี
พิมพ์ 

ให้ใส่ n.d. 

หนังสือแปล 
รูปแบบ ช่ือผู้แต่ง .\\ )ปีท่ีพิมพ์ .( \\ ช่ือเรื่อง \\ )ครั้งท่ี

พิมพ์ .( \\ )ช่ือผู้แปล,  \ ผู้แปล.( 
 สถานท่ีพิมพ์ :\ สำนักพิมพ์ ) .ต้นฉบับ

พิมพ์ปี ค.ศ. XXX  )ถ้ามี((  
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 Stanislavski, K. ( 2008 .( My life in art (J. 
Benedetti, Trans.). London:  
Routledge. 

บทความในหนังสือ 
รูปแบบ ช่ือผู้เขียนบทความ .\\ )ปีท่ีพิมพ์ .( \\ ช่ือบทความ .

\\ ใน \  ช่ือหนังสือ \\ )ครั้งที่พิมพ์( . \\ 
)น.  \ เลขหน้าบทความจากหนา้ใดถึง

หน้าใด.(\\สถานท่ีพิมพ์ :\ สำนักพิมพ์ . 
 Holland, J .L) .1973 .(Making vocational 

choice .in A Theory of Career .
)pp. 12-18 .(New Jersey :
Prentice-Hall . 

วารสาร 
รูปแบบ ช่ือผู้เขียนบทความ .\\ )ปีท่ีพิมพ์ .( \\ ช่ือ

บทความ .\ ช่ือวารสาร, \\ ปีท่ี )ฉบับท่ี ถ้ามี( , \ 
เลขหน้า . 

 Manlae, W.  (2019). Identity Students of 
in Information  
        Management Program at Nakhon Si 
Thammarat Rajabhat  University. Journal 
of Information Science, 36(4), 39-58. (in 
Thai) 

วารสารที่ไดร้ับการ
ตอบรับการตีพิมพ์ 
และอยู่ในระหว่างรอ

Zuckerman, M., and Kieffer, S. C. (in 
press). Race differences in face-
ism: Does facial prominence imply 
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ตีพิมพ์ ให้ใช้คำว่า “in 
press” หรือ “อยู่
ระหว่างการตีพิมพ”์ 
แทนท่ีปีพิมพ์ 
 

dominance? Journal of 
Personality and Social 
Psychology. 

สารานุกรม 
รูปแบบ ช่ือผู้เขียนบทความ .\\ )ปีท่ีพิมพ์ .( \\ ช่ือ

บทความ .\ ช่ือสารานุกรม. \\ เลม่ที่, \ 
น .\ เลขหน้า . 

 Bennett, J .M) .1989  .(Speed reading .The 
World Book Encyclopedia .18, 
p .774. 

นิตยสาร 
รูปแบบ ช่ือผู้เขียนบทความ .\\ )ปี ,เดือนทีพ่ิมพ์ .( \\ ช่ือ

บทความ .\ ช่ือนิตยสาร, \\ ปีท่ี  
          )ฉบับท่ี( , \น.\ เลขหน้า. 

 Henricus, J. (2011, June). Peace time 
boom. Business Traveller, pp. 56-
60. 

หนังสือพิมพ์ 
รูปแบบ ช่ือผู้เขียนบทความ .\\ )ปี ,วันเดือนท่ีพิมพ์ .( \\ 

ช่ือบทความ .\ ช่ือหนังสือพิมพ์,  
          \\ ปีท่ี )ฉบับท่ี( , \   น.\ เลขหน้า. 
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 Chuenprasaeng, P) .2010, 11 February  .(
Touch phone and MP3 player in 
one .The Nation, 20)1513(, p .7A. 

วิทยานิพนธ์ 
รูปแบบ ช่ือผู้เขียนวิทยานิพนธ์ .\\ )ปีท่ีพิมพ์ .( \\ ช่ือ

วิทยานิพนธ ์.\\ )ช่ือปริญญา.(  \ ช่ือมหาวิทยาลัย
,\ช่ือคณะ,\ช่ือสาขาวิชาหรือภาควชิา. 

 Jindasu, N.  (2007). Public spirit of the 

students: BanPongThakam School Sung 

Men DistrictPhrae Province. (Master of   

Education Thesis). Naresuan University, 

Faculty of Education, Program in 

Educational Administration. (In Thai) 

การสัมภาษณ์ 
รูปแบบ ช่ือผู้ให้สัมภาษณ์ .\\ )ปีท่ีสัมภาษณ์ .( \\ ตำแหน่ง

ผู้ให้สัมภาษณ์ )ถ้ามี .( \\  สัมภาษณ์, \ วัน \ เดือน 
\ ปี . 

 Oupadissakoon, S) .1993 .(Dean of the 
Graduate School, Kasetsart 
University. Interview, 8 July 
1993) .in Thai) 

รายงานการวิจัย 
รูปแบบ ช่ือผู้เขียน .\\ )ปีท่ีพิมพ์ .( \\ ช่ือรายงานการวิจัย 

 .(รายงานการวิจัย)\\สถานท่ี 

file://///สถานที่


 

 

วารสารวิชาการคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

ปีที่ 4 ฉบับที่ 1 มกราคม - 
มิถุนายน 2568 

116 

          พิมพ์ :\สำนักพิมพ์. 
 Jirapanthong, W. ( 2010 .( Development of 

selection model to support   
higher education (undergraduate 
programs) using data mining 
technique (Research report). 
Bangkok: Dhurakij Pundit 
University.  ) in Thai) 

เอกสารรายงานการประชุม 
รูปแบบ ช่ือผู้เขียนบทความ .\\ )ปีท่ีพิมพ์ .( \\ ช่ือ

บทความ .\\ใน \ ช่ือเอกสาร \ ช่ือรายงานการ
ประชุมสมัมนา ,\  )น. \ เลขหน้าท่ีปรากฏ .(\\ 
สถานท่ีพิมพ์ :\ สำนักพิมพ์ . 

 Lichstein, K .L., Johnson, R .S., Womack, 
T .D., Dean, J .E., and Childers, 
C .K) .2018)  Relaxation therapy 
for poly-pharmacy  use in 
elderly insomniacs and 
noninsomniacs .In T .L .
Rosenthal Reducing medication 
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 4. การส่งต้นฉบับของบทความ ในรูปแบบ file Microsoft 
Word แ ล ะ  .Pdf ที่ ท า ง ไ ป ร ษ ณ ี ย ์ อ ิ เ ล ็ ก ท ร อ น ิ ก ส์  
Kanokwan_jea@nstru.ac.th หรือ ผ่าน QR Code เท่านั้น  
             
 
 
 

                               

       QR cord ส่งบทความวิจัย 

 5. สิทธิของกองบรรณาธิการ 
                 ในกรณีที่บรรณาธิการ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งได้รับเชิญให้เป็น
ผู้ตรวจบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการมีความเห็นว่าควรแก้ไขความ
บกพร่องทางกองบรรณาธิการ จะส่งต้นฉบับให้ผู้เขียนพิจารณา จัดการแก้ไข
ให้เหมาะสมก่อนที่จะลงพิมพ์ ทั้งนี้กองบรรณาธิการจะยึดถือความคิดเห็นของ
ผู้ทรงคุณวุฒิเป็นเกณฑ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:Kanokwan_jea@nstru.ac.th%20หรือ
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รูปแบบการเขียนบทความวิจัย 
 [ชื่อบทความ ภาษาไทย] 

[ชื่อบทความ ภาษาอังกฤษ] 
ช่ือ-สกุลผู้นิพนธ์1 ช่ือ-สกุลผู้นิพนธร์่วม2  และช่ือ-สกุลผู้นิพนธ์ร่วม3 [ภาษาไทย] 

ช่ือ-สกุลผู้นิพนธ1์ ช่ือ-สกุลผู้นิพนธร์่วม2  และช่ือ-สกุลผู้นิพนธ์ร่วม3 

[ภาษาอังกฤษ] 
1หลักสูตร...........................สาขาวิชา.....................ชื่อสถาบัน.....................E-

mail……………………… 
2หลักสูตร...........................สาขาวิชา.....................ชื่อสถาบัน.....................E-

mail……………………… 
3หลักสูตร...........................สาขาวิชา.....................ชื่อสถาบัน.....................E-

mail……………………… 
[ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ] 

บทคัดย่อ 
[ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 

คำสำคัญ : [ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 
Abstract 

[ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 
Keywords : [ พิมพ์เนื้อหาตรงนี้] 
บทนำ 

[ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

[ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 
ระเบียบวิธีการวิจัย 

[ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 
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สรุปผลการวิจัย 
[ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 

การอภิปรายผล 
[ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 

ข้อเสนอแนะ 
[ พิมพ์เนื้อหาตรงนี]้ 

กิตติกรรมประกาศ (ถ้ามี) 
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